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Cuvdnt inainte
Stimati cetateni,

Dezvoltarea durabild a comunitatii locale este o prioritate pentru conducerea Primariei Sita
Buzaului din judetul Covasna. Pentru a asigura aceastd dezvoltare un instrument participativ este
Strategia locala de Dezvoltare Durabild, care este un proiect pe termen lung si care vine sa satisfaca
nevoile locuitorilor comunei.

Strategia de Dezvoltare Durabild 2021-2027 si, in perspectiva pand in 2030, este elementul
din cele 4 sate: Sita Buzaului (resedintd), Crasna, Merisor si Zabratau.

Administratia publicd locala din comuna Sita Buziului promoveaza o viziune strategica in
ceea ce priveste dezvoltarea viitoare a comunitatii, tine seama intotdeauna de interesele oamenilor
din cadrul comunei, de oportunititi si de resursele de care dispune.

Pentru urmétorii ani a fost stabilitd o listd de prioritati care privesc dezvoltarea comunitatii
locale: finalizarea tuturor proiectelor aflate in desfasurare si realizarea noilor proiecte care sunt
multe si importante.

Ca Primar al Comunei Sita Buzdului doresc sd multumesc angajatilor primariei si
consilierilor locali, precum si tuturor cetdtenilor care, prin participarea lor, au facut posibila
realizarea proiectelor care vor asigura cresterea calitatii vietii §i prosperitatea cetatenilor sai.

Primar,
Comuna Sita Buzaului, judetul Covasna,
Nicolae Stoica
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L Introducere
1.1 Definitii si Abrevieri

Dezvoltare durabild nseamna totalitatea formelor si metodelor de dezvoltare socio-
economicd care se axeazd In primul rand pe asigurarea unui echilibru intre aspectele
sociale, economice si ecologice si elementele capitalului natural.

Strategia reprezintd cadrul care orienteaza alegerile ce determind natura si directia unei
comunitdti. Aceasta ajutd la stabilirea unei directii unitare pentru comunitate in termenii
obiectivelor sale operationale si furnizeaza baza alocdrii resurselor necesare pentru
orientarea acesteia spre atingerea scopului principal si a obiectivelor stabilite.

Strategia de Dezvoltare Durabila reprezinta instrumentul participativ care implica intreaga
comunitate si care are drept scop asigurarea dezvoltarii economice si sociale.

Strategia Locala de Dezvoltare Durabila exprima viziunea si aspiratiile de dezvoltare ale
comunitdtii prin valorificarea potentialului local.

Echitatea socialad — prin care natiunile in curs de dezvoltare trebuie sa aiba posibilitatea de
a-si satisface nevoile de bazd in ceea ce priveste ocuparea fortei de munca, alimentatia,
asigurarea energiei, apei si canalizarii;

Cresterea economicd — la nivelul natiunilor in curs de dezvoltare pentru a se apropia de
calitatea vietii din tarile dezvoltate;

Planificarea reprezintd un proces continuu care nu are finalitate decat dupa ce strategia a
fost implementata cu succes cu ajutorul organizarii, coordondrii si controlului. Controlul

furnizeaza informatii In legatura cu eficienta planurilor de actiune si asigurd date de intrare
in noul proces de planificare.

EVALUARE

PLANIFICARE

Fig. 1

Strategia de Dezvoltare Durabila 2021-2027, Comuna Sita Buzaului, Judetul Covasna 3




Planificarea strategicd este efortul organizat de luare a deciziilor fundamentale si de
planificare a actiunilor care arata cine este acea organizatie, ce face si de ce face ceea ce
face in sensul atingerii scopului ideal pe care si l-a propus. (Bryson’s Strategic Planning in
Public and Nonprofit Organizations). Realizarea planificarii este constituitd din proiectarea
si trasarea obiectivelor care vor fi mentionate in Strategia de Dezvoltare Locala.
Planificarea strategicd de mediu este un proces permanent care stabileste directia si
obiectivele necesare corelarii dezvoltarii economice cu aspectele de protectie a mediului.

Etapele elaborarii si realizarii unui plan strategic formeaza un ciclul continuu, prin
intermediul sistemului de monitorizare, evaluare si actualizare pe baza mecanismului
parteneriatului strategic. La baza acestuia se afld colaborarea intre institutii, agenti
economici, organizatii neguvernamentale, comunitati locale, toate avand un interes comun
in ceea ce priveste rezolvarea problemelor de mediu.

Planificarea incepe cu un cadru de 4 intrebari fundamentale. Principiile care vor
fundamenta procesul de planificare strategica sunt: diversitatea, echitatea, deschiderea,
raspunderea si transparenta, toate fiind componente ale increderii civice.

1. Cum am 2. Unde vrem 3. Cum
ajuns aici? sa ajungem? ajungem acolo?

e 4.1 Structura.

* 4.2 Implementare. Programe de

4. Cum facem sa functioneze? .
actiune.

* 4.3 Revizuire

Fig.2
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Abrevieri:

ADI — Asociatie de Dezvoltare Intercomunitara;

ADR Centru - Agentia pentru Dezvoltare Regionala Centru;

AFIR — Agentia pentru Finantarea Investitiilor Rurale;

AJOFM — Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca;

AM PODD - Autoritatea de Management al Programului Operational Dezvoltare Durabila
AM POEO - Autoritatea de Management al Programului Operational Educatie si Ocupare
AM POR — Autoritatea de Management al Programului Operational Regional

A.P.D.R.P. — Agentia pentru Plati pentru Dezvoltare Rurala si Pescuit;

DGASPC - Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului;

F.E.A.D.R. — Fondul Europen Agricol pentru Dezvoltare Rurala;

F.E.D.R. — Fondul pentru Dezvoltare Regionala;

G.A.L. — Grup Actiune Locala;

LEADER - Liaison Entre Actions de Développement de I'Economie Rurale (Legitura
dintre actiunile de dezvoltare a economiei rurale);

Natura 2000 - Retea ecologicd de arii protejate ce are scopul sd mentina intr-o stare de
conservare favorabild o selectie a celor mai importante tipuri de habitate si specii ale
Europei.

P.D.R. - Planul de Dezvoltare Regionala;

PNCDI — Planul National de Cercetare-Dezvoltare si Inovare;

P.N.D.R. — Plan National de Dezvoltare Rurala;

PNRR — Planul National de Relansare si Rezilientd al Romaniei;

PNS — Planul National Strategic;

POAT - Program Operational Asistentd Tehnica;

POCID - Programul Operational Crestere Inteligentd si Digitalizare;

POCIDIF - Programului Operational Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente
Financiare;

POCS - Program Operational Combaterea Saraciei;

POCU - Program Operational Capital Uman;

PODD - Programul Operational Dezvoltare Durabila;

POEO - Programul Operational Educatie si Ocupare;

POIDS - Programul Operational Incluziune si Demnitate Sociala;

P.O.R. - Program Operational Regional;

POS - Program Operational Sanatate;

POTE - Program Operational Tranzitie Echitabila;

POT - Program Operational Transport;

RIS3 NV - Strategia de Specializare Inteligenta.

1.2 Comisia de Dezvoltare SDL Durabila:

1. Stoica Nicolae, Primar
2. Iene Radu Octavian, sef Serviciu Gospodarire si Transport
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2. Strategia UE pentru Dezvoltare Durabila

2.1 Strategia politica generald a UE

Strategia politicd generald a UE este stabilitd In comun de catre urmdtoarele institutii:
Parlamentul European, Consiliul European, Consiliul Uniunii Europene si Comisia
Europeana.

In special, Consiliul European (care reuneste liderii tirilor UE) stabileste orientarile si
prioritétile politice generale.

Presedintele Comisiei identificd, de asemenea, prioritatile politice ale mandatului sdu. O
datd la 5 ani, la Inceputul mandatului fiecarei Comisii, presedintele acesteia stabileste
prioritdtile care trebuie urmarite de-a lungul mandatului respectiv. Acestea reflecta agenda
strategicd a Consiliului si rezultatele discutiilor dintre grupurile politice din cadrul
Parlamentului European.

In fiecare an, presedintele Comisiei prezintd in fata Parlamentului European realizarile
obtinute de Comisie in cursul anului precedent si prioritatile sau initiativele planificate
pentru anul urmator, in discursul privind starea Uniunii.

Pe baza declaratiei rostite de presedintele Comisiei in fata Parlamentului European, in
programul de lucru al Comisiei este inclus un plan de actiune pentru urmatoarele 12 luni.
El prezintd modalitatile prin care pot fi transpuse in practica prioritatile politice.

Celelalte institutii europene si parlamentele nationale pot, de asemenea, sa ofere sugestii
cu privire la program.

Prioritatile Comisiei Europene pentru perioada 2019-2024 (orientari politice):

Pactul verde european

Transformarea UE intr-o economie modernd, eficienta din punctul de vedere al utilizarii
resurselor si competitiva, pastrand, in acelasi timp, cadrul natural al Europei, abordand
schimbarile climatice si trasand calea cadtre o Europa neutrd din punctul de vedere al
emisiilor de dioxid de carbon si eficientd din punctul de vedere al resurselor pana in 2050.

O Europa pregatita pentru era digitala

Adoptarea transformarii digitale prin investitii in intreprinderi, cercetare si inovare,
reformarea protectiei datelor, abilitarea persoanelor cu competentele necesare pentru o
noud generatie de tehnologii si elaborarea unor norme corespunzatoare.

O economie in serviciul cetitenilor

Consolidarea economiei UE, asigurand locuri de munca si reducand inegalitatile, sprijinind
intreprinderile, aprofundand uniunea economica si monetara si finalizand uniunea pietelor
de capital.

Strategia de Dezvoltare Durabila 2021-2027, Comuna Sita Buzaului, Judetul Covasna 6




O Europa mai puternica pe scena internationala

Afirmarea UE pe scena mondiald, prin consolidarea pozitiei noastre de campioni ai unui
comert puternic, deschis si echitabil, al multilateralismului si al unei ordini mondiale
bazate pe norme. Consolidarea relatiilor cu tarile vecine si cu tarile partenere, precum si
intdrirea capacitatii UE de a gestiona crizele prin capabilitati civile si militare.

Promovarea modului nostru de viata european

Respectarea drepturilor fundamentale si a statului de drept ca baza pentru egalitate,
tolerantd si echitate sociald. Abordarea riscurilor in materie de securitate, protejarea si
responsabilizarea consumatorilor, precum si consolidarea unui sistem de migratie legala si
sigurd, gestionand in acelasi timp in mod eficient frontierele externe ale UE, modernizand
sistemul de azil al UE si cooperand Indeaproape cu tarile partenere.

Un nou elan pentru democratia europeana

Consolidarea proceselor democratice ale Europei prin intarirea relatiilor cu Parlamentul
European si cu parlamentele nationale, prin protejarea democratiei UE impotriva
ingerintelor externe, prin asigurarea transparentei si a integritdtii in intregul proces
legislativ, precum si prin implicarea intr-o mai mare masura a cetatenilor UE in conturarea
viitorului Uniunii.

2.2 Angajamentul UE fata de dezvoltarea durabild

Prin 1nsdsi natura ei, dezvoltarea durabild presupune abordare larga, acoperind aproape
orice problema care are o componentd sociald, economicd sau de mediu. Aceastd
perspectiva ampla prezinta atit avantaje, cat si dezavantaje — fiind nevoie de un echilibru
intre extinderea si profunzimea analizei.

In domeniul dezvoltarii durabile, UE se afld intr-o pozitie avansati. De altfel, este
hotarata ca, alaturi de statele sale membre, sa fie printre primii actori care pun in aplicare
Agenda 2030 a ONU. ODD sunt integrate in toate prioritdtile de actiune ale Comisiei.

Conceptul de ODD s-a nascut la Conferinta Natiunilor Unite pentru Dezvoltare
Durabila (Rio+20), in 2012. ODD inlocuiesc cele opt Obiective de Dezvoltare ale
Mileniului (ODM) cuprinse in textul Declaratiei Mileniului adoptata in septembrie 2000 la
ONU. Majoritatea statelor lumii, printre care si Romania, se reuneau in 2000 in jurul
unui angajament de a reduce saracia globala si a salva milioane de vieti.

Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabila a fost adoptatd in cadrul Summit-ului ONU
pentru Dezvoltare Durabild, In septembrie 2015, prin Rezolutia Adunarii Generale a ONU
A/RES/70/1.

In 2016, Comisia Europeani si-a prezentat abordarea strategica fati de punerea in
aplicare a Agendei 2030 si indeplinirea obiectivelor de dezvoltare durabila.

in 2017 au fost adoptate Concluziile Consiliului UE: ,,Un viitor durabil al Europei:
raspunsul UE la Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabild”, care reprezintd documentul
politic asumat de statele membre ale UE privind implementarea Agendei 2030 pentru
Dezvoltare Durabila.
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Si in mai 2018 Comisia Europeana a publicat propunerea privind Pachetul legislativ
privind Politica de Coeziune (PC) 2012-2027. Acesta cuprinde:

e Regulamentul privind prevederile comune (CPR)

e Regulamentul privind Fondul european de dezvoltare regionald (FEDR) si Fondul

de coeziune (FC)

e Regulamentul privind cooperarea teritoriala;

e Regulamentul privind mecanismul de cooperare transfrontalier;

e Regulamentul privind ,,Fondul social european plus” (FSE+).

Ca urmare a evaluarii implementarii la nivelul UE a Agendei 2030 pentru dezvoltare

durabild, in octombrie 2018, Consiliul European a emis un nou set de concluzii:
»12. UE si statele sale membre isi mentin angajamentul ferm fata de Agenda 2030 pentru
dezvoltare durabila si fata de punerea in aplicare a acesteia. Consiliul European saluta
intentia Comisiei de a publica, in 2018, documentul sau de reflectie, care ar trebui sa
deschida calea catre adoptarea in 2019 a unei strategii cuprinzdatoare de punere in
aplicare”.

In cadrul presedintiei Roméniei la Consiliul UE (ianuarie 2019 - iunie 2019), Grupul
de lucru pentru Agenda 2030 de la nivelul acestei institutii a fost prezidat de cétre Csilla
Lorincz, sef de birou al Departamentului. In aceatd perioada au fost obtinute progrese
importante in ceea ce priveste implementarea Obiectivelor pentru Dezvoltare Durabild la
nivel european.

Adoptarea Concluziilor Consiliului UE ,,Catre o Europa tot mai sustenabilda pand in
2030” este una dintre cele mai importante realizari. Cele 27 de articole reafirma
angajamentul Uniunii Europene pentru Agenda 2030 si schiteazd un cadru prin care poate
fi implementata. Concluziile Consiliului UE au fost incluse si in discutiile ce au stat la baza
Agendei strategice a Comisiei Europene, care cuprinde o parte importantd dedicata
dezvoltarii durabile.

ONU considera ca “Este important sa imbundtatim sinergia si coerenta intre politici si
sa dezvoltam un cadru de reglementare, financiar si comportamental care sa le transforme
in realitate. Dezvoltarea durabila ar trebui sa fie unul dintre principiile fundamentale in
toate domeniile de activitate.”(http://parlament.ro/afaceri _europene/afeur/2019/fi 2678.
pdf).

Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabila este structurata pe cei trei piloni ai dezvoltarii
durabile - economic, social si de mediu.

B

Fig. 3
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Pentru perioada 2021-2027, Uniunea Europeand a facut o propunere ambitioasa
pentru bugetul european care sd sprijine domenii importante precum inovarea si mediul
inconjurator, urmarind o simplificare nu doar de ordin administrativ, ci si a concentrarii
investitiilor in 5 obiective principale de politica (OP):

Propunerea Logica interventiei:

. Cercetare-dezvoltare-inovare, ITC si
Propunerea Logica / ) e
9 o - . IMM-uri - o transformare economica
interventiei — Europd mai ) . el
. inteli 3 inovatoare si inteligenta
Transporturi; inteligenta § 8

(OPT)

Propunerea Logica
interventiei —
Broadband - :
mobilitate si Europd mai Europd mai I‘I’ropuner.ec.z Logl.ca
conectivitate TIC conectara verde (OP2) interventiei Mediu;
(OP3) | \ Propunerea Logica

regionala . L. .
interventiei — Energie;

Propunerea Logica
interventiei — Mobilitate
urband - fara emisii de

Propunerea Logica

interventiei:

Dezvoltare carbon
regionala si locala - Europd mai . .

dezvoltarea aproape de Europa mai

etateni (OP5)

sustenabila si sociala (OP4) |

Educatie; Propunere Logica interventiei —
Ocupare - implementarea Pilonului
european al drepturilor sociale,

Fig. 4

Agenda 2030 pentru dezvoltare durabila a Organizatiei Natiunilor Unite contine 17
obiective de dezvoltare durabild (ODD) care sunt strans legate intre ele si concepute
pentru a fi indivizibile, motiv pentru care integrarea acestora in actiunile intreprinse de toti
actorii este esentiala pentru aplicarea cu succes a acestora pe teren.

ODD 1si propun sd echilibreze cele trei dimensiuni ale dezvoltarii durabile — cea
economicd, cea sociald si componenta de mediu — prin actiuni concrete prevazute pentru
urmatorii 15 ani, axate, printre altele, pe:

e demnitate umana

o stabilitate regionala si globala
e 0 planeta sanatoasa

e societati reziliente si echitabile
e economii prospere.

Statele membre ale UE ocupa deja primele locuri in privinta punerii in aplicare a
obiectivelor de dezvoltare durabila (ODD). Cu toate acestea, nicio tard din lume nu a atins
toate obiectivele convenite si, la 0 analizd mai atenta a performantei UE privind obiectivele
de dezvoltare durabilda (ODD), se observa ca UE trebuie sa faca in continuare eforturi pe
toate fronturile.
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Obiectivele contribuie la sporirea convergentei intre tarile UE, in cadrul societatilor si in
restul lumii.
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Fig. 5

Desi fiecare obiectiv este important in realizarea Agendei 2030, Obiectivul 17:
Parteneriate pentru realizarea obiectivelor este mai special pentru cd ne aratd modul prin
care putem realiza celelalte obiective, mai precis prin implicarea tuturor partilor interesate

- toate partile interesate trebuie sa fie implicate si s joace un rol activ in tranzitia cétre
durabilitate.
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Guvernania

publica

Fig. 6

Agenda 2030 a fost adoptata si de Romdnia, si de Uniunea Europeand.

Departamentul pentru Dezvoltare Durabila din cadrul Guvernului Romaniei a initiat in
data de 21 iulie 2020, Conferinta ,Strategia Nationala pentru Dezvoltarea Durabila a
Romaniei 2030 (SNDDR 2030), Cadrul de planificare strategicad pentru Strategia de
Dezvoltare Locald a Administratiei Publice”. Sub motto-ul ,,Planificim global, actiondm
local!”, organizatorii si-au propus sa creeze un spatiu de discutiii care sd reuneasca o gama
diversd de actori institutionali de la nivel central si local, pentru a accelera dezvoltarea
Romaniei pe baza celor 17 Obiective pentru Dezvoltare Durabild (ODD).

La nivel national, Romania a realizat primele analize pe baza Raportului de Tara 2019 —
Anexa D: Orientiri in materie de investitii privind finantarea politicii de coeziune in
perioada 2021-2027. Pe fiecare obiectiv de politici, de asemenea, pentru conturarea

viitoarelor programe operationale, s-au organizat intalniri cu partenerii de la nivel national
siregional si s-a purtat un dialog permanent cu reprezentantii Comisiei Europene.

La nivel regional, ADR Centru a elaborat Planul de Dezvoltare al regiunii Centru 2021-
2027. Elaborarea acestui document strategic de programare se bazeaza pe consultari cu

autoritatile regionale, locale, cu organizatiile societatii civile, cu parteneri economici si
sociali, astfel incat sa reflecte nevoile de dezvoltare ale regiunii, urmand ca pe baza
acestuia, sd se contureze un Program Operational Regional dedicat Regiunii Centru.

2.3 Implementarea Agendei 2030 pentru dezvoltare durabila

Principalele masuri pentru implementarea Agendei 2030:

o integrarea ODD 1in absolut toate politicile si initiativele UE — dezvoltarea durabila
este principiul cdlauzitor esential pentru toate politicile Comisiei Europene
e raportdri periodice, Incepand din 2017, referitoare la progresul UE
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e promovarea Agendei 2030, astfel incat aplicarea acesteia sa devina o prioritate si
pentru guvernele statelor membre, Parlamentul European, celelalte institutii
europene, diverse organizatii internationale si organizatii ale societdtii civile si alte
parti interesate

o infiintarea unei platforme multipartite la nivel inalt care sd sprijine schimbul de
bune practici in vederea Indeplinirii obiectivelor in toate sectoarele si la toate
nivelurile (national si european)

o lansarea unei viziuni pe termen mai lung, pentru perioada de dupa 2020.

Obiectivele de dezvoltare durabila (ODD) au un caracter mondial, sunt universal
aplicabile si sunt interconectate.

Pentru a promova o dezvoltare durabila in intreaga lume, UE va continua cooperarea cu
partenerii externi, utilizdnd toate instrumentele disponibile in cadrul politicilor sale externe
si sprijinind, in special, eforturile tarilor in curs de dezvoltare.
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3. Strategia Nationala pentru Dezvoltarea Durabila a Romdniei 2030
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Romania, in calitate de stat membru al Organizatiei Natiunilor Unite (ONU) si
Uniunii Europene (UE), si-a exprimat adeziunea la cele 17 Obiective de Dezvoltare
Durabila (ODD) ale Agendei 2030.

Romania s-a alaturat liderilor celor 193 state membre ale ONU la Summit-ul privind
dezvoltarea din septembrie 2015 adoptand Agenda 2030 pentru dezvoltare durabila, un
program de actiune globald in domeniul dezvoltdrii cu un caracter universal si care
promoveaza echilibrul intre cele trei dimensiuni ale dezvoltarii durabile — economic, social
si de mediu. Pentru prima oard, actiunile vizeaza in egalda masura statele dezvoltate si cele
aflate in curs de dezvoltare.

In primul semestru al anului 2019, Romania a detinut Presedintia Consiliului Uniunii
Europene. In acea perioadi, Romania a avut oportunitatea, dar si responsabilitatea, de a
promova valorile dezvoltarii durabile la nivel european.

In iulie 2020 Departamentul pentru Dezvoltare Durabili din cadrul Guvernului
Romaniei anuntd lansarea proiectului ,,Strategia Nationald pentru Dezvoltarea Durabild a
Romaniei 2030, Cadrul de planificare strategica pentru Strategia de Dezvoltare Locald a
Administratiei Publice” cu devizul “Planificdm global, actionam local!” .

Departamentul pentru Dezvoltare Durabild sprijind fundamentarea si elaborarea
strategiilor de dezvoltare locala prin:

» promovarea si informarea la nivelul Administratiei Publice Locale a Strategiei
nationale pentru dezvoltarea durabila a Romaniei 2030 (SNDDR 2030);

» promovarea obiectivelor de dezvoltare durabilda (ODD);

» fundamentarea cadrului de lucru al Planului de actiune pentru implementarea
SNDDR 2030 la nivel local, prin armonizarea obiectivelor de dezvoltare locald cu
cele de dezvoltare durabila la nivel national si adaptarea contextului local la ODD-
uri;

» constructia unui ghid pentru autoritatile publice locale pentru elaborarea
Strategiilor de Dezvoltare Locala 2021-2027 in acord cu SNDDR 2030.

Prin aceastd strategie, Romania fisi stabileste cadrul national pentru sustinerea
Agendei 2030 si implementarea setului de 17 ODD.

Strategia este orientatd catre cetitean si se centreaza pe inovatie, optimism, rezilienta
si Increderea ca statul serveste nevoile fiecarui cetdtean, intr-un mod echitabil, eficient si
intr-un mediu curat, in mod echilibrat si integrat.

Agenda 2030 cuprinde cele 17 Obiective de Dezvoltare Durabilia (ODD), reunite
informal si sub denumirea de Obiective Globale. Prin intermediul Obiectivelor Globale, se
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stabileste 0o agenda de actiune ambitioasd pentru urmatorii 15 ani in vederea eradicarii
sardciei extreme, combaterii inegalitatilor si a injustitiei si protejarii planetei pana in 2030.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Fara sardcie — Evadicarea saraciei in toate formele sale si in orice context.
Foamete ,,zero”— Eradicarea foametei, asigurarea securitafii alimentare,
imbunatatirea nutritiei si promovarea unei agriculturi durabile.

Sdandatate si bundstare — Asigurarea unei vieti sandtoase §i promovarea bundastarii
tuturor la orice vdrsta.

Educatie de calitate — Garantarea unei educatii de calitate §i promovarea
oportunitatilor de invatare de-a lungul vietii pentru tofi.

Egalitate de gen — Realizarea egalitatii de gen si imputernicirea tuturor femeilor §i
a fetelor.

Apd curata si sanitatie — Asigurarea disponibilitatii si managementului durabil al
apei si sanitatie pentru tofi.

Energie curatd si la preturi accesibile — Asigurarea accesului tuturor la energie la
preturi accesibile, intr-un mod sigur, durabil si modern.

Muncd decentd §i crestere economicd — Promovarea unei cresteri economice
sustinute, deschise tuturor si durabile, a ocuparii depline si productive a fortei de
munca si a unei munci decente pentru tofi.

Industrie, inovatie si infrastructurd — Construirea unor infrastructuri rezistente,
promovarea industrializarii durabile si incurajarea inovatiei.

Inegalitati reduse — Reducerea inegalitatilor in interiorul tarilor si de la o tara la
alta.

Orase si comunitati durabile — Dezvoltarea oraselor §i a asezarilor umane pentru
ca ele sa fie deschise tuturor, sigure, reziliente si durabile.

Consum si productie responsabile — Asigurarea unor tipare de consum §i
productie durabile.

Actiune climatica — Luarea unor masuri urgente de combatere a schimbarilor
climatice si a impactului lor.

Viata acvatici — Conservarea §i utilizarea durabila a oceanelor, marilor si a
resurselor marine pentru o dezvoltare durabila.

Viata terestrd — Protejarea, restaurarea si promovarea utilizarii durabile a
ecosistemelor terestre, gestionarea durabila a padurilor, combaterea desertificarii,
stoparea §i repararea degradarii solului si stoparea pierderilor de biodiversitate.
Pace, justitie si institutii eficiente — Promovarea unor societdati pasnice si incluzive
pentru o dezvoltare durabila, a accesului la justitie pentru tofi §i crearea unor
institutii eficiente, responsabile si incluzive la toate nivelurile.

Parteneriate pentru realizarea obiectivelor - Consolidarea mijloacelor de
implementare si revitalizarea parteneriatului global pentru dezvoltare durabila.

3.1 Principiile generale utilizate in elaborarea Strategiei Nationale

Ca membra a comunitatii internationale, dar mai ales ca membra a Uniunii Europene,

Romania are interesul de a implementa principiile dezvoltarii durabile pe plan national.
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Strategia sustine ca Romania sd fie In 2030 o tarda membrad a unei Uniunii Europene
puternice, in care decalajele dintre tari vor fi reduse, iar cetatenii Romaniei vor putea trai
intr-o tard in care statul serveste nevoile fiecdrui cetatean intr-un mod echitabil, eficient si
cu preocupadri crescute si constante pentru un mediu curat.

La nivel european, prin adoptarea de masuri §i strategii, finantarea de proiecte si prin
diverse programe, toate acestea sunt dezvoltate pe baza unui set de principii ce stau la baza
elaborarii si aplicarii lor, dupa cum urmeaza:

o principiul descentralizarii procesului de luare a deciziei, prin trecerea de la nivelul
central/guvernamental la cel regional si local;

e principiul parteneriatului, prin crearea si promovarea de parteneriate intre toti
actorii implicati;

e principiul planificarii, in vederea atingerii obiectivelor stabilite;

e principiul co-finantarii, adica obligativitatea contributiei financiare a diversilor
actori implicati in realizarea programelor §i proiectelor de dezvoltare.

Dacid in etapa de tranzitie conceptul de Dezvoltare Durabild a fost acceptat mai mult
declarativ, ca urmare a nsusirii documentelor ONU 1n materie, dupa anul 2000, odata cu
inceperea tratativelor de aderare la UE, el a devenit o parte integrantd a constructiei
legislative si institutionale, gdsindu-si reflectarea In principalele directii ale politicii de stat.
Se poate aprecia cd Incorporarea acquisului comunitar si aplicarea instrumentelor de lucru
agreate la nivelul UE au constituit principalul motor al alinierii accelerate a Romaniei la
principiile si practicile dezvoltarii durabile.

In ansamblu, in ciuda dificultitilor intimpinate, bilantul primului deceniu de
implementare a SNDD este pozitiv, demonstrand rezilienta si sustenabilitatea optiunilor
strategice ale societatii romanesti si apartenenta sa la UE.

Aceasta apreciere este sustinuta de faptul ca produsul intern brut al Romaniei calculat
la paritatea puterii de cumparare a sporit de la 39% din media UE 1n 2006 la 63% in 2017,
cu perspectiva realista, potrivit programului de convergenta, sa ajunga la 80% in 2020.

Totodata, pentru a asigura integrarea si corelarea echilibratd a componentelor
economice, ecologice si socio-culturale ale dezvoltarii durabile, Strategia UE statueaza
urmatoarele principii directoare:

» Promovarea si protectia drepturilor fundamentale ale omului;

Solidaritatea in interiorul generatiilor si intre generatii;

Cultivarea unei societati deschise si democratice;

Informarea si implicarea activa a cetatenilor in procesul decizional;

Implicarea mediului de afaceri si a partenerilor sociali;

Coerenta politicilor si calitatea guvernarii la nivel local, regional, national si

YV VYV VYV

global;
Integrarea politicilor economice, sociale si de mediu prin evaluari de impact si
consultarea factorilor interesati.

Y

» Utilizarea cunostintelor moderne pentru asigurarea eficientei economice si
investitionale;

» Aplicarea principiului precautiunii in cazul informatiilor stiintifice incerte;

» Aplicarea principiului “poluatorul plateste”.
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Ca orientare generald, Strategia Nationald pentru Dezvoltate Durabild in Romania vizeaza
realizarea urmatoarelor obiective strategice pe termen scurt, mediu si lung:

e Orizont 2013: Incorporarea organica a principiilor si practicilor dezvoltirii
durabile in ansamblul programelor i politicilor publice ale Romdniei ca stat
membru al UE.

e Orizont 2020: Atingerea nivelului mediu actual al tarilor Uniunii Europene la
principalii indicatori ai dezvoltarii durabile.

o Orizont 2030: Apropierea semnificativa a Romdniei de nivelul mediu din acel an
al tarilor membre ale UE din punctul de vedere al indicatorilor dezvoltarii
durabile.

Indeplinirea acestor obiective strategice va asigura, pe termen mediu si lung, o crestere
economica ridicatd si, In consecintd, o reducere semnificativd a decalajelor economico-
sociale dintre Romania si celelalte state membre ale UE.

Viziunea comunitara
prvind dezvoltarea teritoriala in perioada de programare 2021-2027:

La nivel comunitar, noile orientari strategice aferente perioadei de programare 2021-
2027 accentuaza importanta acordata dezvoltarii teritoriale. Astfel, in propunerea
Comisiei Europene pentru cadrul financiar multianual 2021-2027, unul dintre cele cinci
obiective de politica este ,, O Europa mai aproape de cetdteni prin promovarea dezvoltarii
durabile si integrate a zonelor urbane, rurale si de coasta si a initiativelor locale”.

Au fost identificate nevoi de investitii prioritare cu rang inalt de prioritate pentru
zonele metropolitane (poli de crestere) caracterizate prin crestere si suburbanizare, in
vederea consolidarii capacitatii de planificare si coordonare; sprijinirea dezvoltarii
urbane durabile a municipiilor resedinta de judet incdt sa se asigure accesul la locuri de
munca §i servicii publice de baza la nivel local in conformitate cu potentialul lor de
crestere, inclusiv o abordare mai adaptata si diferentiata pentru aceste localitati.

Totodata, vor fi adresate nevoi de investitii cu rang inalt de prioritate si pentru
dezvoltarea locala integrata economica, sociala, culturala, demografica, mediu si
securitate — sprijin pentru realizarea si implementarea strategiilor teritoriale integrate in
zonele dezavantajate, reconversia zonelor afectate de declinul industrial, zonele sensibile
cu o importanta deosebitd pentru mediu.

3.2 Planul National de Relansare si Rezilientd

Declansarea epidemiei de COVID-19 la inceputul anului 2020 a modificat
perspectivele economice, sociale si bugetare in Uniune si in lume, fiind necesar un raspuns
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urgent si coordonat atat la nivelul Uniunii, cat si la nivel national pentru a face fata
enormelor consecinte economice si sociale, precum si efectelor asimetrice asupra statelor
membre.

In contextul crizei provocate de COVID-19 este necesar si se acorde sprijin financiar
eficace si semnificativ, dar si direct statelor membre, folosind un mecanism de redresare si
rezilientd, un sprijin financiar menit sa accelereze implementarea reformelor sustenabile si
a investitiilor publice conexe in statele membre. Acest mecanism special a fost conceput
pentru a aborda efectele si consecintele negative ale crizei provocate de COVID-19 in
Uniune.

Mecanismul este gandit pe sase piloni:

1. Tranzitia verde;

2. Transformarea digitala;

3. Crestere inteligenta, sustenabild si favorabild incluziunii, inclusiv coeziune economica,
locuri de munca, productivitate, competitivitate, cercetare, dezvoltare si inovare, precum si
o0 piatd internd functionald, cu Intreprinderi mici si mijlocii (IMM-uri) puternice;

4. Coeziune sociala si teritoriala;

5. Sanatate, precum si rezilientd economicd, sociald si institutionald, in scopul, printre
altele, al cresterii nivelului de pregatire pentru situatii de criza si a capacitatii de reactie la
criza;

6. Politici pentru generatia urmatoare, copii si tineret, cum ar fi educatia si competentele.

Pentru a se asigura asumarea responsabilitdtii la nivel national si concentrarea pe
reformele si investitiile relevante, statele membre care doresc sd primeascd sprijin transmit
Comisiei un plan de redresare si rezilientd care sa fie motivat si justificat in mod
corespunzator. Planul de redresare si rezilientd stabileste setul detaliat de mdsuri pentru
monitorizarea si implementarea sa, inclusiv tinte si jaloane si costuri estimate, precum si
impactul preconizat al planului de redresare si rezilientd asupra potentialului de crestere, a
credrii de locuri de munca si a rezilientei economice, sociale si institutionale, inclusiv prin
promovarea politicilor pentru copii si tineret, si asupra atenudrii impactului economic si
social al crizei provocate de COVID-19, contribuind la punerea in aplicare a pilonului
european al drepturilor sociale, consolidand astfel coeziunea economica, sociald si
teritoriald si convergenta in cadrul Uniunii. Pentru indeplinirea Planului de redresare si
rezilientd a fost propusa alocarea de 41,1 miliarde euro, reprezentdnd 141% din alocarea
Romaniei atat din granturi cat si Imprumuturi pentru reforme care sa produca schimbari
structurale, precum reforma sistemului de pensii, reforma functiei publice, reforma
salarizarii in sector public, reforma companiilor de stat si introducerea venitului minim de
incluziune.
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4. Strategia Regionala de dezvoltare pentru perioada 2021-2027

Parlamentul European defineste regiunea drept ” Un teritoriu care formeaza, din punct
de vedere geografic, o unitate neta, sau un ansamblu similar de teritorii in care existd
continuitate, in care populatia poseda anumite elemente comune si doreste sa-si pastreze
specificitatea astfel rezultata, si sa o dezvolte cu scopul de a stimula progresul cultural,
social si economic”.

In aplicarea legii dezvoltirii regionale in Romania, in concordanti cu obiectivele de
coeziune economica si sociald ale Romaniei, precum si ale Uniunii Europene in domeniul
politicilor de dezvoltare regionald, pe teritoriul Romaniei sunt constituite opt regiuni de
dezvoltare.

Harta regiunilor de \ N
dezvoltare din Romania < ' . #

Fig. 7

Dezvoltarea regionala este un concept nou ce urmareste impulsionarea si diversificarea
activitatilor economice, stimularea investitiilor in sectorul privat, reducerea somajului si,
nu in cele din urma, imbunatatirea nivelului de trai.

Regiunile de dezvoltare nu sunt unitdti administrativ-teritoriale, nu au personalitate
juridica si reprezinta:

e 0 zond ce cuprinde teritoriile mai multor judete;

e cadrul de elaborare, implementare si evaluare a politicilor de dezvoltare regionala,

precum si de culegere a datelor statistice specifice, in conformitate cu
reglementarile EUROSTAT pentru nivelul de clasificare teritoriala NUTS 2;
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Structurile de dezvoltare regionala sunt urmatoarele :
La nivel national:
e Consiliul National pentru Dezvoltare Regionald (CNDR), cu rol decizional;
e Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice (MDRAP), cu rol
executiv.
La nivel regional:
e Consiliul pentru Dezvoltare Regionald (CDR) cu rol decizional;
e Agentia pentru Dezvoltare Regionalda (ADR) cu rol executiv.

Politica de coeziune continud investitiile in toate regiunile, pe baza a 3 categorii (mai
putin dezvoltate, in tranzitie, mai dezvoltate).

Metoda de alocare a fondurilor se bazeaza inca, in mare masura, pe PIB-ul pe cap de
locuitor. Se introduc noi criterii (somajul in randul tinerilor, nivel scazut de educatie,
schimbari climatice si primirea si integrarea migrantilor), pentru a reflecta mai bine
realitatea de pe teren. Regiunile ultraperiferice vor beneficia in continuare de sprijin
special de la UE.

Politica de coeziune continua sa sprijine strategiile de dezvoltare conduse la nivel local
si sd autonomizeze gestionarea fondurilor de catre autoritatile locale. Creste si dimensiunea
urbana a politicii de coeziune, prin alocarea a 6 % din FEDR dezvoltarii urbane durabile si
printr-un nou program de colaborare in retea si de consolidare a capacitatilor dedicat
autoritatilor urbane, sub denumirea Initiativa urbana europeana.

Pentru intreprinderile si antreprenorii care beneficiazd de sprijinul UE, noul cadru
(Dezvoltarea regionald si coeziunea dupd 2020) oferd mai putina birocratie si modalitati
mai simple de solicitare a platilor, prin utilizarea optiunilor simplificate In materie de
costuri. Pentru facilitarea sinergiilor, un cadru unic de reglementare acopera in prezent 7
fonduri UE implementate in parteneriat cu statele membre (,gestionare partajatd”).
Comisia propune, de asemenea, controale mai relaxate la programele cu istoric bun, o mai
mare Incredere 1n sistemele nationale si extinderea principiului ,, auditului unic”, pentru a
evita suprapunerea verificarilor.

Noul cadru reuneste stabilitatea necesard planificarii investitiilor cu nivelul
corespunzator de flexibilitate bugetara, pentru a face fatd unor evenimente neprevazute. O
evaluare intermediara va determina daca este nevoie de modificarea programelor pentru
ultimii doi ani ai perioadei de finantare, pe baza prioritdtilor emergente, a executarii
programelor si a celor mai recente recomandari specifice fiecarei tari.

In anumite limite, se vor permite transferuri de resurse in cadrul programelor fara a fi
necesard o aprobare oficiald a Comisiei. O dispozitie specificd faciliteaza mobilizarea de
fonduri UE incepand din prima zi, in caz de dezastru natural.

Sursa: https://ec.europa.eu/regional policy/ro/2021 2027/
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4.1 Cadrul de dezvoltare al regiunii Centru

Centru este o regiune de dezvoltare a Romaniei. Regiunea Centru este formatd din 6
judete (Alba, Brasov, Covasna, Harghita, Mures si Sibiu), care insumeazd o suprafatd de
34100 km®, reprezentand 14,3% din teritoriul tarii. Din suprafata totald a Regiunii Centru
cea mai mare pondere o ocupa judetul Mures (19,7%), la polul opus fiind judetul Covasna
(10,9%).

3\ REGIUNEA CENTRU
- ROMANIA

TTEEL

Fig. 8

Regiunea Centru face parte din categoria regiunilor cele mai putin dezvoltate, cu un PIB
pe locuitor de 62% din media UE.

Dezvoltarea economica este inegald la nivel regional, 3 dintre judetele regiunii
inregistrand un PIB/locuitor cu 20-25 puncte procentuale sub media regionala (Harghita,
Covasna si Mures). Se mentine tendinta de polarizare economica la nivel regional.
Majoritatea activitatilor economice si indeosebi cele cu o valoare addugata bruta ridicata se
concentreaza in orasele mari si in jurul acestora, in timp ce multe localitati urbane mici
(Indeosebi foste localitati miniere sau orase monoindustriale) si numeroase localitati rurale
au o situatie economicd foarte precara si in curs de deteriorare rapida.

Gradul de coeziune economicd se mentine scazut, aceastd situatie regasindu-se si la
nivelul Intregii tari. Semnificativ in acest sens este raportul de 1,8 inregistrat in anul 2016
intre judetul cu cel mai ridicat nivel al PIB/locuitor (Brasov) si judetul cu cel mai scazut
nivel al PIB/locuitor (Covasna) din Regiunea Centru. (Sursa: http://regio-adrcentru.ro/wp-
content/uploads/2020/10/POR-2021-2027-Centru-versiunea-1.pdf).

Relieful Regiunii Centru cuprinde parti lnsemnate din cele trei ramuri ale Carpatilor
Romanesti (aproape jumdtate din suprafata regiunii), zona colinard a Podisului
Transilvaniei si zona depresionara de contact intre zona colinara si cea montana. Este lipsit
de campii.

In regiunea Centru predomini relieful muntos: 47% din suprafata regiunii este ocupata
de munti.
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Reteaua hidrografica este formata din cursurile superioare si mijlocii ale Muresului si
Oltului si din afluentii acestora. Cele mai cunoscute lacuri naturale sunt lacurile glaciare
din Muntii Fagaras, lacul vulcanic Sf. Ana din Muntii Harghita si Lacul Rosu, lac format
prin bararea naturald a cursului raului Bicaz, Lacul Ursu. Cele mai importante lacuri
antropice sunt cele de baraj de pe raurile Olt si Sebes, lacurile sarate din fostele ocne de
sare de la Ocna Sibiului, iazurile piscicole din Campia Transilvaniei.

Clima din Regiunea Centru este temperat-continentald, variind in functie de altitudine. In
depresiunile intramontane din partea de est a regiunii se inregistreaza frecvent aerul rece
care stationeaza perioade indelungate.

Vegetatia naturala este foarte variatd, in special, in Campia colinard a Transilvaniei
vegetatia caracteristicd este cea de silvostepa.

Resursele naturale sunt diverse si includ importante rezerve de gaze naturale, sare, metale
neferoase, materiale de constructii (bazalt, andezit, marmura, travertin), mici depozite de
carbune inferior si numeroase izvoare de apa minerala. In afara resurselor subsolului,
Regiunea Centru dispune de un remarcabil potential hidroenergetic si de un valoros
potential forestier: padurile si suprafetele impadurite ocupa aproximativ o treime din
suprafata regiunii.

Populatia Regiunii Centru

Regiunea Centru are un grad mare de urbanizare (regiunea are cel mai ridicat grad de
urbanizare dupa Regiunea Ilfov) si are o populatie totald de aprox. 2.523.021. Densitatea
este de 73,99/km?, inferioard mediei nationale de 91,3/km?.

Regiunea Centru este una dintre cele mai variate din punct de vedere etnic din
Romania, populatia fiind formatd de roméani (65,4%), maghiari (29,9%) si rromi (4%).

Cea mai mare parte a populatiei maghiare se aflda concentratd in
judetele Harghita si Covasna, unde aceastd etnie este majoritard (Sursa: Marculet 1.,
Marculet Catalina, Etnii si confesiuni religioase in Regiunea de Dezvoltare Centru a
Romaniei. Observatii geodemografice, Comunicari stiintifice, Vol. VI., Medias, 2007).

Conform Recensamantului din 2011:

POPULATIA DUPA DOMICILIU SI LOCUL NASTERII - MACROREGIUNI, REGIUNI DE DEZVOLTARE, JUDETE SI
CATEGORII DE LOCALITATI

MACROREGIUNEA | POPULATIA LOCUL NASTERIIIN:
REGIUNEA DE oy ALTA LOCALITATE DIN ALT JUDET DECAT
DEZVOLTARE somciiy | LoCALITA- JUDETUL DE DOMICILIU CEL DE DOMICILIU ALTA
JUDETUL DE TEA DE — — TARA
DOMICILIU TOTAL | Municipii | oine | ToTAL | Municipii | oo ine
TOTAL DOMICILIU si orase si orase
A 1 2 3 4 5 6 7 8
ROMANIA -
POPULATIA
STABILA 20121641 | 14046486 | 2780756 | 803173 | 1977583 | 3143835 | 1509666 | 1634169 | 150564
A POPULATIA
STABILA
CU DOMICILIUL IN
ROMANIA 20112238 | 14046486 | 2780756 | 803173 | 1977583 | 3141714 | 1508362 | 1633352 | 143282
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MACROREGIUNEA
1 4950554 3452014 | 819259 | 263237 | 556022 | 649821 326141 | 323680 | 29460
CENTRU 2365651 1602014 | 366163 | 136168 | 229995 | 383963 181345 | 202618 | 13511
ALBA 346793 241783 63780 21358 42422 39190 20468 18722 | 2040
BRASOV 546246 332944 56106 28625 27481 152912 67983 84929 | 4284
COVASNA 211789 153018 31742 9906 21836 26252 13071 13181 777
HARGHITA 313231 228967 53363 15204 38159 20722 14797 14925 1179
MURES 551613 400394 98091 35653 62438 50769 28474 222095 | 2359
SIBIU 395979 244908 63081 25422 37659 85118 36552 | 48566 | 2872

Tab. 1

Economia Regiunii Centru.

Atat potentialul natural cat si pozitionarea Regiunii Centru pe harta Romaniei au creat
posibilitatea diversificarii activitatilor economice. Industria are vechi tradiitii datorita
bogatiilor naturale variate si a unor conditii social-istorice specifice. Activitdtile
mestesugdresti, domeniul constructiilor, al serviciilor, agricultura si multe alte domenii au
in ultima perioada cresteri semnificative In aceasta regiune. Cele mai spectaculoase cresteri
ale productiei industriale la nivelul regiunii s-au inregistrat in judetele Alba si Brasov.
Toate acestea ii conferid Regiunii Centru unicitate in raport cu celelalte Regiuni de
dezvoltare.

Domeniul industrial al regiunii este dat de industriile de constructii de masini, prelucrarea
metalelor, chimica, farmaceutica, materialelor de constructii, lemnului, extractiva, textila si
alimentara. Acesta este mai pronuntat in judetele Brasov si Sibiu, judete cu importante
traditii industriale.

Agricultura constituie principala ocupatie si sursa de venit a locuitorilor din mediul rural.
Aceasta este orientatd spre satisfacerea cererii interne. Cu toate ca beneficiazd de un
potential natural important si diversificat, sectorul agricol se afla inca la inceputul unui
lung si dificil proces de modernizare si restructurare, menit sa conduca la eficientizare si la
valorificarea mai bund a importantului potential agricol al regiunii. Ponderea populatiei
ocupate in agricultura este ridicata (30,2%) si activitatile principale sunt cresterea de ovine,
cultivarea sfeclei de zahar, cartofului, hameiului, furaje verzi si a canepei si inului pentru
fibre textile, precum si cresterea de bovine si cultivarea secarei.

Sectorul serviciilor are o dezvoltare semnificativd in ultimii ani. Domeniile care au
inregistrat cele mai mari cresteri sunt transporturile, in special cele rutiere si cele aeriene,
telecomunicatiile, sectorul financiar-bancar si de asigurari. Insa, atat infrastructura de
transport rutier cat si cea de transport feroviar necesitd lucrari ample de reabilitare si
modernizare.

Turismul a avut o dezvoltare semnificativa in ultimii ani, dar inca nu a atins nivelul de
dezvoltare cerut de importantul potential turistic al regiunii. Incepand cu anul 2010,
Regiunea Centru ocupa prima pozitie in ce priveste numarul de turisti atrasi si numarul de
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innoptari. Principalele forme de turism practicate In Regiunea Centru sunt turismul
montan, turismul balnear, turismul cultural si agroturismul.

Reteaua de localitati este formata din 57 unitdti administrativ teritoriale urbane si 357
unitati administrativ teritoriale rurale.

Din punct de vedere al dezvoltdrii urbane, Regiunea Centru este una din regiunile
urbanizate de la nivel national. In 2019 rata de urbanizare a Regiunii Centru era de 59,7%,
fiind superioara celei inregistrate la nivel national (56,4%). Reteaua localitatilor urbane
cuprinde 20 municipii si 37 orase.

Desi se situeaza pe locul trei ca nivel de dezvoltare socio-economica in raport cu
celelalte 8 regiuni de dezvoltare, Regiunea Centru se afla inca mult in urma altor regiuni
din statele Uniunii Europene.

Conform Planului de Dezvoltare Regionalid al Regiunii Centru 2021-2027:
Suprafata, ponderea si categoria de marime a judetelor din Regiunea Centru este

urmatoarea:
Judet Suprafata Ponderea din | Ponderea din | Categoria de
(km2) Regiunea suprafata marime a
Centru Romaniei (%) judetului
Alba 6242 18,3 2,6 mijlocie
Brasov 5363 15,7 2,2 mijlocie
Covasna 3710 10,9 1,6 mica
Harghita 6639 19,5 2,8 mare
Mures 6714 19,7 2,8 mare
Sibiu 5432 15,9 2,3 mijlocie

Tab. 2 (sursa http://www.adrcentru.ro)

Fig. 9 Harta fizico-geografica a Regiunii Centru
Sursa: Institutul National de Statistica
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4.1.1.Agentia pentru Dezvoltare Regionala Centru

Menirea Agentiei pentru Dezvoltare Regionald Centru:

- este de a pune in practicd planurile $i strategiile concepute in
\ parteneriat,
\ ASCIIIN pasien - de a contribui $1 utiliza eficient resursele financiare $1 umane in
DEZVOLTARE
“ REGIONALA asistarea comunitdtilor din Regiunea Centru,
CENTRU

- precum Si de a atrage noi resurse.

Agentia pentru Dezvoltare Regionald Centru are rolul de a contribui la dezvoltarea
durabild si echitabila a Regiunii Centru prin inlaturarea disparitdtilor si dezechilibrelor
dintre zonele regiunii, in folosul locuitorilor ei. Infiintati prin Legea 151/1998, Agentia
pentru Dezvoltare Regionala Centru functioneaza in temeiul Legii 315/2004 privind
dezvoltarea regionald in Roméania.

Prin ADR Centru, autoritdtile locale si judetene, organizatiile ne-guvernamentale si
intreprinzatorii din Regiune au acces la fondurile europene derulate prin programele
PHARE si prin Programul Operational Regional. Tot prin ADR Centru, comunitétile din
Regiune au acces la Fondul European pentru Dezvoltare Regionala, pentru finantarea de
investitii in sectorul productiv, infrastructurd, educatie, sanatate, dezvoltare locald si
intreprinderi mici si mijlocii.

1. Elaborarea si reactualizarea Planului de Dezvoltare Regionala
(PDR) precum si a planurilor si programelor operationale si
sectoriale de la nivelul regiunii.

2. Gestionarea, ca si autoritate de implementare, a Fondurilor
Principalele alocate Regiunii din Fondurile Uniunii Europene, din bugetul
activititi ale ADR | national sau din alte surse de finantare.

Centru 3. Monitorizarea proiectelor implementate.

(axate pe atributele, | 4. Promovarea regiunii si a activitatilor care decurg din politicile
care-1 sunt conferite | de dezvoltare regionala.

prin legislatie): 5. Asigurarea de asistenta tehnica investitorilor in Zonele
Defavorizate, precum §i monitorizarea activitatii - agentilor
economici care beneficiaza de facilitati.

6. Dezvoltarea de parteneriate nationale, inter-regionale si

internationale.

Tab. 3

Activitatea Agentiei pentru Dezvoltare Regionala este coordonatd de Consiliul pentru
Dezvoltare Regionald Centru (CDR Centru), care reuneste presedintii consiliilor judetene
si reprezentanti ai municipiilor, oraselor si comunelor din fiecare judet din cele sase care
compun Regiunea Centru, respectiv Alba, Brasov, Covasna, Harghita, Mures si Sibiu.
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In calitate de legislativ regional, CDR Centru s-a infiintat prin libera asociere a
judetelor Alba, Brasov, Covasna, Harghita, Mures si Sibiu, care astfel, in temeiul Legii
151/1998 privind dezvoltarea regionald in Romania, au format Regiunea de Dezvoltare
Centru.

Principiile care au stat la baza constituirii CDR Centru sunt:
- principiul parteneriatului,
- principiul subsidiaritatii,
- principiul descentralizarii.

CDR Centru este format din presedintii Consiliilor Judetene ale celor sase judete care
compun Regiunea centru, la care se adauga cate un reprezentant al fiecarei categorii de
consilii locale municipale, ordsenesti si comunale din fiecare judet al Regiunii, in total
fiind 24 de membri.

Conform Legii 315/2004 privind dezvoltarea regionald in Romania, CDR Centru are
urmatoarele atributii:

a) analizeaza si aproba strategia si programele de dezvoltare regional;

b) sprijina elaborarea in parteneriat a Planului National de Dezvoltare;

c) aprobd proiectele de dezvoltare regionald, selectionate la nivel regional, in

concordantd cu criteriile, prioritatile si metodologia elaborate de institutia nationald cu

atributii in domeniul dezvoltdrii regionale, Tmpreund cu organismele regionale
specializate;

d) transmite Consiliului National pentru Dezvoltare Regionald, spre aprobarea

finantarii, portofoliul propus de proiecte pentru care se aplica o procedura de selectie la

nivel national;

e) aproba criteriile, prioritatile, alocarea si destinatiile resurselor Fondului pentru

Dezvoltare Regionala;

f) prezintd Consiliului National pentru Dezvoltare Regionald propuneri privind

alocarea de resurse la Fondul pentru Dezvoltare Regionala;

g) urmdreste utilizarea fondurilor alocate din Fondul National pentru Dezvoltare

Regionald;

h) propune Consiliului National pentru Dezvoltare Regionala cuantumul contributiilor

anuale, 1n limita sumelor aprobate prin bugetele judetelor, respectiv al municipiului

Bucuresti, dupd caz, alocate pentru Fondul pentru Dezvoltare Regionald, pentru

finantarea obiectivelor politicilor regionale, precum si destinatia si esalonarile de plata

ale acestora;

1) atrage alte contributii financiare, locale si regionale, in vederea realizérii obiectivelor

regionale; sursele atrase se constituie ca venituri la Fondul pentru Dezvoltare

Regionala;

J) aproba rapoartele de activitate semestriale intocmite de agentiile pentru dezvoltare

regionala;

k) coordoneaza si sprijind dezvoltarea parteneriatelor regionale;
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1) elaboreazd si aproba regulamentul propriu de functionare, in conformitate cu
regulamentul-cadru de organizare si functionare a Consiliilor Nationale pentru
Dezvoltare Regionala;

m) avizeazd contractele, conventiile, acordurile, protocoalele, precum si alte
documente similare, incheiate de catre Agentia pentru Dezvoltare Regionala cu tertii in
domeniul specific de activitate, inclusiv cu institutiile similare din cadrul Uniunii
Europene, si informeaza corespunzator Consiliul National pentru Dezvoltare
Regionald;

n) aproba statutul de organizare si functionare a Agentiei pentru Dezvoltare Regionala,
precum si organigrama acesteia;

0) coordoneaza activitatile de mediatizare la nivel regional a politicilor si obiectivelor
de dezvoltare regionald, a programelor regionale finantate de Uniunea Europeand,
precum si pe cele privind utilizarea, la nivelul regiunii, a fondurilor, asigurand
transparenta si informarea corectd, rapidd si in timp util a cetatenilor, in special a
intreprinzatorilor.

CDR Centru se Intruneste trimestrial in sedinte ordinare si, ori de cate ori este nevoie, in
sedinte extraordinare.

4.1.2 Planul de Dezvoltare a Regiunii Centru

Planul de Dezvoltare a Regiunii Centru (PDR Centru) reprezinta principalul document
de planificare si programare, elaborat la nivel regional, si asumat de cétre factorii de
decizie din Regiunea Centru. PDR Centru isi propune sa raspunda nevoii de a avea la
dispozitie un document-cadru la nivel regional prin care se stabileste viziunea de
dezvoltare, obiectivul global si obiectivele specifice de atins la finalul perioadei de
programare, propunand directiile de actiune si masurile necesare pentru atingerea
obiectivelor.

Planul de Dezvoltare Regionald Centru 2021-2027 a fost avizat de cédtre Comitetul
Regional de Planificare Centru, in urma derularii procedurii de consultare scrisd care s-a
incheiat pe data de 18 decembrie 2020, si a fot adoptat prin decizia Consiliului pentru
Dezvoltare Regionala Centru la prima reuniune din anul 2021 a acestui for regional.

Planul de Dezvoltare a Regiunii Centru a fost realizat in conformitate cu metodologia
orientativd elaborata de catre Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei
ce vizeaza atat continutul Planurilor de Dezvoltare Regionald cat si cadrul partenerial de
elaborare, consultare si aprobare al acestora. Totodata, au fost respectate deciziile stabilite
la nivel regional cu privire la constituirea si functionarea structurilor parteneriale si
calendarul orientativ pentru elaborarea documentelor de planificarea dezvoltarii regionale.

PDR Centru ia in considerare nevoile majore ale regiunii si are in vedere valorificarea
potentialul siu real de dezvoltare. In acelasi timp, PDR Centru 2021-2027 se raporteazi la
obiectivele stabilite la nivel national si european, sintetizate in documentele de programare
ale Comisiei Europene pentru perioada 2021-2027, in angajamentele internationale ale
Romaniei si in strategiile nationale pentru perioada urmatoare.

In procesul de elaborare al PDR Centru s-au avut in vedere citeva principii
fundamentale, si anume:
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v' parteneriatul activ la nivel regional asigurat prin activitatile desfasurate in cadrul
structurilor consultative si o abordare mixta a procesului: bottom-up (nevoi, solutii,
proiecte) si top-down (integrare, corelare, prioritizare);

v’ concentrarea s§i prioritizarea obiectivelor, marindu-se in acest fel eficacitatea
utilizarii resurselor alocate;

v coordonarea si corelarea diferitelor actiuni propuse, tindndu-se cont de
complementaritatea cu alte strategii nationale sau regionale;

V' cuantificarea realizarii obiectivelor propuse prin utilizarea unor indicatori SMART
de monitorizare ai PDR Centru;

v' implicarea beneficiarilor inca din faza de elaborare a Planului prin crearea unui
portofoliului regional de proiecte.

Avand 1n vedere procesul de programare la nivel european, PDR Centru a inclus intre
prioritdtile regionale, temele derivate din cele 5 obiective ale Noii Politici de Coeziune a
Uniunii Europene pentru perioada 2021-2027: inovare, digitalizare, transformare
economicd, reducerea emisiilor de carbon si combaterea schimbadrilor climatice, cresterea
gradului de conectare prin dezvoltarea retelelor de transport si de internet, incluziune
sociald prin cresterea accesului la educatie, ocupare si la servicii de sanatate de calitate si,
nu in ultimul rand apropierea de nevoile concrete ale comunitatilor.

Implementarea Planului de Dezvoltare a Regiunii Centru se va intinde de-a lungul
perioadei 2021-2029 si va avea la baza atat finantari nerambursabile din fonduri europene
disponibile dupda aprobarea Programelor Operationale aferente perioadei 2021-2027,
oportunitatile de finantare oferite in cadrul PAC 2021-2027 (prin Planul National Strategic
si sistemul de plati directe), noile pachete financiare si programe europene adoptate ca
raspuns la criza generatd de pandemia COVID 19 (ex. PNRR, Next Generation EU,
EU4Health etc) cat si alocdrile disponibile prin programele nationale (ex. PNDL,
Programul de stimulare a innoirii Parcului national auto, Casa Verde, PNCDI etc), toate
aceste surse putand acoperi doar in parte nevoile de finantare ale Strategiei, fiind astfel
nevoie si de mobilizarea unor resurse financiare proprii sau atrase de catre autoritati locale,
companii si universitati. Planul de Dezvoltare a Regiunii Centru 2021-2027 este insotit de
portofoliul regional de proiecte, care include proiectele majore, cu un impact larg,
semnificativ, care vor fi sustinute pentru a se asigura o mai eficientd implementare a PDR.

Dezvoltarea portofoliului regional de proiectea constituit de la inceput unul dintre
obiectivele importante ale procesului de planificare regionald, fiind realizat in stransa
colaborare cu partenerii regionali. In vederea dezvoltirii portofoliului de proiecte au fost
derulate urmatoarele activitdti principale:

v’ analizarea proiectelor din listele de rezervaale POR 2014-2020 si a celor respinse,
in special cele pe dezvoltare urbana, proiectele de infrastructura de sanatate, sociala
si educationald, dar si proiectele de eficientd energetica, domenii care fac obiectul
finantarii si pe perioada urmatoare;

v" solicitarea de idei de proiecte de la potentialii solicitanti de fonduri, in special APL
din mediul urban si de la nivel judetean pe urmatoarele domenii: infrastructura de
transport, mobilitate urband, eficientd energetica, regenerare urband, patrimoniu,
turism, infrastructurd educationald, de sdndtate si sociald, inclusiv In ce priveste
stabilirea unor prioritéti;
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v" dezvoltarea unei baze de date online pentru portofoliul de proiecte regional,

v’ prezentarea si discutarea domeniilor de finantare asa cum rezultdi ele din
propunerile de regulamente ale CE, precum si din propunerile de alte programe de
investitii pentru perioada de programare 2021-2027;

v' realizarea de intilniri cu promotorii de proiecte privind dezvoltarea acestora;

v" informari si discutii cu partenerii regionali privind OUG 88/2020 pentru asigurarea
de resurse In vederea pregatirii de documentatii tehnico-economice pentru proiecte
din portofoliu ce se doresc finantate pe perioada urmatoare de programare.

Portofoliul regional de proiecte este structurat pe teme de dezvoltare ale POR 2021-2027 si
pe domeniile strategice ale PDR 2020-2027. (Sursa: http://www.adrcentru.ro/wp-
content/uploads/2020/12/).

4.1.3 Programul Operational Regional al Regiunii Centru

In perioada de programare 2021-2027 Regiunea Centru are propriul Program
Operational Regional (POR 2021-2027), cu prioritdti si alocari adaptate nevoilor
regionale, pornind de la necesitdtile de dezvoltare ale regiunii, pe diverse domenii de
interventie pentru autoritatile publice sau mediul privat de afaceri, pentru inovare si
cercetare, pentru dezvoltare urband, protectia mediului, sectorul educatiei sau promovarea
patrimoniului cultural si a turismului.

De asemenea, in perioada, 2021-2027, Agentia pentru Dezvoltare Regionald Centru va
avea rolul de Autoritate de Management ce va coordona lansarea axelor de finantare,
evaluarea, contractarea, monitorizarea si verificare proiectelor depuse, precum si
decontarea platilor si atingerea indicatorilor propusi de cétre proiectele finantate.

Pentru a-si atinge aceste obiective Agentia pentru Dezvoltare Regionala Centru va
implementa proiectul ”Sprijin pentru ADR Centru in pregatirea POR 2021-2027”,
finantat in cadrul POAT, pentru a derula activitatile prevazute de pregatire a POR 2021-
2027. Acest proiect are Cod MySMIS 140581 si o valoare eligibild de 2.057.862,36 lei, din
care 85% este alocarea financiarda din FEDR (1.749.183,01 lei), respectiv 15% de la
Bugetul de stat (308.679,35 lei), perioada de implementare a proiectului fiind cuprinsa
intre 01.08.2020 si 31.12.2021. Sursa:http://www.adrcentru.ro/sprijin-pentru-adr/.

In procesul de elaborare a Programului Operational Regional al Regiunii Centru - POR
2021-2027 au fost luate 1n considerare strategiile concepute la nivelul regiunii, portofoliul
de proiecte in corelare cu celelalte programe finantate din fonduri europene, totul faicandu-
se prin concentrarea pe obiectivele europene de politica, precum si necesitatile regiunii de
dezvoltare pe diversele domenii de interventie mediul de afaceri, inovare-cercetare,
dezvoltare urbana, protectia mediului, sectorul educatiei sau promovarea patrimoniului
cultural si a turismului.

Conform recomandarilor din "ROMANIA CATCHING-UP REGIONS - CERINTE
STRATEGICE PENTRU MODELE ORGANIZATORICE”- Raport elaborat de Banca
Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare/Banca Mondiald in decembrie 2019,
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proiectul pentru perioada de programare 2021-2027 trebuie sd fie conturat pe baza
urmatoarelor cerinte strategice:

v" Criterii clare si specifice pentru teritoriile si proiectele eligibile — dovezile arata ca
zonele urbane stau la baza dezvoltarii economice regionale si nationale. Prin urmare,
zonele vizate de DUD ar trebui stabilite In urma unei analize nationale si regionale
care sd ofere o mai bund intelegere a contributiei lor la cresterea economica
nationala.

v' Planuri teritoriale integrate sprijinite printr-un program operational dedicat — planurile
teritoriale integrate elaborate la scara zonei de impact identificate (ZUF, zona
metropolitand, oras etc.) ar trebui sa reprezinte fundamentul pe baza céruia se iau
deciziile, avand in vedere natura integratd a provocarilor care trebuie depasite.

v" Descentralizarea ar trebui sa fie consideratd o dovada a faptului ca administratorii
locali care dispun de capacitatile necesare au o relatie mult mai stransa cu beneficiarii
finali. In acest scop, ar trebui acordati atentie Programului Operational Regional,
sprijinit printr-o varietate de instrumente si mecanisme de executie precum ITI,
DLRC, OI etc.

v Implicarea cetatenilor ar trebui sa se afle in centrul dezvoltarii si implementarii
strategiilor. Acest lucru are un beneficiu dublu: sporeste calitatea proiectelor si a
implementdrii lor, si In plus dezvolta si consolideazd capacitatile societatii civile,
contribuind astfel la Imbunatétirea capacitatii umane generale.

v' Extinderea listei de zone tematice eligibile — in implementarea DUD 2014-2020,
Romania a avut un numar foarte mic de zone tematice eligibile, mai ales daca se iau
in considerare alocirile financiare efectuate. In urmitoarea perioada de programare,
aceastd listd ar trebui extinsad pentru a asigura un profil mai variat al proiectelor.

v" Flexibilitate mai mare — este posibil ca sarcinile administrative impuse de procesele
decizionale extrem de complexe si de centralizate sd fi contribuit la absorbtia mica a
fondurilor. In urmitoarea perioada de programare ar trebui sa existe o flexibilitate
mai mare In ceea ce priveste corelarea institutiilor eligibile cu ajutorul financiar
necesar pentru solutionarea problemelor identificate.

v Dezvoltarea capacitatilor ar trebui sa fie o caracteristica definitorie a implementarii
DUD in perioada de programare 2021-2027, valorificand lectiile invatate din
experientele Romaniei si ale altor state membre in perioada 2014-2020. Punctul de
plecare al acestei imbunatatiri ar trebui sa fie consolidarea institutiilor existente (cum
ar fi agentiile regionale) care si-au dovedit valoarea, definirea clard a mandatului lor
si asigurarea disponibilitatii resurselor necesare.

Programul Operational Regional al Regiunii Centru are ca scop identificarea solutiilor
pentru nevoile de la nivel regional in cadrul Planului de Dezvoltare Regionala Centru si in
Strategia de Specializare Inteligenta a Regiunii Centru, in stransa legaturd cu
recomandarile Raportului de tard, recomandarile din cadrul Rapoartelor de evaluare ale
POR 2014-2020, dar si ludnd 1n considerare si alte documente strategice elaborate la nivel
european, national, precum si strategii de dezvoltare elaborate la nivel regional, judetean si
local.
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Principalele provocéri ale Regiunii Centru din punct de vedere economic, social si de
mediu:

COMPETITIVITATEA CDI SI A IMM

DIGITALIZAREA IN ADMINISTRATIE SI AFACERI

EFICIENTA ENERGETICA, RES

DEZVOLTARE URBANA

CONECTIVITATEA

EDUCATIE, OCUPARE, INCLUZIUNE SOCIALA

TURISM , PATRIMONIU si CULTURA

AN NN N VNN

POR Centru a propus viziunea strategica privind dezvoltarea regionald, care are la
baza nevoile de dezvoltare, identificate si prioritizate Intr-un larg cadru partenerial, care sa
permitd Regiunii Centru ca la nivelul orizontului anului 2030 sa fie o regiune europeana cu
un nivel ridicat de inovare, capabila sa atragd si sa capitalizeze investitii si competente,
conectatd intern si international, cu acces facil pentru cetdteni la servicii de calitate si
oportunitati diverse.

Aceastd viziune strategicd va fi urmdritd intr-un orizont de timp de 8-10 ani prin
implementarea de proiecte care sda genereze dezvoltare, continuand ciclul de programare
2014 —2020, dar care raspund si noilor provocdri lansate de UE pentru perioada 2021-
2027.

Strategia programului are rolul de a sprijini obiectivele de politicd asumate la nivel de
UE prin intermediul unor tipuri de investitii care sd contribuie la competitivitatea
regionald, inovare si digitalizare, eficientd energetica, mobilitate si conectivitate.

4.2 Axe prioritare ale Strategiei Regionale de Dezvoltare Durabild

Programul Operational Regional al Regiunii Centru isi propune continuarea viziunii
strategice privind dezvoltarea regiunii, completand directiile, actiunile si prioritatile din
PDR 2014-2020 si implementate prin POR 2014-2020 si alte programe nationale.

Viziunea strategicd a POR Regiunea Centru 2021-2027, in concordantd cu viziunea
strategicd din PDR Centru 2021-2027 si Strategia de Specializare Inteligentd a Regiunii
Centru este ca Regiunea Centru sd devind o regiune mai curatd, atractiva pentru locuitorii
sai §i turisti, cu o economie competitiva bazatd pe cunoastere §i inovare in care grija
pentru mediu si utilizarea rationala si durabila a resurselor sa fie scopul fiecarui cetatean.
Astfel, ca urmare a analizei parteneriale realizate la nivelul Regiunii Centru, pentru
perioada 2021-2027, la nivelul Programului Operational Regional pentru Regiunea Centru
au fost identificate urméatoarele 6 axe prioritare, care corespund tuturor celor 5 obiective de

politica:
Nr. Obiective de op Axe prioritare/ Descriere
Crt. politica Prioritati
1 O Europda mai OP1 | O REGIUNE Prin investitiile propuse a se
inteligenta (prin COMPETITIVA finanta prin aceastd prioritate
promovarea unei PRIN INOVARE, se  doreste  valorificarea
transformdari DIGITALIZARE SI | potentialului inovativ existent
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1.2

economice
inovatoare si
inteligente)

INTREPRINDERI
DINAMICE

in domeniile de specializare
inteligenta, potential inca
insuficient asimilat de firme.
Astfel se doreste sprijinirea
structurilor ~ de  cercetare
dezvoltare si transfer
tehnologic care sa permita
inovarea si transferul de
tehnologie catre firme, dar si
sustinerea intregului ciclu de
inovare la nivel de
intreprindere, precum i a
modernizarii industriale la
nivelul firmelor coroborat cu
sustinerea  structurilor  de
sprijinire a afacerilor.

O REGIUNE
DIGITALA

Prin investitiile propuse se
prevede dezvoltarea
serviciilor publice digitale si
interoperabilitatea acestora in
vederea imbunatatirii
interactiunii cu cetatenii si
mediul economic, dar in
acelasi timp si  pentru
imbunatatirea activitatii
administratiilor prin
eficientizarea luarii deciziilor.
De asemenea se propun
investitii care sa determine
cresterea gradului de
digitalizare in Iintreprinderile
din regiune — adoptare solutii
digitale  avansate  pentru
productie si administrarea
afacerii.

O Europd mai
verde (mai
ecologica, cu emisii
scazute de carbon,
prin promovarea
tranzitiei cdtre o
energie nepoluanta
si echitabild, a
investitiilor verzi si
albastre, a
economiei
circulare, a
adaptarii la
schimbarile
climatice si a
prevenirii si
gestiondarii

OPpP2

O REGIUNE CU
COMUNITATI
PRIETENOASE
CU MEDIUL

Aceasta vizeaza  cresterea
calitatii vietii locuitorilor din
localitatile Regiunii Centru pe
de o parte prin imbunatatirea
performantei  energetice a
fondului existent de -cladiri
publice si rezidentiale si prin
modernizarea / extinderea
sistemului de iluminat, iar pe
de altda parte printr-o
mobilitate durabila si
regenerarea urbana
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riscurilor)

3 O Europa mai OP3 | O REGIUNE Prioritatea urmareste cresterea
conectata (prin ACCESIBILA conectivitatii  zonelor mai
dezvoltarea putin dezvoltate si a zonelor
mobilitdtii si a izolate la reteaua TEN-T,
conectivitatii TIC tindnd seama de investitiile
regionale) realizate  prin  programele

anterioare $i cele propuse pe
celelate prioritdti ale POR, dar
si  cele realizate sau
preconizate la nivel national
in domeniul conectivitatii. De
asemenea, se urmareste si
decongestionarea traficului
din marile aglomerdri urbane
pentru a putea contribui la
implementarea PMUD-urilor.

4 O Europd mai OP4 | O REGIUNE Prin  intermediul  acestei
sociala (prin EDUCATA SI priorititi se prevede sustinerea
implementarea INCLUZIVA comunititilor locale pentru
Pilonului european . lui 1 al
al drepturilor asigurarea accesului ega
sociale) copillor si  elevilor la

infrastructura si serviciile de
ingrijire si educatie oferite in
unitatile de invatamant de la
toate nivelurile din Regiunea
Centru, inclusiv prin
accesibilizarea infrastructurii.

5 O Europda mai OP5 | O REGIUNE Prin aceastd prioritate se
aproape de cetiteni ATRACTIVA urmireste dezvoltarea urbani
(prin promovarea integratd in functie de nevoile
dezvoltarii durabile fiecarei categorii de orase. De
si integrate a asemenea, interventiile au in
zonelor urbane, vedere valorificarea
rurale si de coasta potentialului  economic  al
si a initiativelor turismului din zonele urbane
locale) si rurale.

ASISTENTA TEHNICA- nu corespunde unui obiectiv de politicd, dar are rolul de a

sustine sistemul de management si control instituit pentru gestionarea programului,

pentru actiuni de spijinire a beneficiarilor pentru pregatirea portofoliului de proiecte,
masuri de informare si publicitate, analize, studii, analize, evaluari.

Tab. 4

Abordarea integrata cu privire la obiectivul de politica 5
In conformitate cu implementarea abordarii teritoriale, actiunile din Obiectivul 5 vor
rezulta din strategii integrate, planuri de actiune sau alte documente strategice de la nivel
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local sau regional care contin propuneri de proiect. Strategiile de dezvoltare integrate vor
reflecta legaturile functionale si spatiale ale teritoriului. Obiectivul 5 prin consolidarea
sentimentului de identitate regionald, va fi, de asemenea, axat pe punerea in aplicare a
ideilor de dezvoltare inovatoare / experimentale, astfel incat sd permitd testarea la nivel
regional a unor proiecte, atat in urban, cat si in rural, din domenii precum:

» protectia, dezvoltarea si promovarea patrimoniului cultural si a serviciilor in domeniul
culturii ca factori importanti pentru dezvoltarea socio-economica a regiunii;

» dezvoltarea zonelor cu valori naturale si de peisaj ridicate, precum si a celor bazate pe
proprietati balneare si valori culturale care determind atractivitatea turistica ridicata.

Principalele provocari ale Regiunii Centru
din punct de vedere economic, social si de mediu:

*Nevoile majore ale IMM-urilor din Regiunea
COMPETITIVITATEA Centru este cresterea gradului de modernizare si
extindere a inovarii proceselor de productie,
precum si a produselor si serviciilor oferite.

CDI SI A IMM

A edigitalizarea economiei romanesti, digitalizarea
DIGITALIZAREA IN proceselor de lucru In interiorul administratiilor
ADMINISTRATIE §I publice locale.

AFACERI

sreabilitarea energeticd a locuintelor, extinderea si
. . modernizarea  infrastructurii de  iluminat,
EFICIENTA ENERGETICA, valorificarea E-SRE  (Energie din surse
RES regenerabile),  imbunatitirea  infrastructurii
existente si dezvoltarea unor sisteme energetice
inteligente, care sa raspunda nevoilor populatiei,

eregenerare urband, investitii in infrastructuri
durabile de transport, de energie si de mediu

DEZVOLTARE URBANA (pentru deseuri, ape reziduale si poluarea aerului).

*Conectarea  regiunii  Centru la  TEN-T,
conectivitatea cu drumurile nationale, europene si

CONECTIVITATEA reteaua TEN-T.

*Sansele egale de acces la o educatie de calitate
EDUCATIE. OCUPARE pentru toti elevii si incluziva.
INCLUZIUNE SOCIALA
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edezvoltarea turismului balnear, montan si cultural,
TURISM , PATRIMONIU si reabilitare i modernizare a  statiunilor
CULTURA : balneoclimatice, reabilitarea/ modernizarea/

dotarea spatiilor actuale cu destinatie culturala, etc.

Fig. 10
4.3 Parteneriate
Principalele institutii la nivel regional pentru POR Centru 2021-2027 sunt:

(1) Consiliul pentru Dezvoltare Regionala (CDR) Centru - cu rol de asumare si decizie,
inclusiv de a asuma 1n numele regiunii aceste programe si de a verifica si analiza
implementarea lor, si care analizeazd si aprobad strategia si programele de dezvoltare
regionald. Consiliul pentru Dezvoltare Regionald Centru este format din 24 de membri: cei
6 presedinti ai Consiliilor Judetene din regiune, precum si cate un reprezentant al
municipiilor, oraselor si comunelor din fiecare judet. Presedintele si vicepresedintele
Consiliului pentru Dezvoltare Regionala Centru sunt numiti din randul presedintilor de
consilii judetene pentru un mandat de un an.

(2) Agentia pentru Dezvoltare Regionala (ADR) Centru, care conform legii este un
organism non-guvernamental, nonprofit, de utilitate publica, cu personalitate juridica, care
functioneaza in domeniul dezvoltarii regionale si care va indeplini, in perioada 2021-2027,
rolul de autoritate de management pentru Programul Operational Regional.

(3) Comitetul Regional pentru elaborarea Planului de Dezvoltare Regionala (CRP) Centru
- organism consultativ care reuneste si implica in procesul de planificare principalii actori
cheie din regiune intr-un cadru larg partenerial, si care participa la elaborarea si avizarea
Planului de Dezvoltare Regionald (PDR) Centru - document care fundamenteaza POR
Centru pentru perioada 2021-2027.

(4) Consortiul Regional de Inovare Regiunea Centru (CRI) - la nivel regional constituita
pentru elaborarea si avizarea PDR Centru. CRP are in componenta sa, ca membri titulari
sau ca supleanti, reprezentanti la nivel decizional ai ADR Centru, ai autoritatilor publice
judetene si locale, reprezentanti ai institutiei prefectului si ai serviciilor publice
deconcentrate, actori reprezentand societatea civild precum si organizatii cu activitate
relevanta la nivel regional in diverse domenii specifice.

Aceste institutii asigurd implicarea si reprezentativitatea principalilor actori din
regiune in procesul de elaborare, implementare si control al Programului Operational
Regional.

In Regiunea Centru structurile parteneriale sunt constituite in conformitate cu
prevederile Legii 315/2004, cu modificarile ulterioare. De asemenea, se iau in considerare:

o Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului pentru Dezvoltare
Regionala (CDR) al Regiunii de Dezvoltare Centru,
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e Regulamentul- cadru privind organizarea si functionarea Comitetelor Regionale
pentru elaborarea Planului de Dezvoltare Regionala (CRP) 2021-2027;

e Regulament privind organizarea si functionarea Consortiului Regional de Inovare
(CRI) in Regiunea Centru,

Avand o indelungata colaborare, acestea vor asigura echilibrul structurilor locale si
regionale, fiind un organism bine inchegat. Sistemul decizional se bazeaza intr-o masura
mai mare pe un sistem de reguli/proceduri profesionale si intr-o masurd mai mica pe
decizii administrative care pot fi uneori subiective.

Astfel, relatii parteneriale se stabilesc la nivelul:

% Consiliului pentru Dezvoltare Regionala (CDR)

% Comitetului Regional pentru elaborarea PDR (CRP)
% Consortiului Regional de Inovare (CRI)

Consiliul pentru Dezvoltare Regionald (CDR) este organismul regional deliberativ,
fara personalitate juridicd, care este constituit si functioneaza pe principii parteneriale la
nivelul fiecarei regiuni de dezvoltare, in scopul coordonarii activitatilor de elaborare si
monitorizare ce decurg din politicile de dezvoltare regionala.

Comitetul Regional pentru elaborarea PDR 2021-2027 (CRP) are rol consultativ,
reprezentand cadrul larg partenerial al CDR pentru elaborarea si avizarea PDR si are in
componenta sa ca membri titulari sau supleanti, reprezentanti, la nivel decizional, ai ADR,
ai compartimentelor de dezvoltare rurald judetene ale Ministerului Agriculturii si
Dezvoltarii Rurale precum si ai altor servicii deconcentrate ale institutiilor publice centrale,
reprezentanti ai institutiei prefectului, consiliilor judetene, consiliilor locale, ai societatii
civile, precum si reprezentanti ai altor organizatii cu activitate relevanta la nivel regional in
diverse domenii specifice. CRP este coordonat de ADR Centru care asigura si secretariatul
acestuia.

Componenta structurilor parteneriale prevazute in Regulamentul Cadru al Comitetelor
Regionale sunt:

e Grupurile tematice regionale (GTR)

e Grupurile de lucru subregionale (GLSR)

Grupurile tematice regionale (GTR) stabilite la nivelul Regiunii Centru au structura
corelatd cu obiectivele de politicd (OP) de la nivel european pentru perioada 2021-2027:

Competitivitate, inovare si transfer tehnologic, digitalizare (OP1);
Mediu si schimbari climatice, eficienta energetica, mobilitate (OP2);
Infrastructura regionald de transport (OP3);

Educatie, ocuparea fortei de munca, sanatate, servicii sociale (OP4);
Turism, culturd, patrimoniu cultural (OP5);

A N NI NI N NN

Administratie §i buna guvernare.

Grupurile de lucru subregionale (GLSR) sunt organizate la nivel judetean, organizate
in functie de prioritatile regionale de dezvoltare. Atributiile grupurilor tematice regionale si
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grupurilor de lucru subregionale sunt de a examina analizele economice si sociale si
problemele majore identificate la nivel judetean, obiectivele de dezvoltare stabilite si
strategia pentru realizarea acestora. Acestea contribuie la realizarea documentelor necesare
elaborarii PDR si formuleaza recomandari si propuneri care sunt transmise CRP.

Consortiului Regional de Inovare (CRI) Centru este o structurd consultativa, fara
personalitate juridicd, coordonatd de ADR Centru, care are rol atdt in avizarea
Documentului cadru regional al Strategiei Regionala de Inovare pentru Specializare
Inteligenta (RIS3), realizarea portofoliului de proiecte aferent, cat si In monitorizarea
strategiei RIS 3.

CRI Centru are in componenta sa, la nivel decizional, reprezentanti ai ADR Centru,
precum si reprezentanti ai institutiilor publice centrale, reprezentanti ai consiliilor judetene,
consiliilor locale, Universitatilor precum si reprezentanti ai societdtii civile cu activitate
relevanta la nivel regional in domeniul inovarii si cercetarii.

Pentru a asigura relevanta si eficienta actiunilor in implementarea POR Centru 2021-
2027, cadrul partenerial deja constituit va continua sa fie aplicat si va functiona dincolo de
faza de programare a Programului. (sursa: Axe Centru).

Strategia de Specializare Inteligenta a Regiunii Centru (RIS3) pentru perioada post
2021 este un document elaborat la nivel regional in conformitate cu prevederile Ghidului
de elaborare a Strategiilor de Specializare Inteligentd. Documentul cuprinde masurile
intreprinse pentru construirea unei culturi economice a inovarii, identificand domeniile de
excelentd pentru o dezvoltare inteligenta a Regiunii Centru. In exercitiul financiar urmator,
care a Inceput in anul 2021, specializarea inteligentd va continua sa stea la baza
obiectivelor strategice investitionale ale Politicii de Coeziune a Uniunii Europene, in
special a Obiectivului de Politica 1 “O Europa mai inteligentd, prin promovarea unei
transformari economice inovatoare si inteligente”.

Parteneriatul regional este compus din membri titulari si membri supleanti,

reprezentanti ai ADR Centru astfel:

e Consilii judetene si Primarii de municipii $i orase;

e Servicii si institutii judetene publice (Agentii pentru ocuparea fortei de munca,
pentru protectia mediului, directii de asistenta sociald, directii de culturd);

e Inspectorate scolare, Universitati, licee, institute de cercetare;

e Camere de comert si industrie, intreprinderi mari;

e Directii regionale de drumuri si poduri, cai ferate, aeroporturi;

e Grupuri de actiune locala (GAL-uri), organizatii de cooperare transfrontaliera,
dezvoltarea turismului;

e Organizatii culturale. O alta structurd parteneriald initiatd la nivelul Regiuni Centru
este Consortiul Regional de Inovare, constituit in conformitate cu prevederile din
Metodologia pentru elaborarea Documentului Cadru pentru Strategia de Cercetare
si Inovare Regionala pentru Specializare Inteligenta, emis de Ministerul Dezvoltarii
Regionale si Administratiei Publice (MDRAP).

Membri titulari sau supleanti, la nivel decizional, de la:
¢ ADR Centru

Strategia de Dezvoltare Durabila 2021-2027, Comuna Sita Buzaului, Judetul Covasna 36




—

e Consilii judetene / prefecturi / municipii / orase

e Directia Regionala de Statistica Regiunea Centru

e Grupurile tematice regionale (GTR)

e Grupurile de lucru subregionale (GLSR)

e Universitati

e Mediul de afaceri

e Patronate / sindicate

e Societate civila

e Alte institutii $i organizatii cu reprezentare in Regiunea Centru

Componenta structurii parteneriale este prevazuta in Regulamentul privind organizarea
si Functionarea Consortiului Regional de Inovare in Regiunea Centru si este format din
reprezentantii urmatoarelor categorii de institutii/entitdti/organizatii:

- Institutii de invatamant superior de stat acreditate si structuri de cercetare -
dezvoltare ale acestora;

- Institute de cercetare - dezvoltare, care opereaza (au sediul central sau filiala cu
personalitate juridicd) In Regiunea Centru;

- Institute, centre sau statiuni de cercetare - dezvoltare din subordinea Academiei
Romane sau a academiilor de ramura;

- Alte institute, centre sau statiuni de cercetare-dezvoltare, organizate ca institutii
publice ori de drept public;

- Alte institutii publice sau de drept public care au ca obiect de activitate si
cercetarea-dezvoltarea ori structuri ale acestora legal constituite;

- Institute sau centre de cercetare-dezvoltare fard scop patrimonial, recunoscute de
utilitate publica;

- Alte institute, centre sau statiuni de cercetare-dezvoltare, organizate ca persoane
juridice de drept privat, fara scop patrimonial;

- Entitati de management ale clusterelor;

- Entitati de transfer tehnologic acreditate;

- Agenti economici care au activitate de CDI.

Pentru perioada de programare 2021-2027 MFE indeplineste in continuare calitatea de
coordonator national al elabordrii documentelor de programare, respectiv a Axelor
Prioritare si a programelor subsecvente, asigurand totodatd cadrul partenerial prin
implicarea tuturor partilor interesate reprezentative pentru programarea si implementarea
fondurilor aferente PC.

Odatda cu definitivarea arhitecturii viitoarelor Programe Operationale prin
Memorandum la nivelul Guvernului, grupurile de lucru organizate la nivelul celor 5
obiective de politica au fost restructurate la nivel de program ca urmare a unui Apel/
National pentru  exprimarea interesului si pentru selectia partenerilor in cadrul
structurilor parteneriale aferente Programelor Operationale care a fost organizat in
perioada mai — iulie 2020.

Totodatd, MFE implementeazd un proiect de Asistentd Tehnicd ,,Sprijin pentru
implementarea principiului parteneriatului in coordonarea §i gestionarea fondurilor
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europene privind coeziunea”, care 131 propune crearea unui sistem coordonat de informare
si comunicare pentru parteneri si elaborarea Codului National de Conduita privind
Parteneriatul pentru Fondurile Europene aferente Politicii de Coeziune.

Dincolo de activitatea concretd a structurilor parteneriale, transparenta in procesul de
programare este asigurata prin intermediul sectiunii dedicate la nivelul site-ului MFE, in
cadrul cédreia sunt postate cu regularitate documentele relevante pentru procesul de
programare supuse consultarii: logicile interventiilor, diversele versiuni ale Programelor
Operationale, precum si calendarul consultérilor publice
(link web: http://mfe.gov.ro/minister/perioade-de-programare/perioada-2021-2027/).

POR 2021-2027 al Regiunii Centru este fundamentat de portofoliul de proiecte
regional, avand ca punct de pornire necesarul de dezvoltare al regiunii iIn domenii de
interventie precum inovarea si cercetarea, mediul de afaceri, digitalizarea, dezvoltarea
urbana, mobilitatea si conectivitatea, biodiversitatea, educatia, promovarea patrimoniului
cultural si a turismului, in concordantd cu obiectivele politicii europene 2021-2027.

Pentru perioada de programare 2021-2027 a fost prevazut pentru Politica de coeziune
un buget modern, simplu si flexibil, In valoare totald de 373 miliarde euro. (Sursa:
http://regio-adrcentru.ro/programare-2021-2027/).

4.4 Analiza SWOT Regionala

Conform conditiilor favorizante impuse statelor membre UE prin intermediul politicii
de coeziune pentru perioada 2021-2027, existenta strategiilor de specializare inteligenta la
nivelul fiecdrui teritoriu reprezinta un instrument necesar pentru realizarea unor investitii
eficiente si eficace in materie de cercetare, dezvoltare si inovare. Totodatd, sprijinirea
investitiilor In cercetare si inovare reprezintd o conditie prealabild pentru utilizarea
Fondului European de Dezvoltare Regionald destinat dezvoltarii competitive in perioada
2021-2027.

In vederea maximizarii impactului investitiilor, in special in domeniul cercetarii,
dezvoltarii si inovarii, este esential ca strategia de specializare inteligentd la nivelul unui
teritoriu sa fie bazatd pe o analiza SWOT 1in vederea concentrdrii resurselor pe un set
limitat de prioritati in materie de cercetare si inovare.

Analiza SWOT reprezintd o analiza a punctelor tari, punctelor slabe, oportunitatilor si
amenintarilor, fiind folositd In mod curent ca instrument pentru facilitarea planificarii
politicilor aplicate la nivelul unui teritoriu.

Puncte tari Puncte slabe
* Cadru fizico-geografic favorabil * Relieful muntos impune restrictii in
dezvoltarii asezarilor umane, cdilor de dezvoltarea teritoriala, sociala si
comunicatii $i activitatilor economice economica
* Fond forestier bogat, exploatabil in scop | * Doar jumatate din corpurile de apa din
economic si cu rol in pastrarea Regiunea Centru au o stare ecologic buna
ecosistemului regional  Numar mare de sate neracordate la
+ Existenta unor resurse naturale infrastructura de utilitati publice
importante, inclusiv resurse energetice * Scaderea demograficd si procesul de
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* Reteaua de localitati urbane este
echilibrata

* Existenta unui pol de crestere (Brasov) si
a doi poli de dezvoltare urbana (Targu
Mures si Sibiu)

* Cresterea proportiei persoanelor ocupate
care au absolvit institutii de invatdmant
superior

* Retea de drumuri care permit accesul
spre toate zonele regiunii si asigura o buna
legatura a Regiunii Centru cu celelalte
regiuni ale Romaniei

* Regiunea Centru este traversata de
Coridorul IV pan-european de transport

* Retea universitara formata din 13
universitati, centre de cercetare
universitara in aproape toate domeniile
stiintifice

* Structura economica relativ echilibrata

* Tendinta de crestere a ponderii
sectoarelor economice cu o valoare
adaugata ridicata (servicii, anumite ramuri
ale industriei)

* Volumul semnificativ al investitiilor
straine directe (locul 2, dupd Bucuresti-
Ilfov)

* Valoarea exporturilor a inregistrat o
crestere de 4 ori in ultimii 10 ani

* LM.M.-urile detin o pondere importanta
din efectivul de personal si din cifra de
afaceri

* Prezenta unei infrastructuri de sprijinire
a afacerilor

* Clustere in formare In domeniile
prelucrarii lemnului, al biomasei, al
electrotehnicii, al industriei alimentare
*Potential turistic important, diversificat si
raspandit pe intregul teritoriu al regiunii,
flux turistic in crestere

* Potential agricol important, inclusiv
pentru agricultura ecologica.

imbatranire demograficd manifestate dupa
anul 1990

* Rata ridicatd de migratie externd dupa
anul 2000

 Rate reduse de activitate si de ocupare a
populatiei in varstd de munca, accentuarea
disparitdtilor intraregionale in ce priveste
ocuparea

* Nivel al ratei somajului mai ridicat decat
media nationald

» Starea tehnica necorespunzdtoare a retelei
rutiere

* Lipsa autostrdzilor si a drumurilor de
mare capacitate
* Investitii
infrastructurii feroviare

* Infrastructura edilitard, educationald si de
sandtate precard In orasele mici si in
mediul rural

scazute in  intretinerea

* Continuarea tendintei
economica la nivel regional.
* Conectarea economicd a regiunii cu piata

de polarizare

europeand se mentine relativ scazuta,
participarea  redusa a  companiilor
autohtone in diversele retele de cooperare
economica

* Infrastructura de afaceri insuficient
dezvoltata si exploatata
* Infrastructura turisticd este inegal

dezvoltata la nivel regional.

* Infrastructura de acces spre unele zone cu
potential turistic este deficitara

» Dependenta economica de agricultura a
celor mai multe localitati rurale, grad
scazut de tehnologizare a agriculturii

» Exploatatii neviabile
economic

* Forta de munca imbatranita

* Exploatarea nesustenabild a padurilor

agricole mici,

Oportunitati

Amenintari
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» Valorificarea resurselor de energie
regenerabild (biomasd, micro-hidro, solar)
* Dezvoltarea urbana policentrica

* Dezvoltarea conurbatiilor facilitand
dezvoltarea teritoriala si economica a
oragelor + Ameliorarea moderata
anumitor indicatori demografici ¢ Cresterea
nivelului de pregatire al fortei de munca

* Cresterea ponderii populatiei ocupate in
sectorul  tertiar + Imbunatatirea si
extinderea infrastructurii de transport,
dezvoltarea transportului inter-modal

« Imbunititirea accesului spre zonele care
in prezent au o infrastructurd rutiera
deficitara, asigurarea unor legaturi rapide
intre Regiunea Centru si celelalte regiuni
ale Romaniei ¢ Extinderea transportului
aerian de pasageri si marfuri, inclusiv prin
construirea  Aeroportului  International
Brasov - Ghimbav ¢ Valorificarea
potentialului de cercetare si transferul catre
economie a rezultatelor ¢ Extinderea
infrastructurii de sprijinire a afacerilor,
diversificarea gamei de servicii oferite °
Cresterea finantarii sectorului cercetare -
dezvoltare - inovare, ca urmare a politicilor
europene In domeniu ¢ Cresterea fluxului

a

turistic catre regiune ¢ Rentabilizarea
agriculturii, dezvoltarea activitatilor
economice conexe * Crearea de alternative
economice viabile la in mediul rural

* Impact negativ crescut al efectelor
schimbarilor climatice si al exploatarii
nerationale a resurselor naturale

* Accentuarea disparitatilor intre centrele
urbane mari si orasele mici si mijlocii

* Accentuarea in urmatorii ani a scaderii
demografice si accelerarea ritmului de
imbatranire a populatiei

* Accentuarea fenomenului de migratie
externa, cu precadere a populatiei tinere si
a celei Tnalt calificate

* Probleme educationale la grupele de
populatie sdrace, in special rromi

* Necorelari intre oferta educationala cu
nevoile de pe piata muncii, participare
scazuta a fortei de munca la programe de
formare continua

* Suprasolicitarea drumurilor europene si
nationale, continuarea degradarii
infrastructurii de transport rutier

* Nivelul redus de siguranta rutiera

* Cresterea disproportiei intre transportul
auto si transportul feroviar

* Evolutiile economice externe
nefavorabile pot influenta negativ viitorul
economic al Regiunii Centru

* Scaderea nivelului de atractivitate a
Regiunii Centru pentru investitii

* Mentinerea unui grad redus de absorbtie a
fondurilor europene

* Cresterea suprafetei terenurilor agricole
neutilizate, exploatarea nerationald a
padurilor

* Accentuarea problemelor economice si a
celor sociale legate de sdracie in orasele
mici si in zona rurala

Tab. 5
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5. Caracterizare generali a judetului Covasna

Judetul Covasna (in maghiara
Kovaszna) este situat 1n  sud-
estul Transilvaniei, in zona centrala
a Romaniei. Resedinta judetului este
municipiul Sfantu Gheorghe.

Cu exceptia sudului extrem al judetului,
teritoriul acesta face parte din Tinutul
Secuiesc, o0 regiune istoricd  si
etnograficd  caracteristicd,  locuita
majoritar de secuii maghiari. Se
invecineaza in est cu judetul
Bacdu sijudetul Vrancea, in sud-est
cu judetul Buzau, in sud-vest cu judetul

Brasov, iar in partea de nord cu judetul
Harghita.

Judetul Covasna are in componenta urmatoarele unitati administrativ-teritoriale:

e 2 municipii: Sfantu Gheorghe (resedinta
de judet) si Targu Secuiesc;

e 3 orase: Baraolt, Covasna si Intorsura
Buzaului;

e 40 comune, cun 123 de sate.

Resedinta judetului este municipiul Sfantu
Gheorghe.

Judetul Covasna are o suprafati totald de aproximativ 3710 km?, reprezentand 1,6% din
teritoriul tarii.
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Sfantu  Gheorghe (in maghiard Sepsiszentgyorgy, in germana Sankt Georgen) este
municipiul de resedinta al judetului Covasna, Transilvania, Romania, format din localitatea
componentd Sfantu Gheorghe (resedinta), si din satele Chilieni si Coseni.

5.1 Cadrul istoric

Cele mai vechi marturii de locuire umana cunoscute pe teritoriul judetului Covasna apartin
paleoliticului mijlociu (7000 — 8000 i.e.n.) de la Bradut. Perioada de tranzitie de la neolitic
la epoca bronzului este reprezentatd prin descoperiri arheologice in localitatile Reci si
Malnas — Bai.

La inceputul celei de a doua epoci a fierului se formeaza pe teritoriul Daciei uniuni tribale
in care este cuprinsd si populatia geto — dacica de pe meleagurile Judetului Covasna. Pe
baza sdpaturilor executate 1n judet s-a constatat ca populatia geto-dacicd a trdit in agezari
deschise, neintdrite situate pe terasele raurilor (Sf. Gheorghe, Moacsa, Cernat, Malnas,
etc.).

In epoca cuceririi romane, pentru apdrarea pasurilor si trecatorilor au fost construite castre
la Olteni, Bretcu, Comandau si la Borogneu Mare. Epoca stapanirii romane este atestata, in
afara de aceste castre si de asezari civile.

Retragerea armatei romane §i a aparatului de stat nu a afectat continuitatea vietii pe aceste
teritorii, cea mai mare parte a populatiei a rdmas pe loc acomodandu-se noilor conditii de
viata.

Incepand cu secolul al XVI-lea, In aceste tinuturi, se intensificad relatiile comerciale
favorizate si de faptul ca pe aici treceau drumurile comerciale care legau Transilvania cu
Moldova si Tara Romaneasca.

Secolele XVII — XVIII se caracterizeaza prin intensificarea contradictiilor de clasd, prin
lupta continud dintre nobilime si iobdgimea exploatatd. Cea mai ampld rdscoald a
populatiei locale a avut loc 1n anul 1785.

Luptele sociale si nationale din secolul al XIX-lea au culminat cu revolutia burghezo-
democratica de la 1848.

La inceputul secolului al XIX-lea pe teritoriul judetului Covasna existau 4 orase, Bretcu si
Ilieni care aveau un caracter rural, Sfintu Gheorghe si Targu Secuiesc cu un mai pronuntat
caracter oragenesc. Sursa: https://covasna.insse.ro/despre-noi/despre-judetul-covasna/

5.2 Cadrul natural

Judetul Covasna beneficiazd de un relief variat, de la forma de campie brazdata de rauri
si punctatd de lacuri, la dealuri submontane, dar se bucura si de vecindtatea muntilor,
incantand ochiul si sufletul prin frumusetea rard a peisajului transilvanean.
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Izvoarele de ape minerale se gdsesc raspandite pe intreaga suprafatd a teritoriului
judetului Covasna. Cele mai multe izvoare de ape minerale se gasesc insiruite de-a lungul a
doua linii orientate pe directia nord-sud:

- prima, pe versantul vestic al Muntilor Bodoc (Balvanyos, Bixad, Micfalau, Malnas Bai,
Bodoc, Arcus, Baile Sugas), toate avand ape carbogazoase, cloruro-sodice, bicarbonatate,
potasice, calcice, magneziene, etc.,
- a doua, paraleld cu prima, apare in bazinul Raului Negru pe care se insiruie, izvoarele
carbogazoase de la Poian si Peteni.

Majoritatea raurilor izvorasc din masivele muntoase, de unde se indreapta catre
depresiunile Targu Secuiesc si Sfantu Gheorghe, fiind colectate de Olt si afluentul sau
principal, Raul Negru.

Mai redusd este reteaua Buzaului, al carui curs superior, impreund cu afluentii sai
principali Basca Mare si Basca Mica, traverseaza partea de sud-est a judetului.

Principala arterd hidrograficd a judetului este Réul Olt care parcurge cca. 150 km, in
interiorul judetului Covasna si colecteazd apele majoritatii raurilor ce strabat radial
teritoriul judetului. Afluentul principal al Raului Olt este Rdul Negru, care strdbate partea
esticd a judetului de la nord-est spre sud-vest pe o lungime de 106,3 km, adunandu-si apele
de pe versantul sudic al Muntilor Sandru Mare, de la o altitudine de 1280 m. Aceasta retea
hidrografica foarte bine dezvoltatd, precum si bogatia apelor minerale cu diversitatea
continutului lor in saruri minerale, fac din judetul Covasna un judet cu un potential
important de resurse de apa.

In zona de mijloc a judetului se inaltdi Muntii Bodocului a ciror parte centrali si
nordicd se situeazd la indl{imi de peste 1200 m. Ei sunt constituifi din gresii,
microconglomerate i marne de varsta cretacica apartinand zonei interne a flisului.

Intreaga catend muntoasd, cu exceptia Muntilor Buzaului, este constituiti din rocile
caracteristice flisului extern al Carpatilor Orientali, reprezentate prin gresia de Siriu,
stratele de Zagon, sisturile negre si gresia de Tarcdu, mai la est.

Clima este temperat continentald moderatd cu veri relativ calde si ierni geroase.
Frecvente sunt inversiunile termice care cauzeaza temperaturi extrem de scazute mai ales
in Depresiunea Intorsurii. Dintre vanturi cel mai important este Nemira (vant local) care
frecvent produce viscole. Valorile medii anuale ale temperaturii variaza intre 2-9 grade
Celsius.

Solurile sunt fertile i pe acestea creste o vegetatie foarte bogata, care prezinta unele
curiozitati botanice:

- la o altitudine de peste 1500 m, sub péadurile de molid se intalnesc solurile montane
brune pod-zolice, care se caracterizeaza printr-o aciditate ridicatd si un continut
mare de materie organica.

- o altd categorie de soluri o reprezintd solurile brune si brune acide de padure
acestea avand o raspandire mai mare in muntii Baraolt, dar apar insular §i in muntii
Bodoc, Vrancei si Intorsurii.

- pe versantii cu pante mai domoale se gasesc soluri cu caractere podzolice evidente.

- o alta categorie de soluri o reprezintd cernoziomurile levigate sau prataziomurile,
care se intalnesc indeosebi in jurul orasului Tirgu Secuiesc, Campu Frumos. Aceste
soluri se caracterizeaza printr-un continut ridicat de humus si de substante nutritive,
fiind pretabile pentru cultura sfeclei de zahar, cartofi si plante furajere.

Strategia de Dezvoltare Durabila 2021-2027, Comuna Sita Buzaului, Judetul Covasna 43




—

- partea cea mai joasd a judetului este ocupata de solurile hidromorfe cu subgrupele
soluri gleice, humico gleice si turbele eutrofe, acestea prezintd un grad redus de
fertilitate si un exces de umiditate in special in perioadele ploioase ale anului, de
aceea sunt utilizate in special pentru pasuni si finete.

- un alt tip de soluri, intdlnit pe o suprafatd de aproximativ 18 km’, in apropierea
localitatii Reci, o reprezintd nisipurile nesolificate, mentionate in literatura de
specialitate de “Dunele de la Reci“. Fixarea acestor nisipuri s-a facut cu plantatii de
pin, arini, mesteceni, iar pe supafete relativ restranse se cultiva cartoful si secara.

Cea mai mare extindere pe judet o reprezintd solurile brune si argiloiluviale podzolice,
aceste soluri se intalnesc in special pe culmile largi si joase, precum si pe versantii slab
inclinati ai muntilor Intorsurii, Vrancei, Nemira, Bodoc si Baraolt. De asemenea aceste
soluri se gasesc si pe relieful depresionar unde acopera in intregime zona piemontana, si o
parte din terasele Oltului si Raului Negru, ele fiind caracteristice etajului de padure in care
predomina stejarul, gorunul si uneori in amestec cu fagul. O parte din aceste soluri sunt
folosite pentru culturi de cartofi, secara, orz, ovaz, pajisti si fanete naturale.

De legile tarii, care reprezintd o mare valoare stiintifica, sunt ocrotite: formatiile de nisip
ale “Rezervatiei Mestecanisul Reci”, plantele carstului din Persanii de Nord, tinoavele din
moldisurile Tnalte.

Arii naturale protejate:

Munt! Baraolt = Badokl- &3 Bardt-hegység | Naturs 2000 ROSPAGOEZ

Muntii Bodoc-Baraolt - arie naturala

Ciomad-Balvanyos - arie naturald protejata o
protejata Natura 2000

Rezervatia naturala Cheile Varghisului Dealul Ciocas-Dealul Vitelului - arie
naturald protejata
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Fig. 11

5.3 Populatia

Judetul Covasna are o populatie de aproximativ 230.000 locuitori, din care peste 59%
trdiesc in mediul rural. In judetul Covasna, existd aproximativ 165.000 etnici maghiari,
adica 73,7% din totalul populatiei.

Componenta etnica a judetului:

B Romani (23,3%)
Maghiari (73,79%)
Romi (2,7%)

Fig. 12

Covasna este printre cele mai mici judete din Romania, aldturi de Salaj si Ilfov, si
cuprinde 5 orase si 2 municipii,

Evolutia populatiei judetului Covasna:
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Fig. 13 (Sursa: https://ro.wikipedia.org/wiki/Judetul Covasna)

Populatia jud. Covasna in anii 2005-2015

Fig. 14 (https://www.dspcovasna.ro/ro/populatie)

5.4 Invatamant si educatie
In anul scolar 2019-2020 reteaua scolari de invatamant preuniversitar a judetului
Covasna a fost formata din 309 unitati de toate tipurile si nivelurile de invatamant. 28,15%

din unitatile scolare s-au aflat in mediul urban, iar restul in mediul rural (71,84%).

Evolutia numérului de unititi de invatimant in ultimii 8 ani scolari:
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Fig. 15

In rezultatul analizei, se constatd o reducere cu 17 a numdrului total de unitati de
invatdimant in ultimii opt ani scolari, prin suspendarea, In majoritatea cazurilor, a unor
structuri care au functionat in mediul rural.

Din totalul unitatilor scolare, in 67,96% se studiazd in limba materni maghiari. in
18,44% din unitatile scolare se studiaza in limba romana, iar in 13,59% se studiaza atat in
limba maghiara, cat si in limba romana.

Reteaua scolara centralizata in anul scolar 2018 —2019:
(sursa: Inspectoratul Judetean Covasna - Raport privind anul scolar 2018 - 2019)

Tip Total Mediu Limba de formare
Urban | Rural | Romana | Magheara | Mixta

Gradinita cu program 138 25 113 28 103 7
normal
Gradinita cu program 18 16 2 1 4 13
prelungit
Scoala primara 58 10 48 9 48 1
Scoala gimnaziala 74 14 60 13 43 18
Scoala gimnaziala speciala 2 1 1 1 1
Liceu de arate 1 1 1
Liceu teoretic 5 5 2 3
Liceu teologic 2 2 2
Liceu pedagogic 1 1 1
Liceu 1 1
Liceu tehnologic 8 8 2 3 3
Scoala postliceala sanitara 1 1 1
Scoala postliceala sanitara 1 1 1
particulara (FEG
Education)
Total general 310 86 224 56 209 45
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Tab. 6

5.5 Economia si Mediul de afaceri

Judetul Covasna, cel mai mic din Roméania ca numaér de locuitori, a fost un reper pentru
industria constructiilor de masini, dar si un simbol pentru piata de tutun din Romania, aici
producandu-se pana in urma cu circa patru ani marcile de tigari Carpati si Snagov, spun
reprezentantii prefecturii Covasna.

Insa, in 2014 investitiile majore se puteau numira pe degetele unei maini, iar acest lucru
se putea vedea si in cifra de afaceri redusa realizatd de companiile din judet.

In 2019, judetul Covasna se situeazi pe ultimele locuri din tard la capitolul cresterii
economice, conform datelor facute publice luna trecutd de Comisia Nationald de Prognoza.
Potrivit aceleiasi surse, judetul este codas si la capitolul Produsului Intern Brut (PIB) pe
cap de locuitor. Cu toate acestea, specialistii in domeniul economic spun ca in raport cu
cifrele din alti ani, datele nu sunt atat de ingrijoratoare.

De aceea, Autoritdtile locale din Sfantu Gheorghe au lansat in 2019 doua programe
pentru stimularea mediului de afaceri, finantand din bugetul local 30 de proiecte start-up si
10 proiecte inovatoare.

In 2020 peste 40 de firme din municipiul Sfintu Gheorghe, afectate de pandemia de
coronavirus, au primit sprijin prin programul COVID minimis lansat de Consiliul local
municipal in parteneriat cu Camera de Comert si Industriec (CCI). In 2021, conform
declaratiei CCI Covasna: bugetul programului COVID minimis destinat firmelor afectate
de pandemie va fi suplimentat cul0 milioane de lei,

Programul COVID minimis face parte dintr-un pachet de mdasuri pentru sprijinirea
firmelor locale adoptat anul trecut de Consiliul Local Sfantu Gheorghe, care mai include
reducerea cu 50% a impozitului pe cladirile firmelor pentru perioada in care s-a instituit
starea de urgenta si care pot dovedi cd au fost afectate de pandemie, precum si masuri
pentru stimularea investitiilor in Parcul Industrial de la Campu Frumos.

Conform studiului efectuat anual de catre AMCOR (ajunsd deja la cea de-a
doisprezecea editie) a pietei de consultantd in management din Romania si realizat pe baza
datelor culese in prima jumatate a anului 2020 de la 99 de firme participante, in judetul
Covasna :

Numarul de agenti economici:

16.905 agenti economici

0,79% din totalul agentilor economici din Romania
Cifra de afaceri:

7,2 Miliarde lei (1,6 Miliarde euro)

0,43% din cifra de afaceri a Romaniei

Numarul de angajati:

28.455 angajati

0,68% din totalul de angajati din Romaniei
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Profit:
530,4 milioane lei (120,6 milioane euro)
0,40% din profitul net realizat in Romania

5.6 Transportul

Lungimea totald a drumurilor publice este de 840 km, dintre care 347 km sunt
modernizati (41,3%) , iar 277 km cu IUR (imbracaminte usoara rutierd).

Lungimea totald a drumurilor nationale este de 270 km, dintre care 94% modernizate
Densitatea drumurilor publice este de 22,6 km/100 km® .

Lungimea totala a cailor ferate sunt 116 de km, dintre care 37,9% electrificate.

Accesibilitate. Principalele cai rutiere si feroviare de transport :

a. Accesibilitate rutiera
® Distanta dintre Sfantu Gheorghe si Bucuresti: 198 km
® Distanta dintre Sfintu Gheorghe si orasele vecine de importantd regionald sau
nationala:
o Sfantu Gheorghe - Targu Mures (nord-vest): 176 km
o Sfantu Gheorghe — Miercurea Ciuc (nord): 67 km
o Sfantu Gheorghe - Bacau (nord-est): 159 km
o Sfantu Gheorghe - Sibiu (vest): 166 km
o Sfantu Gheorghe - Brasov (sud-vest): 34 km
o Sfantu Gheorghe - Buzau (sud-est): 159 km

b. Distanta de Sfantu Gheorghe la cele mai apropiate aeroporturi:
® Sfantu Gheorghe - Aeroportul International Sibiu: 166 km

® Sfintu Gheorghe - Aeroportul International Targu Mures: 190 km
® Sfantu Gheorghe - Aeroportul International Cluj Napoca: 288 km

c. Cai rutiere de transport
® Drumuri de importantd europeana:

- E578 (DN12): cale secundard a transporturilor rutiere din Europa, aflatd in
totalitate pe teritoriul Romania, asigurand legatura dintre drumurile 5 europene: E58, E60
si E574. Sectorul de drum european din judetul Covasna asigura legiatura intre orasele:
Reghin, Gheorgheni, Miercurea Ciuc si Sfantu Gheorghe.

- E574 (DN11): cale secundard a transporturilor rutiere din Europa, aflatd in
totalitate pe teritoriul Romania, sectorul de drum european din judetul Covasna asigura
legatura Intre orasele: Craiova, Pitesti, Brasov, Targu Secuiesc, Onesti, Bacau.

® Drumuri de importantd nationala si judeteana:
- DN2D: drum national ce asigura legatura dintre Targu Secuiesc si Focsani (jud.
Vrancea), traversand Muntii Vrancei pe valea Putnei
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- DN10: drum national ce leaga orasele Brasov, Intorsura Buziului si Buzau,
traversand Carpatii de Curbura prin Pasul Buzau

- DN11B: drum national secundar ce asigura legatura dintre orasul Targu Secuiesc
si localitatile din partea de nord a judetului Covasna, ajungand pana in judetul Harghita
(Cozmeni)

- DN13E: drum national ce asigurd legatura dintre localitdti din judetul Brasov
(Feldioara, municipiul Brasov) si Intorsura Buzaului, Sfintu Gheorghe si Covasna

- Drumuri judetene care asigura legatura cu obiective turistice importante: DJ113

(Targu Secuiesc - Baile Balvanyos - Lacul Sfanta Ana - Bixad)

d. Cai feroviare de transport
® Magistrale feroviare de importantd nationala
- magistrala 400 (Bucuresti - Brasov - Sfantu Gheorghe - Miercurea Ciuc - Ciceu -
Deda - Dej - Baia Mare - Satu Mare - Halmeu)
® (Cii feroviare de importanta judeteana si locala
- Bretcu - Covasna - Sfantu Gheorghe - Brasov (jud. Brasov)
- Intorsura Buzaului - Brasov (jud. Brasov)
Sursa:(http://sitevechi.regioadrcentru.ro/Document_Files/PORStudiiRegionale/00001243/951i6 Pr
ofil%20judetul%20Covasna.pdf)

5.7 Cultura

Pe raza judetului Covasna exista Institutii culturale solide, cu traditie si cu programe de
calitate, orientate spre conservarea traditiilor locale si spre punerea lor in valoare intr-un
context mai larg. Cu toate acestea, cu exceptia municipiului resedintd de judet, Sfantu
Gheorghe si a orasului Targu Secuiesc, capacitatea administrativa la nivel local, in comune
si urbanul mic, este mai slabd si se reflectd in organizarea si dezvoltarea fenomenului
cultural. De aceea este nevoie si se recomanda:

- 0 colaborare mai bund si chiar o interventie de la nivel judetean, prin institutiile de
cultura din coordonarea Consiliului Judetean.

- continuarea sustinerii prin cofinantare a infrastructurii culturale din comune.

- inventarierea conacelor si castelelor din judet, urmata de punerea in valoare a acestora
prin integrarea lor in activitati culturale si in produse de turism cultural.

- valorificarea diversitatii si bogatiei culturale din spatiul rural, predominant in judet si sub
aspectul locuirii - traditiile nealterate, patrimoniul construit (casele taranesti) cu arhitectura
specificd, patrimoniul natural, modul de viata al locuitorilor, mestesugurile si activitatile
agricole traditionale.

- cartografierea tuturor valorilor culturale si a potentialului natural, urmat de actiuni de
abilitare a comunitdtilor pentru punerea in valoare a acestora (formarea de personal,
congtientizare, empowerment).

- formarea si plasarea la nivel local a unor agenti de dezvoltare locald, care sa lucreze
independent si 1n acelasi timp in cooperare cu autoritdtile locale, poate face obiectul unui
parteneriat al autoritatilor judetene cu mediul universitar.

- predispozitia spre cooperare comunitard, care reprezintd o solutie in dezvoltarea multor
comunitdti rurale, prin integrarea cu activitati de turism cultural sau comerciale (targuri
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locale) (Sursa: https://www.kvmt.ro/ f/jelentesek tanulmanyok/Anexa Planul%20Potsa
Strategie Covasna.pdf).

5.8. Turismul

Judetul Covasna are un potential turistic valoros, datorita peisajului sau pitoresc, bogatiilor
de ape minerale, mofetelor, precum si existenta unor monumente istorice de artd si
arhitectura. Pe raza judetului exista zone turistice, fiecare cu un patrimoniu turistic specific
si de o valoare inedita. Cele mai valoroase zone sunt cele montane cu statiuni
balneoclimaterice asa ca masivele muntoase ale muntilor Baraolt, Bodoc, Nemira,
Intorsura Buzaului.

Muntii Baraolt, cu valori peisagistice, specifice, oferd turistului o ampla retea de poteci
turistice marcate, zonele bogate in ape carbogazoase si sulfuroase, cu numeroase
emergente de bioxid de carbon (vdile paraielor Batani, Aita, Arcus, Araci) precum $i o

seric de statiuni balneoclimaterice: Baile Malnas, Ozunca, Vilcele, Baile Sugas si
Biborteni.

Fig. 16

Muntii Bodoc, datoritd specificului reliefului, prezintd importante rezerve turistice.
Abundenta de tezaure hidrominerale si gaze mofetice se concentreazd in jurul zonei
Balvanyos — Lacu Sfanta Ana.
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Fig. 17

Munti Nemira si Bretcului — prezinta o serie de valori peisagistice ca: zona Sandru Mare
cu un bogat fond vanitoresc, punctul turistic de pe trecitoarea Oituz, nodul turistic

Covasna — Comandau.

Fig. 18 Munti Nemira Fig. 19 Munti Bretcului

Muntii Intorsurii — se imbind armonios in ambianta turisticdi Covasneand. Apele
medicinale (Valea Mare — Zagon) si punctele pitoresti fac posibild introducerea acestui
masiv muntos in circuitul turistic.

Fig. 20

De o importantd deosebitd in peisajul turistic al judetului este rezervatia naturald de la Reci
care adaposteste unele specii rare de plante ale naturii declarate monumente ale naturii.
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Fig. 21

Judetul cu vechi traditii balneare, dispune de statiuni balneoclimaterice cu apele
minerale folosite n scop terapeutic. Calitatea deosebitd a apelor sale minerale si factorii
climatici au favorizat aparitia in secolul 19 a formelor incipiente de turism balnear in
judetul Covasna, care s-au dezvoltat apoi in statiuni precum Covasna, Balvanyos, Malnas
Bai, Sugas Bdi sau Valcele, Béile Fortyogo, Biborteni, Ozunca-Bai.

(Sursa: https://covasna.insse.ro/despre-noi/despre-judetul-covasna/)

Statiunea Covasna este una din cele mai importante statiuni balneare din Romania fiind
recomandatd pentru tratarea bolilor aparatului cardiovascular, bolilor dermatologice,
bolilor aparatului digestiv, bolilor endocrine, ale aparatului locomotor etc.

In ultimii ani statiunile din judet au intrat intr-un proces de modernizare necesar pentru
a putea valorifica importantul potential al turismului balnear din zona.

Vi

Fig. 23 Statiunea Balneara Covasna

Fig. 22 Statiunea Balneara Covasna
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Fig. 24 Statiunea Balvanyos - Lacul Sfanta Ana

5.9. Sanatate si Situatia Sociald

In domeniul sanatitii, desi judetul Covasna a ficut progrese semnificative in termeni de
sperantd de viatd a populatiei, avand a treia cea mai rapida crestere din regiune fatd de
1990, judetul se confruntd cu probleme sistemice de accesibilitate la serviciile medicale,
inclusiv la cele de baza: medici de familie, stomatologi si farmacii. Pusd in contextul
ruralizarii si deficitului educational, lipsa de accesibilitate poate determina probleme de
sdndtate publicd majore pentru populatie. Educatia si ruralizarea sunt dificil de tratat pe
termen mediu si scurt, dar dezvoltarea infrastructurii medicale este mai usor de indeplinit si
intr-o mai mare masura sub controlul autoritatilor locale.

Conform informatiilor Directiei de Sanatate Publica Covasna: “Organizarea §i asigurarea
asistentei medicale la nivelul judetului se desfasoara in unitdti de interes local, regional si
unitdti de interes national. ”

Pe teritoriul judetului functioneaza urmatoarele unitati sanitare:

UNITATI DE INTERES LOCAL DIN SUBORDINEA CONSILIULUI JUDETEAN COVASNA :
1. Spitalul Judetean de Urgentd "dr. Fogolyan Krist6f" Sf. Gheorghe

UNITATI DE INTERES LOCAL DIN SUBORDINEA CONSILIILOR ORASENESTI DIN
JUDETUL COVASNA:

1. Spitalul Municipal Tg.Secuiesc

2. Spitalul Orasenesc Baraolt

UNITATI DE INTERES LOCAL DIN SUBORDINEA AUTORITATII DE SANATATE
PUBLICA COVASNA:
1. Centrul Judetean de Aparaturd medicala

UNITATI DE INTERES REGIONAL DIN SUBORDINEA SERVICIULUI REGIONAL DE
AMBULANTA CENTRU:
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1. Serviciul Judetean de Ambulantd Covasna

UNITATI DE INTERES NATIONAL DIN SUBORDINEA MINISTERULUI SANATATII
PUBLICE:
1. Spitalul de Recuperare Cardiovasculard "dr. Benedek Géza" Covasna

UNITATI DIN SUBORDINEA CENTRULUI NATIONAL DE HEMATOLOGIE BUCURESTI:
1. Centrul de transfuzie sanguina Sf.Gheorghe

CABINETE MEDICALE:
1. Cabinete de medicina de familie
2. Cabinete de stomatologie
3. Cabinete de specialitate
4. Cabinete de libera practica cu activitati conexe actului medical
5. Cabinete medicale intretinute de fundatii, culte religioase

FARMACII:
1. Lista farmaciilor (Sursa de informatie: Colegiul Farmacistiilor Covasna )

UNITATI MEDICO-SOCIALE
UNITATI DE INGRIJIRI DE SPECIALITATE LA DOMICILIU

Conform Raportului CJS Covasna pentru anul 2014:
-structura persoanelor beneficiare ale pachetelor de servicii medicale la sfarsitul perioadei,
inscrise pe listele medicilor de familie, este urmatoarea:
e 215.753 persoane beneficiare ale pachetelor de servicii 1Inscrise pe
listele medicilor de familie;
e 179.686 persoane asigurate Inscrise;
e 36.067 persoane beneficiare ale pachetului minimal de servicii

medicale.
-din totalul populatiei judetului Covasna de 220.750 locuitori, un numar de 215.753
locuitori (97,74%) s-au regasit ca inscrisi pe listele medicilor de familie la data de
31.12.2014, dintre acestia, 179.686 locuitori (83,36%) au avut si calitatea de asigurati.

5.10. Valorile judetului Covasna

,,Valorile judetului Covasna”, au fost prezentate la Strasbourg in aprilie 2019: O delegatie
de la Consiliul Judetean Covasna a fost prezenta la Consiliul Europei de la Strasbourg la
intalnirea plenarda a Consiliului Europei, avind misiunea de a promova turistic judetul
Covasna cu standul de expozitie ,,Valorile judetului Covasna”.

Promovarea judetului Covasna a fost facutd si prin intermediul Targurilor de Turism din
Europa, la care a participat Asociatia pentru Dezvoltarea Turismului din cadrul CJ .

Valorile naturale ale judetului Covasna
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Asociatia minerala alcatuita din aragonit-realgar-pararealgar (aragonit — agregate aciforme,
realgar — portocaliu, pararealgar — gilbui), si dawsonitul legat de activitatea mofetica sunt
curiozitdtile minerale ale vaii Hanké din Covasna. Dawsonitul apare 1n zona unei falii sub
forma unor incluziuni albe pdmantoase, formarea sa presupune existenta unui mediu sarac
in magneziu. Apa minerala bogata in arsen a fost Imbuteliata ca apa medicinala in perioada
interbelica. Zona este arie naturald protejata.

Aragonit: CaCOs; Realgar: AssS4; Pararealgar: AssSa; Dawsonit: NaAICO3(OH),

Muntii Bodoc - Baraolt — arie naturala
protejata, fiind alcatuiti pe 70% din
suprafata din paduri compacte intre care
se intercaleaza pajisti si putine terenuri
agricole cultivate 1n sistem extensiv.
Toate aceste habitate reprezintd zone
ideale pentru cuibdrirea pasarilor
rdpitoare si a berzei negre, dar §i a mai
multor specii caracteristice padurilor de
fag.

Dealul Ciocas - Dealul Vitelului este
una dintre ariile protejate de interes
national ce face parte din categoria ca
rezervatie naturald de tip mixt, ce poate
fi gasitd in sud-estul Transilvaniei, pe
domeniul administrativ al judetului
Covasna. Arealul natural este alcatuit
din paduri de foioase, paduri in
tranzitie, pasuni, terenuri arabile si
culturi specifice bioregiunii
continentale a Depresiunii Bragsovului.
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Rezervatia naturald Tinovul Apa Rosie
este o arie protejatd de interes national
ce se afli in partea de est a
Transilvaniei pe domeniul administrativ
al judetului Covasna. Rolul principal al
acestui areal este acela de a proteja
biodiversitatea si de a mentine un nivel
corespunzator de conservare a florei
sdlbatice, dar si a trei tipuri de habitate
naturale de interes comunitar, precum:
turbarii active, turbarii cu vegetatie
forestiera si  Mlastini turboase de
tranzitie si turbarii oscilante.

Situl Natura 2000 Tinovul Apa Lina -
Honcsok din valea paraului Apa Lina
se afla in judetul Harghita, pe teritoriul
administrativ al comunei Plaiesii de Jos.
Partea estica si sudicd a sitului este
delimitatd de linia de hotar dintre
judetele Harghita si Covasna.

Din punct de vedere geologic bazinul
este situat In flisul Carpatilor Orientali
(formatiuni grezoase). Asezarea
geografica a vaii Apa Lind se
marcheaza intre terminatiile vestice ale
muntilor  Nemira  (Barzauta) si

terminatia sud esticA a muntilor
Ciucului ( muntii Repatului).

Oltul Superior -aria naturala protejata
de interes comunitar
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Raul Negru (in limba maghiara
Feketeiigy) este un curs de apa, afluent
al raului Olt - cel mai important afluent
de pe cursul superior al Raului Olt
(izvor - Racos).

Ciomad-Balvanyos este un sit de
importantd comunitard desemnat 1n
scopul protejarii  biodiversitatii  si
mentinerii intr-o stare de conservare
favorabila a florei spontane si faunei
sdlbatice, precum si a habitatelor
naturale de interes comunitar aflate in
arealul zonei protejate.

Mestecanisul de la Reci este un
depozit nisipos de varstd pleistocena
care pe alocuri are balti si mici lacuri
partial colmatate, cu o flord si fauna
diversa, rare pentru Romania.

In prezent situl este puternic antropizat,
cenozele de mesteacdn au fost aproape
total defrisate si in locul lor s-a plantat
pin de padure. Cenozele ierboase de
pajisti au fost puternic modificate prin
pasunat. Situl are o importanta
stiingificdA  deosebitd prin  speciile
higrofile =~ rare pentru  Romania,
reprezentate prin specii higrofile de
terenuri slab inmlastinite si de margini
de mlastini impadurite.
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Rezervatia naturald Cheile Varghisului
- este locul ideal pentru drumetii si
speologie. Rezervatia se afla in partea
nordicdi a muntilor Persani si este
traversatd de paraul Varghis. Este
alcatuitd din numeroase formatiuni si
elemente geomorfologice calcaroase,
sdpate de parau.

Dealul Pivnitele Mari - Pe platoul
acestui deal sacral se afla un monument
istoric. O potecd deosebita cu 12 porti
conduce la altarul de piatra aflat sub o
structura construita din barne de molizi,
asemanatoare unei iurte. Vizitatorii se
pot bucura de o vedere panoramicd a
Depresiunii Targu Secuiesc. Galopiada
Secuieascd, organizatd aici in fiecare
an, este un eveniment plin de emotie si
adrenalina.

Fig. 26 - Sursa: http://www.informatii-romania.ro/
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6. Prezentarea comunei Sita Buzaului, judetul Covasna

Sita Buzaului este o comuna in judetul Covasna, Transilvania, Romania care cuprinde 4
sate: Sita Buzaului (resedintd), Crasna, Merisor si Zabratau.

Judetul Cevasna k moama InALTIILER

Fig.27

6.1 Repere istorice

Prima atestare a localitatii Sita Buzaului dateaza din anul 1533 - Boza - impreuna cu
celelalte localitati din Buzaul Ardelean.

Denumiri istorice romanesti: 1691, Bozza; 1729, Szita [Sita]; 1797, Cremenye olahul
(romaneste Cremene); 1854, Szita Bodza.

Denumirea Buzdu este de orgine tracd, spun lingvistii, de la buz-caprd/oaie. De la
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traci/daci au preluat denumirea si slavii (Bazav) si romanii (Buzau), ultimii fiind urmasii
dacilor liberi din zona.

Pasul Buzaului, trecatoare folositd mai multe secole de navalitori nu a permis populatiei
sa se aseze stabil si sigur in vatrd. Astfel, foarte probabil, populatia roméneascd, desi a
stapanit si folosit valea propriu-zisa a Buzaului, a locuit mai mult pe dealurile i vaile din
imprejurimi, formand mici catune: Valea lui Craciun, Dealul lui Craciun, Dealul lui
Spiridon, Dealul Cremenii etc.

Trecatoarea Buzaului a costituit o cale de legatura cu romanii de peste Carpati.

In 1476, Vlad Tepes, domnul Tarii Roménesti, adreseazi “judetului si pargarilor si
tuturor prietenilor” sai din Brasov si Tara Barsei o scrisoare prin care aratd cd a deschis
drumurile spre Muntenia “si pe la Rucdr, si pe la Teleajen, si pe Buzau”, indemnandu-i sa
umble “slobozi pe unde va place” — zice el.

Petru Rares, domnul Moldovei, patrunde in 1542 prin pasul Buzaului in Tara Barsei
pentru a cuceri cetatile sale din Ardeal. Locuitorii zonei oferd domnului moldovean suma
de 1 500 de florini “ca sa nu facd paguba”.

In octombrie 1599, Mihai Viteazul trece prin pasul Buziului, pastrindu-se vie in
amintirea locuitorilor locul de popas al armatei sale, denumit “Dealul Taberei”.

Sporirea functiilor comerciale si militare ale drumului de pe valea Buzaului si perioada
istoricd de dupd pacea de la Karlowitz, din 1699, au influentat pozitiv dezvoltarea
agezarilor umane din depresiunea Buzaului Ardelean, inclusiv a satului Sita Buzaului.

Pentru Marea Adunare de la 1 Decembrie 1918, din Sita Buzaului au subscris 149
persoane. S-a ales notar George I Russu si presedinte: invatatorul Nicolae Russu.
Deoarece din comuna Sita Buzaului nu a fost prezent niciun membru de incredere la
sedinta tinutd la Intorsura Buzdaului, s-a hotdrdt ca la adunarea generald de la Alba Iulia
sd meargd i invatdtorul Nicolae Russu, pe langd cel ales la Intorsura. S-a completat
Consiliul National comunal, pand la 22 de membri, cu Al. Cristea, Dionise Vancea, Alexe
Tohanean, Erodion Floroian, George Al Tohanean, Nicolae N. Muntean. Din comisia
pentru verificarea protocolului faceau parte: Dumitru Bobes, Dionise Vancea, Nicolae
Popica, loan Pata, Nicolae Cristea. La propunerea consiliului s-a facut o lista benevola
pentru cumpararea unui steag national si a emblemelor gardistilor. Printre familiile din
Sita Buzaului care au subscris la actul Marii Uniri s-au numarat: Ardelean, Popica,
Banciu, Stroe, Bularca, Olariu, Corbu, Toma, Luca, Todor, Cristea, Vancea, Rusu,
Boricean, Muntean, Todoran, Gaitan, Bularca, Coltofan, Aldea, Zarnescu, Tohanean,
Baila, Popa, Filofi, Hermenean, Ola, Dobra, Gociman, Bocdrnea, Nitu, Paduraru etc.
Documentul este publicat in volumul “1918 la romani”.

Pani la Marea Unire, toate localitatile roméanesti din depresiunea Intorsurii Buzaului au
format o singurd “comuni politici” — Buzaul Ardelean, sau Buzaul Maghiar. In 1922, la
propunerea subprefectului Grigorie Paltineanu s-au infiintat comunele Vama Buzaului,
Intorsura Buzaului si Sita Buzaului.

Noile unititi administrative au inceput si functioneze cu data de 1 ianuarie 1924. In
perioada interbelica, ele au apartinut de judetul Brasov.

Dupa Marea Unire, localitatea a cunoscut o dezvoltare ascendentd, inclusiv in a doua
jumatate a sec. al XX-lea, cand s-a aflat in zona necooperativizata.
Sursa: http://sita-buzaului.ro/istorie/
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6.2 Asezare geografica si suprafata

Comuna Sita Buzaului este situata in valea Raului Buzau, la o altitudine de 695 m, la o
distantd de 55 km fata de resedinta de judet.

Sita Buzaului, localitate aflatd in vecinitatea orasului Intorsura Buzaului, este situati in
valea raului Buziu si impreund cu comunele Barcani, Vama Buziului si orasul Intorsura
Buzéului formeaza Depresiunea Buzaelor.

Fig. 29

6.3 Cadrul natural

Teritoriul comunei se incadreaza in tipul de climat temperat-continental, cu ierni destul
de reci, frigul mentindndu-se pe o perioadd de 5-6 luni pe an, cu brume tarzii de primavara
si timpurii de toamna care determind scdderea accentuata a temperaturii aerului, cu urmari
nefavorabile pentru agriculturad dar favorabile pentru turism.

Regimul precipitatiilor este bogat, in general, si in special primavara si toamna, intre
limitele 600 mm — 1000 mm pe an.

Prezenta celor doud forme majore de relief (muntii si depresiunile) favorizeaza aparitia
(pe fondul general al circulatiei aerului), din cauza diferentei de presiune si de temperatura
dintre ele, a unor brize locale cu miscare ascendenta ziua (dinspre depresiune spre culmile
montane inconjuratoare) si descendentd noaptea.

Temperatura medie anuald este de 6-7 grade Celsius, mai scdzutd decat media
temperaturii din celelalte depresiuni din judetul Covasna.

Cele mai importante cursuri de apa ce strabat comuna Sita Buzdului sunt: Buzdul,
Ciumernic, Valea Zabrataului

6.4 Populatia

Conform recensamantului efectuat in 2011, populatia comunei Sita Buzaului se ridica la
4.584 delocuitori, in scadere fatd de recensdmantul anterior din 2002, cand se
inregistrasera 4.814 locuitori. Majoritatea locuitorilor sunt roméani (98,71%). Pentru 1,09%
din populatie nu este cunoscuta apartenenta etnica.
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Din punct de vedere confesional, majoritatea locuitorilor sunt ortodocsi (95,7%), cu o
minoritate fara religie (1,42%). Pentru 1,24% din populatie nu este cunoscutd apartenenta
confesionala.

Conform datelor INSSE Covasna populatia dupa domiciliu la data de 1 TANUARIE 2018:

Comuna Total Masculin Femenin
SITA BUZAULUI | 4861 2430 2431

Sursa: https://covasna.insse.ro/produse-si-servicii/statistici-judetene/populatia/populatie-la-
I-ianuarie/

Componenta etnicd a comunei Sita Componenta confesionala a
Buzaului comunei Sita Buzaului

B Romani (98,71%) P Ortodocsi (95,7%)

| Necunoscuta (1,09%) I Nicio religie (1,41%)

B Alta etnie (0,19%) Mecunoscuta (1,24%)

B Alts religie (1,63%)

Fig. 30

6.5 Invatimant si educatie

(1) La sfargitul Sec. XVII, scoli activau pe langa biserici si manastiri, marginindu-se la
citit, scris si cantari; [
(2) In sudul Transilvaniei, intre 1790 si 1850 scolile romanesti erau conduse de oameni cu
putind pregatire pedagogica; [
(3) 12 Martie 1850 se infiinteaza Institutul de pregatire a invatatorilor si preotilor
ortodocsi.
(4) 1834 — este anul construirii primei biserici ortodoxe, din lemn, avand ca preot si
invatator pe Comsa Nicolae;
(5) 1856 este atestat ca anul infiintarii invatdmantului sitean;!
(6) 1858 — Radu Comsa, invatator calificat (,,capabil,,) la Sita Buzaului, cu trei clase si 50
elevi care invatau disciplinele: [

- Clasa I: Abecedar, Bucoavna, Scrierea, Cantarea [
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- Clasa II: Ceaslovul, Catehismul mic, Aritmetica, Gramatica, Urmarea dorintelor
supusilor, Scrierea, Cantarea [

- Clasa III: Urmarea Catehismului, Gramatica romaneascd, Gramatica nemteasca,
Istoria, Scrierea , Cantarea. [
(7) 1864 este anul construirii unei scoli, din materialul lemnos rezultat prin demolarea unei
biserici; [
(8) 1877- 1927 - primul invatator localnic, Nicolae Russu; [
(9) 1912 - trecerea la predarea in Limba maghiard, tot in 1912 scoala confesionala se
inchide, redeschizandu-se abia dupa Marea Unire pand in 1918, cand se revine la predarea
in Limba Romana.

In prezent pe raza comunei Sita Buzaului activeaz:

- Scoala Gimnaziald "Nicolae Russu" Sita Buzaului

- Scoala Gimnaziala Nr. 2 Sita Buzaului

- Scoala Gimnaziala Nr. 3 Sita Buzaului

- Scoala Gimnaziald Zabratau, comuna Sita Buzaului

- Gradinita cu Program Normal Nr. 1 Sita Buzaului

- Gradinita cu Program Normal Nr. 2 Sita Buzaului

- Gradinita cu Program Normal Nr. 3 Sita Buzaului

- Gradinita cu Program Normal Zabratau, comuna Sita Buzaului
- Gradinita cu Program Normal Crasna, comuna Sita Buzaului

Reteaua scolarda a Centrului financiar scolar ,,N.Russu” Sita Buzaului este alcatuitd si
structurata astfel :
< 1 unitate coordonatoare, centrul financiar, cu clase CP-VIII si alte 5 structuri
apartindtoare (fara personalitate juridica) dupa cum urmeaza:
» 1 gradinita cu program normal, cu trei grupe ;
» 3 unitati scolare cu clase CP-VIII si cate doud grupe de invatamant prescolar,
» 1 gradinita cu program normal, cu o grupa combinata

6.6 Economia si Mediul de afaceri

Primarul Comunei Sita Buzaului considera ca ” La fel ca si in afaceri, pentru a face
treaba trebuie sd fii mereu prezent, implicat, nu merge cu jumatati de masura.”

Activitatile economice principale specifice zonei:

Cresterea animalelor - ovine, bovine, cabaline, Valorificarea produselor animaliere,
Cultivarea terenurilor - cultura de baza fiind cartoful,

Prelucrarea lemnului,

Preparate si produse lactate,

Conform informatiilor publicate la inceputul anului 2021 in comuna Sita Buzaului
activeaza 2200 de firme cu diferite domenii de activitate: Exploatare forestiera cu cifra de
afaceri de aproximativ 19,5 milioane lei (4,4 milioane euro), Taierea si rindeluirea
lemnului - 11,9 milioane lei (2,7 milioane euro), Fabricarea articolelor din material plastic
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pentru constructii-11,4 milioane lei (2,6 milioane euro), Comert cu amanuntul in magazine
nespecializate, cu vanzare predominanta de produse alimentare, bauturi si tutun - 10,3
milioane lei (2,3 milioane euro), Transporturi rutiere de marfuri - 3,1 milioane lei
(697.465 euro), Silvicultura si alte activitati forestiere - 2,3 milioane lei (531.683 euro),
Fabricarea painii, fabricarea prajiturilor si a produselor proaspete de patiserie - 1,9
milioane lei (420.862 euro), Comert cu ridicata al produselor lactate, oualelor, uleiurilor si
grasimilor comestibile - 1,8 milioane lei (400.488 euro), Comert cu ridicata al materialului
lemnos si al materialelor de constructii si echipamentelor sanitare - 1,7 milioane lei
(395.211 euro), Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale - 1,6
milioane lei (373.234 euro), Fabricarea jocurilor si jucariilor - 887.003 lei (201.592 euro),
Activitati de consultanta pentru afaceri si management - 853.026 lei (193.870 euro),
Lucrari de foraj si sondaj pentru constructii - 438.787 lei (99.724 euro), Activitati de
asistenta medicala generala - 224.253 lei (50.967 euro), Activitati de inginerie si
consultanta tehnica legate de acestea- 211.340 lei (48.032 euro), Restaurante - 181.643 lei
(41.283 euro), Activitati de intretinere peisagistica - 148.220 lei (33.686 euro), Activitati
de intretinere corporala - 118.652 lei (26.966 euro), Facilitati de cazare pentru vacante si
perioade de scurta durata -110.246 lei (25.056 euro), Activitati de contabilitate si audit
financiar, consultanta in domeniul fiscal - 82.150 lei (18.670 euro).

Sursa: http://www.companii.ro/covasna/firme-din-sita-buzaului-p1/

Agricultura si zootehnia s-au dezvoltat bine in comund. Fermierii vand pe pietele din
Siriu, Brasov, Nehoiu.

Prin Asociatia Crescatorilor de Bovine, care are aproape 250 de membri, a fost deschis
un Centru de achizitie a laptelui. Si se intentioneza sa se construiascd un Centru pentru
achizitionarea fructelor de padure si a ciupercilor.

De asemenea, in faza de proiect este infiintarea unui depozit de cereale: sd se cumpere
furaje din Sud si sd fie vandute producatorilor, fermierilor de zond, la acelasi pret. Se
doreste sa se scoata din circuit samsarii, iar fermierii sa ia pretul real fie ca e vanzitor, fie
ca e cumparator.

Oportunitatile in cadrul comunei sunt:

Fortd de muncd disponibila, Impozite si taxe mai mici decat la oras, Terenuri
disponibile, Agroturismul, Infrastructura dezvoltatd (energie electricd, telefon, apd si
canalizare), Mediu turistic agreabil, etc

Pe de alta parte, este real faptul ca multi locuitori ai comunei lucreaza in Italia, Spania,
Germania, Anglia, dar si multi lucreazd in Brasov. Totodatd, multi dintre locuitorii
comunei au gospodarii mari, cresc animale si muncesc pamantul. Majoritatea se ocupa de
animale, unii de exploatarea lemnului.

Dar este Tmbucurator faptul ca unii tineri, plecati in strdinatate, vin si-si construiesc case,
apoi revin si isi deschid afaceri, in special pe turism. De asemenea, multi investesc in
animale, 1n ferme, investitie care sa le asigure traiul.

6.7 Sandtate

In cadrul comunei activeazi doui cabinetele medicale de familie, un Dispensar sanitar
veterinar, un Cabinet medical de stomatologie si SC FARMACIA FARMIRA SRL.
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Primaria Sita Buzdului a primit In administrare, de ceva timp, Tabdra de la Crasna
(doar cladirile, pentru ca terenul apartine Trezoreriei Statului Roméan) care candva era
printre cele mai frumoase tabere din judet si zona. Se planifica pe viitor s se obtina terenul
si apoi, prin fonduri europene sa fie reabilitata aceasta Tabara.

6.8 Servicii publice

Fig. 31 Primaria Comunei Sita Buzaului, judetul Covasna

Comuna Sita Buzaului este administratd de un primar si un consiliu local compus din
12 consilieri locali.

Primarul, Nicolae Stoica, politician independent, este in functie din 2012. Incepand cu
alegerile locale din 2020, consiliul local are urmatoarea componenta pe partide politice.

6.9 Transportul

Comuna Sita Buzaului este situati la o distantd de 55 km fatd de resedinta de judet. In
comuna se ajunge pe drumul national DN 10, gara se gaseste la 3 km, atat pentru transport
persoane, cat si pentru transportul de marfuri.

Transportul de persoane se efectueaza de catre firme in peste 400 de destinatii cu
autocare si microbuze 8+1 locuri. Transportul se efectueaza in bune conditii, cu masini
dotate cu sisteme de confort si siguranta de ultima generatie.

Transportul international de persoane are tot timpul 2 soferi profesionisti. De
asemenea, unele firme de transport international au inclus in pretul cilatoriei si o masa
calda gratuitd in Ungaria.

6.10 Cultura

Conducerea primariei depune mari eforturi pentru revitalizarea vietii culturale in Sita
Buzéului.
Astfel, comuna are:
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v" O trupa de dansuri populare (se doreste si se facd un parteneriat cu Teatrul Andrei
Muresanu din Sfantu Gheorghe).
v' Sarbitori locale:
— sezatoarea la roméani — Sambéta dinaintea Postului Pastelui,
— ziua Eroilor — Joia din s@ptdmana a VI-a, dupd Pasti,
— hramul Manastirii “Schimbarea la Fatd” — 6 August,
— hramul Bisericii Ortodoxe “Adormirea Maicii Domnului” — 15 August,
— zilele comunei — “De la mosii nostri” — 15 August,
— ziua Nationald a Romaniei — manifestari culturale — 1 Decembrie,
— festivalul de colinde “Craciunul la Romani” — Duminica dinaintea Craciunului.

v Traditii locale:
— Incondeiatul oualelor de Pasti;
— taiatul porcului;
— tesutul pe alese.

Cu ocazia Centenarului Marii Uniri 1918 - 2018 a fost publicat Volumul De pe
meleaguri covisnene, la Alba Iulia, Marsul Centenarului Marii uniri - 1918-2018.
Repere monografice.

Delegatia Marsului Centenarului Marii Uniri din 2018 a fost formatd din veterani -
corul barbatesc ”Voievozii Muntilor” Valcele si tineri - asociatiile de tineret GRIT din
Covasna, ”Alexandru Ducancea” din Intorsura Buziului si ”Voievozii Muntilor” din
Vilcele. Acestora li s-au alaturat delegati din partea tuturor institutiilor implicate in
proiect, numarul participantilor fiind 100.

Volumul mentionat prezinta repere monografice ale localitatilor din care vin delegatiile
Marsului, folosind ca sursa documentard volumul Roméanii din Covasna si Harghita.
Istorie. Biserica. Scoald. Culturd, de loan Lacatusu, Vasile Lechintan si Violeta Patrunjel,
Editura Grai Romanesc, Miercurea Ciuc, 2003.

Religia si Biserica

Comuna are legaturi traditionale cu Brasovul si localitdtile din Tara Barsei, cu cele din
zonele Sfantu Gheorghe si Covasna, dar si cu asezarile vecine din judetul Buzau.

Prima biserica ridicata in localitate a fost cea din anul 1834, asezata in actualul cimitir,
demolatd ulterior la constructia celei noi. In vechea biserici din lemn a slujit preotul
Nicolae Comsa.

In 1862 este inaltatd biserica noud, din caramidd, cu hramul “Adormirea Maicii
Domnului”, iar din barnele rdmase s-a construit o casad cu 2 camere (tot in cimitir), pentru a
servi ca gcoald. O camerd era sald de clasd In care Invatau copiii, iar cealaltd era sediul
primariei.

Noua biserica a fost construitd in stil apusean; banii au fost donati de credinciosi, iar
conducatorul lucrarii a fost preotul Nicolae Russu, care a inzestrat biserica in care pastorea
odoare de argint si cu odajdii. Ferestrele sunt 1n stil brAncovenesc cu ogive in stil roman.
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6.11 Turismul
Pe raza comunei se afld urmatoarele obiective turistice:

- Monumentul Ervoilor din satul Crasna, comuna Sita Buzaului.

In fiecare an, cu ocazia sirbatoririi ,,Zilei Eroilor”, se desfasoard ceremonii militare si
religioase cu depuneri de coroane, buchete si jerbe de flori la cimitirele si monumentele
eroilor din judetul Covasna. Activitatile sunt organizate de catre Institutia Prefectului
judetului Covasna, Garnizoana Sfantu Gheorghe si autoritatile publice locale.

Astfel de ceremonie se face si la Monumentul Eroilor din Sita Buzaului.

- Monumentul Eroilor Romani din Primul si Al Doilea Razboi Mondial.

Monumentul a fost dezvelit In anul 1981, in memoria eroilor romani jertfiti in anii 1914-
1918 si 1940-1944. Acesta este amplasat in centrul satului Sita Buzaului, fiind realizata din
piatra, fara s aiba gard imprejmuitor. In ansamblu, monumentul cuprinde un soclu masiv,
deasupra caruia este o cruce si o placa memoriala.

- Biserica ortodoxda, construita In anul 1956.

Fig. 33
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- Manastirea Schimbarea la fata. Terenul Manastirii §i casa cu trei incdperi, in care s-a
construit un paraclis de rugiciune, reprezintd donatia parintelui ieromonah Arsenie
Muscalu si a familiei sale. Dupa cercetarea la fata locului, P.S. Ioan a sugerat ca inainte de
inceperea lucrarilor manastirii sd se asigure o suprafatd mai mare de teren necesara
intretinerii viitoarei mandstiri. Astfel, la terenul existent s-a mai adaugat, tot prin donatie,
inca 7500 mp teren arabil din partea parohului bisericii din Sita Buzaului, Florin Tohanean
si a familiei sale, precum si un teren de la credincioasa Margareta Aldea. La 3 septembrie
1997 s-a sfintit locul manastirii de catre Prea Sfintitul loan Selejan si un sobor de preoti.

Fig. 34

Cascada Urlatoarelor este la mai putin de 10 km de Sita Buzaului. Drumul forestier se
ingusteaza treptat. Nu e tocmai usor de traversat cu masgina, dar nici prea dificil. Privelistea
iti taie rasuflarea. O insiruire de cascade de apa, unite intr-o perdea stravezie ce cade
tumultos printre stanci, peste calcarele din munte. Privind-o, iti dai imediat si explicatia
pentru ciudatul nume care deja nu {i se pare asa straniu. In ciderea lor, apele cascadei
aproape ca urld, te cheama catre ele.

Vestigii arheologice.
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Pe teritoriul satului se afla o statiune paleolitica in aer liber, iar In urma sapaturilor
executate Intre anii 1956-1961 s-a descoperit o alta asezare paleolitica avand doua nivele:
unul este din perioada neoliticului timpuriu, cu ceramica asemanatoare celei de la Ceahlau-
Dartu, probabil Starcevo-Cris. Pe teritoriul fostului sat Cremenea, azi inglobat in Sita
Buzaului, s-a gasit ceramica zisa Pre-Starcevo- Cris. Tot la Cremenea, in locul numit
"Poienita", cu ocazia executarii unui sondaj au fost identificate urmele unei locuiri
paleolitice. S-au gasit si mici fragmente ceramice, apartinand probabil culturii Starcevo-
Cris. In 1888, Savu Radu din Crasna a gasit tezaurul format din 15 bare de aur, ce
proveneau din monetaria romana de la Sirimium (Mirovita).

In prezent pe raza comunei existd numeroase pensiuni turistice si agroturistice,
hoteluri, cabane si multe trasee turistice, asa ca Cascada Urlatoarelor, Lacul Siriu, Lacul
Vulturilor, etc.

6.12 Situatia Sociald

Prin Hotararea Consiliului Local al Primériei Comunei Sita Buzaului, judetul Covasna,
nr. 34/2018, a fost aprobat Regulamentul de Organizare si Functionare a Compartimentului
de Asistenta Sociala organizat la nivelul comunei Sita Buzdului, judetul Covasna in cadrul
Aparatului de Specialitate al Primarului comunei.

Pentru copiii cu dizabilitati din zona Buzaielor in 2019 a fost deschis Centrul de
Recuperare individuald pentru copiii si tinerii cu nevoi speciale, cu sediul in curtea
Spitalului Orasenesc din Intorsura Buziului, un loc, unde pot si caute si si giseasci
speranta pentru un viitor mai bun.

dizabilitati, atat pentru copii cat si pentru adulti reusesc cu succes prin activitatile lor sa
obtind rezultate tot mai bune in ceea ce priveste recuperarea, reabilitarea, socializarea si
reintegrarea socioprofesionala precum si petrecerea timpului liber a beneficiarilor.

Totodatd, DGASPC Covasna este in continuare afectata de lipsa personalului. Cu toate
cd s-au organizat multe concursuri, Inca sunt foarte multe posturi neocupate, in mare parte
si din cauza lipsei in judet si In anumite zone ale judetului a persoanelor cu pregatire de
specialitate: asistent social, psiholog, psihopedagog, kinetoterapeut etc. Foarte multe
probleme ar putea fi solutionate prin infiintarea serviciilor primare la nivel local si
angajarea persoanelor calificate care sa indeplineasca atributiile de asistentd sociala. De
asemenea, este important parteneriatul public-privat, organizatiile neguvernamentale care
isi desfasoard activitatea pe teritoriul judetului Covasna reprezentand resurse umane si
materiale in domeniul social.

Provocari in domeniul protectiei copilului

- Numarul foarte mare a mamelor/ gravidelor tinere.

- Cresterea numarului copiilor cu probleme complexe in serviciile de ingrijire speciala. -
Prevenirea si stoparea violentei asupra copiilor.

- Pérasirea centrului fara permisiune.

- Pregétirea copiilor si a tinerilor pentru o viatd independenta.
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- Identificarea resurselor necesare pentru sprijinirea copiilor, tinerilor talentati.

Provocari in domeniul protectiei persoanelor adule

- Numarul tot mai mare a persoanelor bolnavi psihici, care necesita ingrijire.

- Numarul tot mai mare a persoanelor cu dizabilitati, care necesitd ingrijire si recuperare.

- Initierea de programe pentru cresterea ratei de ocupare a fortei de munca a persoanelor cu

dizabilitati.
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7. Evaluarea SDL 2014-2020

Evaluarea strategiei de dezvoltare locala aplicatd de comuna Sita Buziului, judetul
Covasna n perioada 2014 - 2020 este necesard pentru identificarea si analiza rezultatelor,
efectelor, mecanismelor implementarii si formularea de recomandari si lectii invatate.

Evaluarea rezultatelor strategiei este utila pentru furnizarea dovezilor si informatiilor
cu caracter strategic referitor la ceea ce s-a obtinut §i cum s-a obtinut, prin implementarea
strategiei, in vederea imbunatatirii strategiei pentru perioada 2021 — 2027.

Astfel, pe orizontul de timp 2014 — 2020, au fost identificate domenii prioritare,
corelarea cu domeniile de interventie fiind redatd mai jos, prinse in prioritatile operationale
la nivel national.

Agentia pentru Dezvoltare Regionalda (ADR) Centru a publicat lunar situatia
proiectelor contractate in cadrul Programului Operational Regional (POR) 2014-2020 si
gradul de acoperire a alocarii regionale in Regiunea Centru, lista proiectelor contractate,
precum si situatia proiectelor depuse in cadrul POR 2014-2020 si gradul de acoperire a
alocarii financiare disponibile in Regiunea Centru.

7.1. Portofoliul de proiecte demarate/implementate in perioada 2014 — 2020:

Nr. Portofoliul de proiecte Descriere proiect Grad de
Crt. implementare*
1. Infrastructura rutiera
1.1 Reabilitare si modernizare, | Reabilitare si modernizare drumuri de | 100%
monitorizare drumuri de | interes local in comuna Sita Buzaului,
interes local in comuna Sita | judetul Covasna.
1.2 Buzaului, judetul Covasna | Modernizare drumuri de interes local 20%
1.3 Reparatii si Refacere pod
1.4 | peste rauri. Refacere pod peste raul Buzau - zona 60%
La Gaureni

1.5 Refacere pod din beton peste raul 90%
Buzau care asigura accesul spre
manastire

1.6 Refacere pod din beton peste raul 90%
Buzau - zona Cremenea

1.7 Refacere pod din beton peste raul 90%
Buzau - zona - Chichirau Crasna

1.8 Refacere pod peste raul Buzau in zona | 1%
Brutarie Zabratau

1.9 Refacere podet peste paraul Crasna 85%

2 Infrastrutura canalizare si alimentare cu apa

2.1 Extindere retea de | Extindere retea de alimentare cu apa in | 92%
alimentare cu apd 1In|comuna Sita Buzaului, Judetul
comuna Sita Buzaului, | Covasna
Judetul Covasna.

2.2 Extindere retea de | Extindere retea de canalizare in satele | 20%
canalizare in satele | Sita Buzaului, Zabratau si Crasna din
comunei Sita Buzaului comuna Sita Buzaului, judetul Covasna

2.3 Racorduri canalizare Zabratau, Crasna | 96%

2.4 Ridicarea capacelor la cota 60%

Strategia de Dezvoltare Durabila 2021-2027, Comuna Sita Buzaului, Judetul Covasna 72




—

3 Infrastructura

3.1 Reabilitarea si modernizarea sediului 1%
primariei

3.2 Amenajare statii masini electrice 0%

3.3 Extinderea retelei electrice 0%

3.4 Construirea unui centru social 0%

3.5 Amenajare teren de sport in comuna 100%
Sita Buzaului

3.6 Amenajarea albiilor paraurilor 30%

3.7 Intocmire documentatie cadastrala

necesara inscrierii dreptului de
proprietate in evidentele CF asupra
terenurilor in suprafata de 1273 ha cu
pasuni cuprinse in domeniul privat al
comunei Sita Buzaului conform
Ordinului nr. 34/2002

4. Cultura

4.1 Construire monument in localitatea 0%
Crasna
4.2 Extindere, modernizare, | Extindere, modernizare, reabilitare si 1%

reabilitare si dotare Camin | dotare Camin Cultural Sita Buzaului
Cultural In comuna Sita
Buzaului, Judetul Covasna

5. Inviitimant
5.1 Realizare, modernizare, | Realizare, modernizare si dotare 90%
consolidare  si  dotare | Gradinita Sita Buzaului

5.2 scoala, gradinita. Reabilitare si modernizare Scoala 60%
Gimnaziala Nicolae Russu nr. 228 in
comuna Sita Buzaului, Judetul
Covasna

5.3 Consolidare si reabilitare Scoala 75%

Gimnaziala nr. 3 in Comuna Sita
Buzaului, Judetul Covasna

54 Reabilitare, modernizare si dotare 100%
Scoala, comuna Sita Buzaului, nr. 509,
judetul Covasna

6. Sanatate
6.1 Teren sport Scoala Zabratau 90%
6.2 Sala de sport 0%
7. Turism
7.1 Construire partie de ski 0%
7.2 Amenajare trasee montane 0%
7.3 Amenajare spatii de camping 0%
7.4 Amenajare piste de biciclete - DN10 0%
8. Mediu
8.1 Platforma comunala de depozitare si 30%
gospodarirea gunoiului de grajdi in
comuna Sita Buzaului, judetul Covasna
8.2
9. Altele
9.1 Redactare si elaborare stema comunei | 70%
9.2 Plan urbanistic General 90%
9.3 Reparatii capitale remiza 100%
9.4 Achizitie motopompa ISU 100%
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[95 ] | Achizitie teren [ 70% |

* - in % sau descriere: inceput in anul sau in curs de realizare sau finalizat

Tab. 7

In rezultatul analizei, s-a constatat ci in perioada 2014-2020 au fost derulate proiecte
in domeniile Agricultura si dezvoltare rurala, Asistentd socialad, Economie si Turism,
precum si in alte domenii.

In ceea ce priveste relevanta strategiei anterioare, aceasta poate fi apreciata din punctul

de vedere al relevantei fatd de nevoile socio-economice identificate in analiza contextului
anterior.

Pentru analiza eficacitatii, respectiv a progresului inregistrat in realizarea obiectivelor
propuse este necesard o evaluare a modului in care masurile de actiune propuse in cadrul
strategiei si-au atins tintele stabilite.

Impactul Strategiei de Dezvoltare Locala 2014 — 2020 este evaluat prin prisma
efectului de ansamblu al beneficiilor aduse de strategie asupra unui numar cat mai mare de
persoane, justificind astfel utilitatea strategiei. Se remarca faptul cd marea parte a
masurilor implementate au vizat domeniul infrastructurii. Impactul asteptat prin
implementarea acestor masuri vizeaza cresterea calitatii vietii populatiei din comuna si
atragerea unui numar mai mare de turisti, cu efecte benefice asupra mediului de afaceri
local.

Principala problemd intdmpinatd in implementarea strategiei a fost legatd de lipsa
fondurilor, ceea ce reprezintd o provocare si pentru perioada urmdtoare, numarul mic de
proiecte, accesare de fonduri nerambursabile, precum si lipsda de personal si scrierea de
proiecte. In misura in care se dovedesc a fi in continuare necesare pentru viziunea de
dezvoltare ulterioara a comunei, masurile rdmase neimplementate vor fi transpuse in
strategia pentru perioada 2021 — 2027.

La planificarea dezvoltarii comunei Sita Buzaului in perioada 2021-2027 se va
continua implementarea proiectelor 1incepute 1in perioada precedentd. Totodata,
planificarea dezvoltarii comunei se va face pe cele 17 Obiective de dezvoltare Durabila
din Agenda 2030, cuprinse In prioritdtile operationale la nivel national, se va tine cont de
rezultatele analizei portofoliului de proiecte demarate in perioada precedenta.

Pentru perioada urmatoare, primdria intentioneazd sa atragd fonduri s§i pentru:
Modernizarea drumurilor de interes local; Modernizare drumuri foresriere; Extindere retea
de alimentare cu apa; Extindere retea de canalizare; Refacere poduri si podete in comuna
Sita Buzaului; Modernizare camine culturale; Amenajare parcuri si locuri de joaca;
Construire sala de sport; Amenajare piata agro-alimentara; Construire trotuare in comuna
Sita Buzaului; Construire centru medical (uman); Dotare SUSU Sita Buzaului; Centru de
informare si promovare turistica; Reabilitare si modernizare tabere de copii satul Crasna;

- Reabilitare si modernizarea sistemului de iluminat public; Supraveghere video pe

domeniul public; Construire platforma de depozitare a gunoiului de grajd; Selectarea si

colectarea deseurilor menajere; Construire bazin de inot; Retea de distributie gaz;
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Ingropare retele electrice; Fibra optica (retea); Dotarea Serviciului de Gospodarire

comunald ai transport.
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8. Planificarea strategicad

8.1. Generalitati

Planificarea strategicd porneste, in contextul actual, ludnd in considerare rezultatele
Analizei situatiei existente din punct de vedere socio-economic, al mediului si nivelului de
echipare tehnica si sociald, cat si directiile si obiectivele fixate de diversele abordari
strategice regionale, nationale, judetene care conditioneaza contextul local si elaborarea
unei directii de evolutie a dezvoltarii localitatii.

Strategia de dezvoltare

. 8 Directii de dezvoltare Axe prioritare —
nationala o o
’ — modalitati de grupare actiuni pe
implementare domenii similare
Strategia de dezvoltare
regionala ]I Jl ]I
. Analiza Obiccti Proiecte,
Strategla de dezyoltare situatiei X lfc 1-ve Interventii,
judeteana existente strategice Masuri

Fig.36

In rezultat, luAnd in consideratie strategiile de dezvoltare nationald, judeteand si
regionald, analiza situatiei existente genereaza directii de dezvoltare prioritare in raport cu
asteptdrile comunitatii, considerate ca fiind principalele modalitati de realizare a scopului
de crestere generald a nivelului de dezvoltare al acesteia. Fiecare dintre aceste directii
presupune parcurgerea obiectivelor strategice care pot fi realizate, prin masuri si actiuni
grupate 1n axe prioritare specializate, care contin proiecte, masuri si interventii specifice,
de a caror prioritizare, planificare si mod de concretizare, depinde implementarea in
conditii optime a strategiei si atingerii obiectivelor propuse.

Etapele esentiale ale unui proces de planificare strategica:

Etapa I — Pregatirea

Etapa II — Identificarea formularii optime a misiunii

Etapa III — Evaluarea situatiei actuale a institutiei

Etapa IV — Dezvoltarea scopurilor strategice si a obiectivelor operationale
Etapa V — Finalizarea planului scris

Etapa VI — Implementatrea planului

Activitatea de planificare strategicd a Comunei Sita Buzaului are ca scop dezvoltarea
unui sistem de activitati, initiat deja de actuala administratie, si promovarea competitivitaii
teritoriale precum si crearea unei viziuni a viitorului comunei noastre. Obiectivele acestei
strategii sunt:
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- Identificarea cadrului socio-economic in care se giseste In prezent comuna;

- Crearea unui plan de actiuni si a obiectivelor de urmarit pe termen mediu si lung;

- Conturarea unei metodologii pentru a identifica resurse in vederea implementarii
strategiei;

- Pregatirea de actiuni concrete in acord cu planificarile existente la nivel de
administratie locala.

Planul Local de Actiune (PLA) este un instrument de planificare si implementare si
contine un set de politici pe domenii de activitate ce se vor aplica intr-un termen
determinat in scopul realizarii obiectivelor generale fixate intr-o strategie. Termenul de
realizare a planului local de actiune trebuie sa corespunda termenului de 10-20 de ani, fixat
pentru realizarea Strategiei Locale de Dezvoltare Durabila (SLDD).

PLA poate fi revizuit periodic, astfel incat tintele fixate sa tina cont de evolutia
macroeconomica la nivel national, starea economiei la nivel regional si local, precum si de
opiniile comunitatii locale cu privire la implementarea lui.

Cu cat revizuirea se face la intervale mai scurte, cu atat marja de eroare in privinta
evaluarii resurselor la un proiect este mai mica, avand in vedere ca, pe masura ce se
inainteaza in timp, variabilele economice ce trebuie luate in calcul la o prognoza
economica se multiplica.

Planul Local de Actiune pentru implementarea Strategiei Locale de Dezvoltare
Durabila a comunei Sita Buzdului, reprezinta un pachet de masuri si proiecte necesare
schimbarii comunitatii locale pentru atingerea unor parametrii specifici societatii moderne,
astfel ca durabilitatea sa devina punctul forte al acesteia.

Dimensiunile dezvoltérii actuale economice, sociale, de mediu si tehnologice au fost
analizate in cadrul procesului de analizd-diagnostic din cadrul strategiei de dezvoltare, iar
intaile-obiective strategice au fost creionate, fixandu-se cateva repere ca referinte pentru
dezvoltarile ulterioare.

“Planul Local de Actiune” prezintd principalele masuri si proiecte necesare fazei de
planificare si implementare a dezvoltarii durabile, astfel: in procesul de dezvoltare sa poata
fi evaluat continuu complexitatea factorilor social-economic-mediu-tehnologic prin
indicatorii de dezvoltare durabila selectionati ca relevanti pentru comuna Sita Buzaului.

Utilitatea unui plan de actiune este data de amploarea si complexitatea actiunilor ce
trebuie executate pentru atingerea obiectivelor strategice definite in Strategia de Dezvoltare
Durabild a comunei.

Pentru a realiza un management unitar sunt necesare 3 faze distincte, astfel incat
procesele necesare atingerii obiectivelor sd poata fi bine coordonate:

1. Planul de dezvoltare al Planului Local de Actiune - planificare activitatilor;
2. Planul de executare al Planului Local de Actiune - implementarea activitatilor;
3. Planul de monitorizare al Planului Local de Actiune - evaluarea activitatilor.

Pentru a asigura o dezvoltare coerenta a comunei Sita Buziului, suportul necesar
trebuie sa fie asigurat de catre:
1. Administratia Locala (primaria) si Consiliului Local, care trebuie sa-si
replanifice dezvoltarea institutionala pentru acordarea unui suport logistic
complex necesar Planului Local de Actiune;
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2. Comunitatea Locala - cetateni si organizatii, actorii principali ai dezvoltarii
locale, prin atitudine si participare activa;

3. Mediul de afaceri - firme si institutii finantatoare, drept suport financiar si
logistic (informatii si tehnologii moderne).

8.2. Principii si Conditii

Pentru realizarea Planului Local de Actiune, primaria comunei Sita Buzaului, ca
autoritate publica locala, trebuie sa-si intareasca capacitatea institutionald la toate nivelele
de decizie si executie, aceasta presupune atragerea si furnizarea de resurse financiare
suficiente si mobilizarea resurselor umane, identificarea celor mai eficiente mecanisme de
comunicare, dar si analizarea cadrului administrativ de alocare a responsabilitatilor.

Rezolvarea problemelor curente, cat si a celor de ce vor aparea In viitor depinde in
foarte mare masura de gradul de competentd al conducerii administratiei publice locale.

Materializarea capacitatii institutionale este un proces de durata in care administratia
publica trebuie sa actioneze pentru schimbarea radicala a atitudinii functionarului public
fata de accesul cetatenilor la activitatea administratiei.

In acest sens o principald preocupare a primiriei comunei Sita Buziului a fost de
armonizare a procedurilor administrative cu cele ale Uniunii Europene.

8.3. Obiective generale

Principalele obiective ale strategiei de dezvoltare locala a comunei Sita Buzaului sunt:

V' Asigurarea accesului neingradit la infrastructura (apa, distributie gaze si canalizare)
a tuturor locuitorilor si al consumatorilor economici din comuna;

v Reabilitarea si modernizarea in conformitate cu necesitatile si standarde europene a
scolii;

v Optimizarea si dezvoltarea infrastructurii de transport, telecomunicatii si energie;

v' Protejarea mediului prin conformarea progresiva cu standardele de mediu din
Uniunea Europeand pe care Romania va trebui s le atingd in totalitate;

v’ Garantarea conditiilor pentru crearea unor activitati rentabile in zootehnie si
agricultura;

v Combaterea excluderii si dezechilibrelor sociale prin crearea de noi oportunitati
investitionale.

8.4. Consolidarea Capacitatii Institutionale a Primariei

Conditiile care stau la baza unei dezvoltarii social - economice rapide sunt sustinerea
si participarea activa, respectarea legilor si onorarea obligatiilor primariei comunei, precum
si implicarea cetatenilor la luarea deciziilor in ceea ce priveste rezolvarea propriilor
probleme.

Primaria, fiind o interfatd intre cetatean si institutiile statului, trebuie sa elaboreze si sa
dezvolte un sistem de administrare bazat pe promovarea autonomiei locale reale si
consolidarea cadrului institutional.

Activitatea publica locald va fi orientatd spre:
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Sprijinirea dezvoltdrii comunitatii in scopul rezolvarii tuturor problemelor comunei;
Sustinerea dezvoltarii infrastructurii prioritare pentru comunitate (aprovizionarea
cu apa, gaze naturale, energie electrica, etc.);

Sporirea responsabilitdtii persoanelor cu functii de raspundere pentru depasirea
limitelor stabilite de cheltuieli si utilizarea neeconomica a alocatiilor bugetare;
Controlarea stricta a bugetului local si distribuirea lui in mod eficient;

Ajustarea in continuare a cheltuielilor bugetare la posibilitatile reale de acumulare a
veniturilor la buget.

Eficientizarea gestionarii mijloacelor publice, prin:

>

>

>

Organizarea de licitatii pentru achizitionarea de marfuri, lucrari si servicii pentru
necesitatile institutiilor bugetare din banii publici;

Reducerea cresterii volumului de cheltuieli, inclusiv prin reducerea numarului de
personal angajat in institutiile bugetare, acolo unde este cazul;

Reevaluarea intregului sistem de servicii publice si transmiterea unor activitati catre
sfera privata.

Consolidarea finantelor publice:

>

>

>

Asigurarea cu surse financiare a masurilor pentru satisfacerea necesitatilor social-
economice si culturale ale populatiei, pentru dezvoltarea comunei;

Intreprinderea unor misuri concrete pentru acumularea veniturilor proprii si
mentinerea echilibrului bugetar;

Constituirea de fonduri extrabugetare pentru sustinerea unor programe de interes
local;

Sustinerea dezvoltarii antreprenoriatului ca motor de crestere a economiei de piata.

Stabilirea si promovarea parteneriatului:

>
>

Sprijinirea organizatiilor nonguvernamentale;
Participarea la proiecte investitionale comune cu sectorul economic in domeniile
social, cultural si de mediu.

Consolidarea managementului administratiei publice locale constd in:

a. Dezvoltarea managementul resurselor umane

Preocuparea primdriei comunie Sita Buzaului pentru pregéitirea continud a

functionarilor publici pe domeniile prioritare dezvoltarii comunei.

b. Dezvoltarea nivelului de pregatire profesionala

Stabilirea necesitatilor si oportunitatilor de instruire;
Corelarea necesitatilor cu potentialul uman existent;
Stabilirea unui sistem de training adecvat.

c. Folosirea eficienta a resurselor umane

Stabilirea regulamentului de organizare si functionare a personalului si a
regulamentului de ordine interioara;
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- Personalul trebuie sa lucreze in domenii de activitate bine definite.

d. Cresterea responsabilitatii si a independentei profesionale
- Responsabilitatea functionarilor publici in conformitate cu prevederile legale;
- Constientizarea importantei activitatii fiecarui angajat;
- Transparenta functionarii sistemului institutional pentru fiecare angajat;
- Acordarea de stimulente financiare in functie de eficienta si competivitatea
activitatilor depuse.

e. Schimbarea de fond a raportului dintre administratie si cetatean

- Serviciul public trebuie sa fie orientat in folosul cetdateanului;

- Eliminarea blocajelor birocratice cu care sunt confruntati cetdtenii si agentii
€conomici;

- Intirirea si extinderea cadrului de participare a societatii civile la procesul
decizional,

- Crearea unei strategii de comunicare operativa cu cetatenii;

- Implementarea unui sistem de management al calitatii.

f. Realizarea unui sistem de monitorizare a calitatii serviciilor publice
- Administrarea eficienta a banilor publici;
- Dezvoltarea comunei prin atragerea de proiecte si programe cu finantare
nerambursabila;
- Cheltuirea eficienta a veniturilor.

g. Dezvoltarea managementul informatiilor
- Corelarea si integrarea bazelor de date din institutie;
- Analizarea nevoilor in domeniul software.

9. Strategia de Dezvoltare Locala a Comunei Sita Buzaului, judetul
Covasna
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9.1 Obiective de Dezvoltare Durabila (ODD)

Strategia nationald pentru dezvoltarea durabild a Romaniei 2030 (Strategia nationala
pentru dezvoltarea durabild a Romaniei 2030 a fost adoptatda de Guvernul Romaniei in
sedinta din 9 noiembrie 2018, prin HG nr. 877/2018 ) include 17 obiective de dezvoltare
durabild, cu tinte clare pentru 2030, obiective tinte si pentru conducerea Comunei Sita
Buzaului, judetul Covasna, care va asigura treptat implementarea acestora in perioada
2021-2027 .

..
Fara Fradicarea sivdeior in

Sdrdcie ﬁ toate formele sale §1 tn

nrice context

N

Strategia 1si propune reducerea numarului cetatenilor care triiesc in saracie severa si relativa in toate
dimensiunile acesteia, potrivit definitiilor nationale. Documentul are in vedere diminuarea numarului de
persoane care traiesc sub pragul de saracie, stimularea participarii pe piata muncii a persoanelor apte de
muncd, dezvoltarea sistemului de protectie si asistentd sociala.

Potrivit documentului, Roménia inregistreazd o pondere ridicatd a persoanelor care suferd de
deprivare materiald severd, raportatd la media UE. Conform datelor INS din 2016, procentajul de
persoane incadrate in aceastd categorie era de 23,8%. Rata saraciei relative in perioada 2007-2016
(stabilitd la nivelul de 60% din mediana veniturilor disponibile pe adult-echivalent) a fost evaluata de
INS la 24,6%-25,3%, fatd de nivelul mediu din UE de 16,6%-17,3%. Conform Eurostat, in 2016, 49,2%
dintre copiii din Romania, cu varste cuprinse intre de 0 si 17 ani, prezentau risc de excluziune sociald,
comparativ cu media UE de 26,4%, tara noastra inregistrdnd cel mai mare numar de astfel de cazuri.
Coeficientul GINI, care masoard gradul inegalitatii in societate, a fost, de asemenea, in crestere in
Romania.

Orizont 2020:

= Stabilirea unor standarde durabile de calitate si de cost pentru toate serviciile sociale, vizand in mod
special pe cele destinate grupurilor vulnerabile;

» Dezvoltarea unui sistem national de indicatori de incluziune sociala prin integrarea tuturor bazelor de
date din sfera asistentei sociale in regim digitalizat care sa tina cont de mobilitatea sociald; monitorizarea
anuala efectiva a rezultatelor pe baza acestor indicatori;

» Stimularea participarii pe piata muncii a persoanelor apte de munca aflate in risc de excluziune prin
dezvoltarea masurilor active de consiliere si asistenta sociala.

Tinte 2030:

= Eradicarea sardciei extreme pentru toti cetatenii;

= Reducerea cu cel putin jumatate a numarului de cetéteni care trdiesc in saracie relativa;

» Consolidarea sistemului national unitar al serviciilor de interventie de urgenta, reabilitare ulterioara si
compensare a pierderilor In caz de calamitati naturale, accidente industriale sau evenimente climatice

extreme.

2 I%H Foamete Fradicarea foameter. asieurareda
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durabile

3G
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Orizont 2020:

= Sustinerea productiei si diversificarea speciilor autohtone cu valoare genetica ridicatd, dar deficitare pe
piata interna, in domenii precum legumicultura, cresterea efectivelor la rasele valoroase de suine, taurine
si bivoli, sectorul avicol, colectarea si comercializarea lanii, apicultura, pescuit si acvacultura, inclusiv
prin stimularea cercetérii-dezvoltérii in domeniul agro-alimentar;

» Cresterea numdrului de produse recunoscute la nivel european / atestate traditional /atestate ca retete
consacrate.

Tinte 2030:

» Finalizarea cadastrului agricol;

= Dublarea ponderii agriculturii in PIB-ul Romaniei, fata de anul 2018;

= Mentinerea si rentabilizarea unor ocupatii si metode traditionale de valorificare a plantelor medicinale
si fructelor de padure in zona montana.

=Mentinerea traditiilor locale prin cresterea numarului de produse cu caracteristici specifice In ceea ce
priveste originea geografica.

sStrategia vizeazd dezvoltarea unui sector agroalimentar durabil si competitiv pentru imbunatatirea
calitatii vietii si asigurarii unor conditii de viatd In mediul rural apropiate de cele din mediul urban,
promovarea productiei autohtone si ecologice si valorificarea produselor traditionale si montane cu
valoare addugata.

Sanatate Si Asiourarea unei vieti sandatoase si

bundstare ﬁ nromovarea bundastarii tuturor la

. P v
orice varsta.

Strategia are in vedere reducerea ratei mortalitdtii materne si infantile, diminuarea incidentei
imbolnévirilor de boli infectioase si cronice, respectiv prevenirea si tratarea abuzului de substante nocive
si a bolilor mintale.

Garantarea unei educatii de

Educatie
. ﬁ calitate si promovarea
de calitate

onortunitatilor de tnvatare de-a

Iunoul vietii nentru tofi

Strategia se adreseazd, in principal, urmatoarelor domenii: accesul tuturor copiilor la educatie
timpurie, Invatdmant primar si secundar echitabil si calitativ, care sa conduca la rezultate relevante si
eficiente, cresterea substantiald a numadrului de tineri si adulti care detin competente profesionale
relevante, care s faciliteze angajarea la locuri de muncé decente si antreprenoriatul. Asigura faptul ca
toti elevii dobandesc cunostintele si competentele necesare pentru promovarea dezvoltarii durabile.
Orizont 2020:

* Promovarea culturii antreprenoriale si a deprinderilor necesare in tot sistemul de educatie prin
reinfiintarea si/sau modernizarea atelierelor scolare in Invatdmantul profesional si tehnologic;
organizarea de concursuri antreprenoriale bazate pe proiecte cu aplicare practica in si intre unitatile de
invatamant; incurajarea activitatilor de mentorat voluntar si a parteneriatelor cu mediul de afaceri pe
nlan local: extinderea <ocietatilor antrenrenoriale ctiidentecti <1 Thenraiarea conliierarit acectora o1 acentil




Realizarea eoalitdtii de oen si
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Strategia isi propune prevenirea si combaterea violentei impotriva femeilor si fetelor, in sfera publica si
cea privata, asigurarea participarii echilibrate si efective a femeilor si a egalitatii de sanse la ocuparea
posturilor de conducere la toate nivelurile de luare a deciziilor in viata politica, economica si publica.

Apﬁ Asieurarvea disponibilitdatii si

curatd si manacementului durvabil al apei

sanitatie ﬁ SI Sanitatie pentru tofi.

Strategia vizeazd cresterea calitdtii vietii prin dezvoltarea infrastructurii de apd si canalizare si a
serviciilor publice, alinierea Romaniei la cerintele si standardele UE privind gestionarea apei potabile,
apelor uzate, deseurilor si cresterea eficientei de utilizare a apei in toate sectoarele.

Orizont 2020:

= Folosirea mai activa a apelor geotermale atat in scopuri energetice, cat si pentru turismul de sanatate
(spa);

= Monitorizarea strictd a calitatii apei potabile destinate consumului populatiei pentru mentinerea in
parametrii bio-chimici acceptati.

Tinte 2030:

= Cresterea substantiald a eficientei folosirii apei in activitatile industriale, comerciale si agricole;

A

extinderea reutilizarii rationale a apelor tratate si reciclate in perspectiva atingerii obiectivelor

E nergie ﬁ Asieurarvea accesului tuturor la
curatd si la energie la pretuvi accesibile, intr-
pre]uri un mod siour, durvabil si modern.

accesibile

A

Pentru a sustine pe termen lung asteptarile consumatorilor, sectorul energetic roméanesc trebuie sa
devind mai robust din punct de vedere economic, mai avansat si mai flexibil din punct de vedere
tehnologic si mai putin poluant.

Orizont 2020:
= Consolidarea politicii de eficientd energetica si protectia consumatorilor;
= Reducerea cu 19% a consumului intern de energie primara.




Mu ncd Promovarea unei cresteri economice
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Strategia urmareste sustinerea cresterii economice pe locuitor si promovarea sectoarelor productive si
diverificarea produselor cu valoare adaugatd, crearea locurilor de munca decente, antreprenoriatul,
cresterea iIntreprinderilor micro, mici si mijlocii, modernizarea tehnologica si inovarea, asigurarea
muncii decente pentru toti cetatenii, inclusiv pentru tineri si persoanele cu dizabilitdti, renumerarea egala
pentru munca de valoare egald, accesul la finantare. Se sustine un turism durabil care creeaza locuri de
munca si promoveaza diversitatea culturald, produsele locale si respectul pentru traditii si mediul in care
traim.

Orizont 2020:

= Sprijinirea activitatii Intreprinderilor mici si mijlocii, a antreprenoriatului in randul tinerilor prin
incurajarea si sustinerea financiard a start-up-urilor;

® Initierea unor programe de formare profesionala de baza cu finantare UE in corelare cu cerintele pietei
muncii, cu accent pe segmentele tinere sau social vulnerabile ale populatiei;

= Incurajarea incheierii de contracte de munci cu orar flexibil si / sau tele-munci / teleworking (munca
de la distanta); asigurarea de facilitati si servicii de sprijin pentru ingrijirea copiilor si a membrilor de
familie aflati in Intretinere.

Tinte 2030:

= Pastrarea in continuare a unui ritm al cresterii PIB superior fatd de media UE pentru a sustine efortul de
reducere a decalajelor In comparatie cu tarile europene avansate, paralel cu aplicarea principiilor
dezvoltdrii durabile si Imbunatatirea constanta a nivelului de trai al populatiei;

» Promovarea unor politici orientate spre dezvoltare care sustin activitatile productive, crearea locurilor
de muncd decente, antreprenorialul prin start-up, creativitatea si inovatia, si care Incurajeazd
formalizarea si cresterea intreprinderilor micro, mici si mijlocii, inclusiv prin acces la servicii financiare.

Industrie, Construivea unor infrastructuri

aye . . Y
l'DV"'DMfﬂ Dromovaread lMl’IlL‘fl'lﬂ’lVﬂl'll

inovatie si

. o ﬁ durabile si tncuraiarea inovatier.
infrastructurd

i

Strategia propune dezvoltarea infrastructurii calitative, fiabile, sigure si durabile, pentru a sprijini
dezvoltarea economica si bundstarea pentru toti, integrarea intreprinderilor mici si mijlocii in lanturi
valorice si pe piete externe, modernizarea infrastructurii si reabilitarea durabild a industriilor pentru
utilizarea eficienta a resurselor, prin adoptarea tehnologiilor si proceselor industriale curate si ecologice,
intarirea cercetdrii stiintifice si colaborarea cu mediul privat, modernizarea capacitatilor tehnologice ale
sectoarelor industriale, Incurajarea inovatiilor si cresterea semnificativi a numarului de angajati in
cercefare <1 dezvoltare




Inegalitati

Reducervea ineoalitatilor in

reduse
ﬁ interviorul tarvilor si intre tarvi

Strategia propune reducerea decalajelor, eliminarea discrimindrilor de orice fel si politici de realizare
progresiva a unei egalitati sporite, In special fiscale, salariale, educationale si de protectie sociala.

Coeficientul GINI este indicatorul care masoard gradul de inegalitate a veniturilor disponibile ale
unei populatii — cand este 0% reprezinta egalitate deplind si cand este 100% reprezintd inegalitate
absoluta. Conform Eurostat, in anul 2008, acest coeficient a fost de 35,9% pentru Romania, comparativ
cu 31,0% media UE, iar in 2016 a fost de 34,7%, comparativ cu 30,8%.

In ceea ce priveste inegalititile intre rural si urban, conform INS, 46,2% din cetitenii Romaniei
traiau In mediu rural in 2015. Potrivit Eurostat, media UE era de 28%. Pentru decalajul socio-economic
dintre mediul urban si rural, indicatorul reprezentativ este ,riscul sardciei sau a excluziunii sociale”.
Eurostat subliniaza faptul ca, in 2016, in Roméania, in mediul urban, rata riscului de sardcie era de
24,3%, in timp ce 1n mediul rural era la 51,7%. Media UE era de 23,6% in mediul urban si 25,5% in

mediul rural.

0ra§e Sl Dervoltarea oraselor si a asezarilor
Comunitd!i ﬁ umane ventru ca ele sa fie deschise
durabile tuturor. sioure. reziliente si durabile

N/

Strategia vizeaza asigurarea conditiilor pentru o viatd demnd a cetdtenilor din comunititile urbane si
rurale prin accesul la locuinte si servicii de baza adecvate, sigure si la preturi accesibile; accesul la
transport public eficient, la preturi echitabile si accesibile pentru toti; promovarea conceptului de smart-
city; consolidarea eforturilor de protectie si salvgardare a patrimoniului cultural; reducerea impactului
negativ asupra mediului In orase, inclusiv prin acordarea unei atentii deosebite calitatii aerului si
mediului 1n general.




Consum §i
produc]ie ﬁ Asiourarea unor tinare de consum si
revponvabile nroductie durabile

N

Strategia propune trecerea etapizatd la un nou model de dezvoltare prin introducerea unor elemente ale
economiei circulare, cresterea productivitati resurselor, reducerea risipei de alimente si a deseurilor, prin:
diminuarea generarii, de consumuri la toate nivelurile sale; reciclare si reutilizare; Incurajarea
companiilor sd adopte practici durabile si sa integreze informatiile privind durabilitatea activitatilor lor
in ciclul de raportare; promovarea practicilor durabile de achizitii publice; constientizarea cetatenilor
asupra a ce inseamna un stil de viatd In armonie cu natura.

Orizont 2020:

» Tranzitia de la modelul economic actual bazat pe productie si consum la economia circulard prin
schimbarea mentalitatii prin educatie, schimbarea comportamentului consumatorilor si prin dezvoltarea
de mecanisme financiare pentru sustinerea perioadei de tranzitie;

» Finalizarea cadrului legislativ privind promovarea achizitiilor publice verzi;

= Introducerea unui cod al sustenabilitdtii care permite o raportare complexd a atitudinii companiilor




Actiune ﬁ Luarea unov mdasuri urvente de combaterve

Z climatica a schimbarilor climatice si a impactului lor,

Strategia vizeazd consolidarea capacitatii de adaptare si rezilientd a Roméaniei pentru a combate
pericolele legate de schimbarile climatice si dezastrele naturale prin integrarea masurilor de diminuare si
de adaptare la acestea atat in strategiile, cat si in politicile nationale si In planificarea si cresterea
nivelului de educatie si constientizare.

4

Viata Conservarea si utilizarea durvabila a
.
acvatica ﬁ oceanelor, mdarilor si a resurselor marine

nentru o dezvoltave durabilda.

NS

Strategia isi propune prevenirea si reducerea poludrii marine, gestionarea si protectia durabila a
ecosistemelor marine, conservarea zonelor costiere si asigurarea unui pescuit durabil.

§ Protejarea, restaurarea si promovarea utilizarii
Viata durabile a ecosistemelor terestre, sestionarea
terestrd ﬁ durabilid a padurilor, combaterea desertificarii,

stoparea si repararvea deovaddarii solului si

stoparea pierderilorv de biodiversitate.
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Strategia are in vedere conservarea si utilizarea durabila a ecosistemelor terestre, managementul durabil
al padurilor, combaterea desertificarii, restaurarea terenurilor si solurilor degradate, inclusiv a terenurilor
afectate de desertificare, secetd si inundatii, dezvoltarea infrastructurii verzi, conservarea si protejarea
zonelor umede, asigurarea conservarii ecosistemelor montane, sustinerea cercetarii in domeniu,
gestionarea durabild a padurilor, eliminarea defrisdrilor abuzive si a taierilor rase, tranzitia catre o

economie circulara.

Promovarea unor societdti pasnice si
Pace, incluzive pentru o dezvoltare duvabila. a
Justifie st ﬁ accesului la iustitie nentru toti sI crearvea
institufii unor institutii eficiente, responsabile si
eﬁciente incluzive la toate nivelurile.

Strategia are 1n vedere dezvoltarea capitalui social, promovarea tolerantei, eradicarea violentei asupra
copiilor si reducerea semnificativa a tuturor formelor de violentd, diminuarea coruptiei, dezvoltarea
institutiilor eficiente si transparente la toate nivelurile, asigurarea procesului decizional receptiv, inclusiv
participarea si reprezentarea cetatenilor la toate nivelurile si asigurarea accesului public la informatii si

protejarea libertatilor fundamentale.

Parteneriate
Consolidarea miiloacelorv de implementare

pentru ﬁ si revitalizarea parvtenerviatului olobal

realizarea nentru dezvoltare durabila

obiectivelor

In vederea sprijinirii acestui obiectiv, prin strategie, Romania intelege sa-si sustind angajamentele
internationale, aderarea la Zona Euro, la spatiul Schengen si la Organizatia pentru Dezvoltare si
Cooperare Economica si sa joace un rol proactiv pe plan european si international.

Tab. 8

9.2 Obiectivele Strategiei de Dezvoltare Durabild a comunei Sita Buzdaului

9.2.1 Obiective generale

Principalele obiective ale strategiei de dezvoltare locala a comunei Sita Buzaului sunt:
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- Crearea conditilor pentru Inceperea unor activitati rentabile agricultura si zootehnie;
Protejarea mediului prin conformarea progresivd cu standardele de mediu din
Uniunea Europeand pe care Romania va trebui s le atingd in totalitate;

- Reabilitarea si modernizarea sistemului de sanatate si protectie sociala in comuna;

- Asigurarea accesului neingradit al populatiei si al consumatorilor economici la
infrastructura (apa, canalizare, distributie gaze, cai de transport, telefonie);

- Reabilitarea si modernizarea scolilor si gradinitelor conform standardelor europene;

- Cresterea ratei de ocupare si combaterea excluderii si dezechilibrelor sociale prin
crearea de noi oportunitati investitionale.

9.2.2 Obiective specifice

Capacitate administrativa.:
Analiza SWOT

Puncte tari

Puncte slabe

-existenta cadrului legal privind autonomia
financiarda si administrativd la nivelul
autoritatii administratiei publice locale.
-continuarea tendintei de descentralizare a
serviciilor publice, in virtutea principiului
subsidiaritatii si pentru a asigura o adaptare
mai buna si mai rapida la nevoile locale;
-existenta unui program operational dedicat
capacitétii administrative;

-existenta unui mecanism de determinare a
autoritatilor administratiei publice locale de a
creste gradul de colectare a impozitelor si
taxelor locale;

-cadrul legal favorabil incheierii unor
parteneriate in  vederea  aplicarii  si
implementarii de proiecte finantate din
fonduri structurale si/sau  in  vederea
dezvoltarii si prestarii de servicii in comun;
-experienta dobandita in cadrul proiectelor cu
diferite surse de finantare externd;

-existenta cadrului legal care permite
autoritatilor administratiei publice locale sa
utilizeze instrumente pentru eficientizarea
furnizarii serviciilor publice;

-cresterea transparentei privind organizarea
concursurilor de recrutare i promovare;
-existenta unui cadru legal care favorizeazd/
permite accesul cetdtenilor la informatii de
interes public, garanteaza transparenta
decizionald, asigura respectarea integritatii in
exercitarea functiilor si demnitatilor publice;
-existenta unor angajamente prin care
Romania 1si asuma prioritati majore precum:
sporirea gradului de disponibilitate a datelor
publice deschise puse la dispozitie de
autoritdtile publice, cresterea integrittii

-unele posturi din organigrama Primériei nu sunt
ocupate in prezent, din cauza constrangerilor
legale si bugetare,
-fonduri reduse cu
fondurilor;

-dotari tehnice si tehnologice insuficiente si/ sau
depasite moral, aplicatii informatice insuficiente
sau realizate intr-o manierd care nu permite
centralizarea, interconectarea i interpretarea
integrata a datelor;

-definire incompletd a prerogativei de putere
publicd;

-influenta si presiunile factorului politic;
-cooperare interinstitutionald inadecvata;
-insuficienta informatiilor cu privire la utilizarea
instrumentelor de management al calitatii 1n
administratia publica;

-lipsa unor sisteme si proceduri de monitorizare si
evaluare, inclusiv participativd, a performantei
furnizarii serviciilor publice;

-utilizarea redusa a parteneriatelor public-privat
in vederea eficientizarii procesului de furnizare a
serviciilor publice;

-restrictionarea ocupdrii prin concurs a posturilor
vacante;

-recrutare  bazatd pe evaluarea strictd a
cunostintelor in dauna potentialului si abilitatilor;
-lipsa de atractivitate din punct de vedere
financiar pentru ocuparea unei functii publice;
-sistem de carierd bazat pe vechime 1In
detrimentul performantelor, cu consecinte in ceea
ce priveste demotivarea personalului;
-reglementare insuficientd In ceea ce priveste
oportunitatea reorganizarilor institutionale si
eliberarile din functia publica;
-grad ridicat de subiectivism

investitiile din lipsa

in evaluarea
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publice, gestionarea eficientd a fondurilor
publice, consolidarea responsabilitatii
corporative;

-asigurarea transparentei si deschiderii catre
mass-media si societatea civild;

-implicarea directa sau indirecta in proiecte si
activitati importante cu impact in planul
modernizarii si eficientizarii institufionale si
asupra societatii civile;

-existenta unui cadru legislativ privind
managementul situatiilor de urgentd;
-capacitatea de interventie operativdi 1in
situatii de urgenta, la un nivel acceptabil;
-cultivarea initiativei personale in cadrul
domeniului situatiilor de urgenta;

-posibilitati de pregatire profesionala a
personalului;

-disponibilitatea pentru colaborarea cu
parteneri interni §i externi;

-parteneriate cu institutii publice, ONG-uri si
organizatii internationale;

-capacitatea de a atrage, de a coordona,
implementa $i monitoriza resurse financiare
externe.

performantelor profesionale individuale;
-formalism in evaluarea gradului de atingere a
obiectivelor individuale, Insotita, In multe situatii,
de stabilirea defectuoasa si nerealistd a acestora;
-lipsa resurselor financiare sau insuficientd
alocare a  resurselor  bugetare  pentru
perfectionarea  functionarilor publici si a
personalului contractual;

-subdimensionarea structurilor din domeniul
ordinii publice §i sigurantei cetdteanului, pe
fondul restructurdrilor realizate, raportat la
dinamica elementelor situatiei operative;

-resurse financiare si logistice insuficiente, spatii
insuficiente, destinate desfasurarii activitatilor
structurilor cu atributii in domeniul ordinii
publice si sigurantei cetateanului;

-actiunile de vizibilitate si sensibilizare si
parteneriatele cu institutii si ONG-uri sunt putin
valorificate;

-nefinalizarea operationalizarii serviciilor
voluntare pentru situatii de urgenta, ca urmare a
insuficientei resurselor financiare alocate in acest
scop;

-dotare deficitara cu autospeciale de interventie,
precum si insuficienta resurselor financiare si
logistice alocate pentru asigurarea disponibilitatii
autospecialelor de interventie;

-slaba pregatire a personalului in cunoasterea
limbilor straine;

-formarea profesionald continua nu raspunde unor
nevoi riguros determinate;

-organizare deficitard in domeniul arhivarii
documentelor (lipsa spatiilor de depozitate si a
unui sistem electronic de arhivare);

-incarcarea mare a personalului existent,
atribuirea dezechilibrata a sarcinilor,
responsabilitati neclare;

-existenta unui numar semnificativ de sarcini
administrative;

-lipsa de motivare a personalului, in conditiile
unor salarii foarte mici.

Oportunitati

Amenintari

-dezvoltarea sectorului tehnologiei,
informatiilor si comunicatiilor;

-progresul tehnologic continuu si transferul
de tehnologie si know-how;

-initiative legislative privind criza financiara
si  insolventa  unitdtilor  administrativ-
teritoriale;

-preocuparea Guvernului pentru consolidarea
finantelor publice si a stabilitatii financiare;
-preocuparea Guvernului pentru cresterea
gradului de colectare a taxelor si impozitelor;
-preocuparea Guvernului pentru cresterea

-alocari insuficiente de la bugetul de stat pentru
realizarea  obiectivelor privind capacitatea
administrativa.

-capacitate administrativa redusa .

-persistenta luarii deciziilor de cétre autoritatile
administratiei  publice  centrale, fara o
fundamentare reald si bazatd pe informatii
relevante cu privire la administratia publica
locala si farda o preocupare de a invata din
experientele anterioare;

-accentuarea crizei financiare si impunerea de
catre organismele internationale de noi
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gradului de absorbtie a  fondurilor
nerambursabile si stimularea investitiilor;
-posibilitatea includerii 1n programarea
viitoare a fondurilor structurale a unor masuri
dedicate dezvoltarii capacitatii administrative
a institutiilor din administratia publicd;

-implementarea sistemului de semnatura
electronici 1in relatia cu autoritagile si
institutiile publice;

-dezvoltarea unor instrumente de
management al calitatii;

-posibilitatea  finantdrii proiectelor din

fonduri structurale sau granturi puse la
dispozitie de organizatiile internationale
-existenta unor angajamente asumate la nivel
politic national cu privire la reforma
procesului politicilor publice la nivelul
administratiei publice;

-preocuparea guvernului pentru eficientizarea

planificarii  strategice si  sistematizarea
reglementarilor (adoptarea Codului
administrativ, elaborarea si  adoptarea

Codului finantelor publice locale si a Codului
de procedurd administrativa);

-incurajarea de parteneriate public-private si
subcontractarea de servicii publice mediului

privat;
-cresterea rolului societdtii civile reprezentate
prin  patronat, sindicate, organizatii

neguvernamentale, asociatii profesionale si a
consumatorilor, alaturi de autoritatea publica
locala;

-evolutia continua a tehnologiei
comunicatiilor mobile care creeaza premisele
dezvoltarii unei platforme de comunicatii
mobile de banda largd ce ar permite
utilizatorilor acces in timp real, de oriunde, la
informatiile de care au nevoie.

-adoptarea legii cadru privind salarizarea
unitard a personalului platit din fonduri
publice;

-colaborarea, in domeniul functiei publice,
dintre institutiile publice, societatea civila,
institutii ~ din  cadrul  academic  si
institutii/organizatii din afara tarii;

-existenta unui cadru strategic la nivel
european care include masuri ce vizeaza
depédsirea obstacolelor si a fragmentarii
existente la nivelul Uniunii Europene -
adaptarea cadrului juridic pentru reutilizarea
datelor, mobilizarea instrumentelor financiare
in sprijinul deschiderii datelor prin actiuni
precum crearea de portaluri europene de date;
-imbunatatirea participarii populatiei alaturi
de reprezentantii structurilor din domeniul
ordinii publice si sigurantei cetdteanului,

constrangeri;

-instabilitatea zonei euro: accentuarea presiunilor
economice asupra tuturor statelor membre UE,
inclusiv asupra sistemelor administrative ale
acestora, care trebuie sa reduca drastic costurile
privind administratia publica, dar, in acelasi timp
sd creasca eficienta activitatilor administratiei si a
interventiilor statului;

-intarzieri majore care intervin intre momentul
depunerii cererilor de finantare si momentul
contractarii proiectelor cu finantare externa,
datorate cu precadere proceselor de evaluare si
contractare si al celor privind achizitiile publice;
-educatie civica redusa;

-parasirea sistemului administratiei publice de
catre personalul cu experientd relevantd pentru
sectoare de activitate mai atractive din tara sau
strainatate;

-criza economica actuald cu restrangerile si
limitarile bugetare;

-complexitatea  decizionald, birocratia sau
limitarea resurselor de toate tipurile, pe fondul
crizei economice, pot genera un blocaj strategic si
structural;

-complexitatea procedurilor de achizifii poate
determina prelungirea de la un an la altul a
acestei activitati si pierderea bugetului alocat
achizitiilor;

-viteza cu care se succed schimbarile nu oferad
timpul necesar reactiei si existd riscul aparitiei
unei incompetente cauzate de faptul ca “ne
propunem mai mult decat putem face”;

-deciziile la nivel politic si modificarile
institutionale frecvente/ potential nefavorabile;
-existenta unor structuri/proceduri de control etc.
care ingreuneaza mecanismul de implementare,
printr-un control/ birocratie excesiva;

-gradul ridicat de neincredere al populatiei si
actorilor economici in fondurile europene

—in contextul dificultatilor si birocratiei asociate
acestora, cumulat cu o cunoastere insuficientd a
oportunitatilor si beneficiilor utilizarii acestor
fonduri
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pentru realizarea scopului comun de
sigurantd;

-necesitatea cresterii capacitatii de reactie si
interventie a  structurilor din  cadrul
Sistemului Situatiilor de Urgenta;
-posibilitatea accesarii altor surse de finantare
in afara celor bugetare in vederea deruldrii
ritmice a planurilor logistice multianuale;
-posibilitatea accesarii fondurilor externe
nerambursabile;

-fructificarea interesului mass-media pentru
domeniul de activitate pentru transmiterea de
mesaje citre populatie.

-simplificarea  si  revizuirea legislatiei
nationale in vederea facilitarii implementarii
fondurilor (in domeniul fiscal, achizitii
publice, control si aprobari etc) .
-eficientizarea utilizarii fondurilor si cresterea
relevantei prin dezvoltarea unor portofolii de
proiecte bine puse la punct, la nivelul tuturor
Programelor Operationale;

-crearea unui mecanism complex de sprijin
pentru beneficiari si potentiali beneficiari, in
scopul Tmbundtatirii Intregului ciclu al
proiectelor finantate din fonduri europene,
inclusiv prin facilitarea accesului la finantare.

Tab. 9

Agricultura si dezvoltarea rurala

e Aplicarea unor tehnici pentru dezvoltarea agriculturii durabile si crearea unor

sisteme pentru adaptabilitatea la conditile climatice;

e Aplicarea unor tehnici pentru dezvoltarea agriculturii durabile si crearea unor

sisteme pentru adaptabilitatea la conditile climatice;

e Incurajarea si organizarea de asociatii ale producatorilor comunei pentru a beneficia

de oportunitatile care decurg din aceasta;

e Infiintare de ferme zootehnice si puncte de prelucrare si colectare a resurselor

e Eficientizarea practicilor agricole pentru usurarea si productivitatea lucrarii aplicate

pe terenurilor agricole.
Silvicultura

e Impadurirea terenurilor neproductive ale comunei;

e Intretinerea si ocrotirea capitalului silvic al comunei.

Analiza SWOT:

Puncte tari

Puncte slabe

-existenta unei suprafete agricole mari.
-teren productiv In comuna.
-potential piscicol.

-forma de relief corespunzatoare dezvoltarii

agriculturii, cresterii animalelor
agroturismului.

-teren fertil peste media judetului;
-suprafatd mare de teren agricol;

-calitatea superioard a terenurilor agricole;

si

-acces greu la sursele de finantare.

-suprafete intinse de teren nelucrate.

-impéaduriri necontrolate.

-publicitate insuficientd pentru promovarea
rezervatiilor naturale.

-lipsa capacitdtii de prelucrare a produselor
animaliere .

-drumuri nemodernizate in totalitate la sate.
-posibilitatea realizarii unor ferme zootehnice
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-potential agricol.

prin accesarea de fonduri europene .
-sprijin  nemijlocit a  specialistilor
agricultura.

-dezvoltarea sectorului privat.
-existenfa unui potential de
dezvoltarea agriculturii
-potential piscicol neexploatat;
-posibilitatea  dezvoltarii microfermelor 1in
mediul rural.

-posibilitatea realizarii de culturi ecologice .
-diversificarea si  dezvoltarea activitatilor
economice in mediul rural;

-sprijinirea construirii infrastructurii aferente
formelor asociative;

din

investitii  1n

Oportunitati Amenintari
-posibilitatea  dezvoltarii unei agriculturi | -dezinteresul fatd de aceste domenii duce la
moderne din perspectiva fondurilor ptr. | posibilitatea ca sa nu fie valorificate In totalitate

dezvoltarea rurala

-posibilitatea obtinerea de produse ecologice.
-posibilitatea realizarii unor ferme zootehnice
prin accesarea de fonduri europene
-sprijin  nemijlocit a  specialistilor
agricultura

-dezvoltarea sectorului privat
-existenfa unui potential de
dezvoltarea agriculturii
-potential piscicol neexploatat;
-posibilitatea dezvoltarii microfermelor 1n
mediul rural.

-posibilitatea realizarii de culturi ecologice
-diversificarea i dezvoltarea activitatilor
economice in mediul rural;

-sprijinirea construirii infrastructurii aferente
formelor asociative;

-incurajarea asocierii §i sprijinirea infiintarii de
exploatatii pentru culturi alternative i
ecologice;

din

investitii  In

prin sprijinirea tinerilor fermieri in dezvoltarea
afacerilor;

-crearea, dezvoltarea unitatilor agricole de
productie si prelucrare.

-invadarea pietei de aprovizionare cu produse
lactate din alte zone
-nesiguranta valorificarii
agroalimentare

-concurenta cu mari producatori agricoli

-lipsa informatiilor privind obtinerea de fonduri
europene in domeniul agriculturii, dezvoltarii
rurale .

-competitivitate pe piata de desfacere a
produselor din partea altor producitori din alte
localitati i zone;

-inundatiile si alunecarile de teren.

produselor

Tab. 10
Infrastructura si Transport
Analiza SWOT:
Puncte tari Puncte slabe
-existd infrastructura stradald in centrul | -lipsa de fonduri si surse de finantare
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comunei Sita Buzaului,

-majoritatea drumurilor comunale sunt incluse
in programe de modernizare,

-exista o statie de tratare a apei potabile,

-zona protejata cu suprafata intinsa

-comuna Sita Buzaului este electrificata
-majoritatea drumurilor din sate sunt asfaltate
-spatii verzi/locuitor mari

-refea hidrologica bogata

sufieciente pentru dezvoltarea si modernizarea
infrastructurii.

-infrastructura stradald nu este modernizata si
extinsa in totalitate.

-investitii reduse in sectorul infrastructurii.
-reteaua de canalizare si apa potabild nu este in
finalizata in totalitate.

Oportunitati

Amenintari

-posibilitatea asigurarii unui transport modern
-accesarea fondurilor structurale pentru retele
de apad si canalizare 1n satele apartinatoare
comunei Sita Buziului.

-amenajarea si regularizarea cursurilor si
debitelor de apa.

-imposibilitatea asigurarii sustinerii financiare
in toate domeniile infrastructurii.

Economia si Mediul de afaceri

Tab. 11

e Crearea unei industrii diversificate, dinamice si capabile sa ofere posibilitatea de

implinire profesionald si materiala a locuitorilor comunei;

e Economie generatoare de venit la bugetul local;

e Crearea unei industrii nepoluante si durabile.

Comert si Servicii

e Diversificarea de servicii oferite catre cetatenii comunei, prin marirea numarului

societatilor comerciale;

e Promovarea si sustinerea unor tehnici eficiente de marketing pentru atragerea

turistilor in comuna.

Mediu de afaceri

e Incurajarea cetdtenilor prin actiuni de informare si formare profesionala in vederea
deschiderii de pensiuni agroturistice §i promovarea acestora.

Analiza SWOT:

Puncte tari

Puncte slabe

-acces la drumurile judetene care fac legatura
cu centrul judetului si drumurile nationale.
-existenta in zona a unor investitii in domeniul
forestier.

-fond forestier bogat si personal calificat in
domeniu

-exploatarea produselor de balastiere
-deschiderea  autoritatilor  locale
dezvoltarea comunitatii de afaceri.

pentru

-nu exista fortd de muncd disponibilda si
calificata

-accesul dificil al IMM -urilor si producatorilor
agricoli la sursele de finantare

-dificultatea acapararii pietii de desfacere
-insuficienta dezvoltare a parteneriatului public-
privat

-posibilitate redusa de cofinantare de la bugetul
local a proiectelor
-acces dificil la
afacerilor

-nr. scdzut al intreprinzatorilor privati cu capital
mare;

-nr. scazut al unitatilor ce ofera servicii de

informatie 1n domeniul
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cazare $i masa.

-infrastructura bancara si de asigurari slab
dezvoltata

-potential economic slab promovat

-lipsa unor spatii adecvate pentru unitétile de
prestari servicii

-nivel redus de investitii in IMM

-numar redus de IMM-uri/microintreprinderi de
interes local;

-spirit antreprenorial slab dezvoltat.

-acces dificil la sistemele de creditare

-slaba valorificare a resurselor naturale si a
materiilor prime din mediul rural.

Oportunitati

Amenintari

-dezvoltare economicd a comunei din
perspectiva fondurilor comunitare

-atragere investitori

-infrastructura de afaceri finantata prin fonduri
structurale poate impulsiona dezvoltarea
economica a comunei §i zonelor apartinatoare
-posibilitatea atragerii unor resurse la bugetul
local (resurse guvernamentale, fonduri
structurale, resurse private);

-dezvoltarea sectorului comert

-cresterea numarului de investitori

-crearea de noi locuri de munca
-cresterea  productivitatii
localitatii.

-existenta unui potential ridicat de producere a
energiei regenerabile

-construirea unei ferme de pasari §i a unei
ferme de porci, vaci, oi, etc.

economice a

-adaptabilitatea greoaie a agentilor economici la
normele impuse de U.E.

-dezvoltare industriald scazuta

-resurse  insuficiente puse la  dispozitia
autoritdtilor locale pentru finantarea unor
proiecte majore

-emigrarea fortei de munca in statele UE

- dezinteresul investitorilor

Mediu

Tab. 12

e Pastrarea calitatii si prevenirea poluarii aerului;

e Informarea populatiei asupra riscurilor cauzate de deversarea apelor uzate in locuri

neamenajate, asupra utilizarii durabile a resurselor de apa si a prevenirii poluarilor;

e Actiuni de promovare a practicilor de agricultura ecologica;

e Curatarea cursurilor de apa si a domeniului public;

e Crearea unor mecanisme de colectare selectivd a deseurilor;

e Realizarea unei statii de depozitare a deseurilor;

o Impadurirea suprafetelor degradate, pentru prevenirea alunecirilor de teren.

e Refacerea si dezvoltarea mediului natural.

Analiza SWOT:

Puncte tari

Puncte slabe

-exista o statie de tratare a apei potabile,
-zond protejata cu suprafata intinsa

-zone inundabile cu probabilitate de peste 1%
in proximitatea albiilor: pardului Certej,
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-spatii verzi/locuitor mari
-retea hidrologica bogata

Varmaga si afluentul sting al paraului
Varmaga.

-lipsa unei gropi de gunoi ecologice .

-lipsa de fonduri si surse de finantare

sufieciente pentru dezvoltarea si modernizarea
infrastructurii.

-investitii reduse in sectorul infrastructurii.
-lipsa unei platforme de gunoi.

-reteaua de canalizare si apa potabild nu este in
finalizata in totalitate.
-management $i  gestionare
deseurilor.

-investitii mici 1n sectorul de protectic a
mediului

deficitara a

Oportunitati

Amenintari

-congtientizarea populatiei privind necesitatea
protejarii mediului.
-ecologizarea zonei.
-amenajarea si regularizarea
debitelor de apa.

cursurilor  si

-imposibilitatea asigurdrii sustinerii financiare
in toate domeniile infrastructurii.

-educatie ecologica insuficienta si superficiala.
-poluarea unor cursuri de apa.

Tab. 13

Invatamant si educatie

e Accesul neingradit de Implinire individuald prin educatie;

e Reabilitarea si modernizarea scolilor si gradinitelor din comuna;

e Accesul la un sistem educational perfomant, flexibil §i adaptat conditiilor din

mediul rural;

e Organizarea unei baze materiale capabile sa multumeascd nevoile legate de actul

educational;

e Amenajarea spatiilor de joaca si recreere pentru copiii comunei;

e Amenajare baza sportiva in comuna;

e Orientarea si sprijinirea persoanelor tinere in domeniul formarii profesionale;

e Crearea sanselor pentru reformarea persoanelor adulte.

Analiza SWOT:

Puncte tari

Puncte slabe

-personal didactic din scoli si gradinite bine
pregatit .

-existenta unui numar corespunzator de unitati
de invatamant .

-infrastructurd de educatie, culturd si sport
relativ buna.

-evenimente locale multianuale organizate pe
teritoriul comunei.

-dotarea scolilor si gradinitelor este precara .
-lipsa de fonduri in domeniu .

-fluctuatia cadrelor didactice .

-baza materiald insuficientd sau uzatd fizic si
depasita tehnic 1n unitatile de Tnvatamant .
-implicare redusd a cetitenilor la
asociativa .

-lipsa unor programe/activitati de angrenare a
comunitatii locale in rezolvarea unor probleme
ale comunitatii si luarea deciziilor.

viata
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Oportunitati Amenintari

-modernizarea tuturor scolilor si gradinitelor | -posibilitatea degradarii cladirilor scolare daca
din comuna . nu se iau masurile cuvenite .

-posibilitatea asigurarii unei educatii moderne | -migrarea populatiei tinere spre alte zone .

. -populatie imbatranita .

-amenajare de parcuri de joacd pentru copii de | -scdderea numarului de copii scolari, una din
la sate cauze fiind provenienfa lor din familii cu
-organizarea de concursuri cultural-educative | posibilitati materiale si intelectuale reduse.
pentru elevi si tineri .

-posibilitatea accesarii de fonduri pentru
dezvoltarea educatiei.

-realizarea de investifii pentru desfdsurarea
activitatilor de educatie.

-atragerea cetdtenilor la viata asociativd prin
participarea 1n luarea deciziilor la nivelul
comunitatii,

-participarea la elaborarea unor politicii de
interes public;

-elaborarea unui cadru organizat prin care
cetatenii sd se implice 1n activitatile si
rezolvarea problemelor de interes comunitar.

Tab. 14

Resurse Umane
Populatia
e Crearea conditiilor de viatd atractive pentru tineri, atat pentru cei din localitate cat
si pentru cei din exteriorul comunei pentru atragerea acestora in localitate;
e Crearea de conditii pentru familile de tineri.

Piata muncii
e Locuri de munca suficiente si in domenii variate de activitate pentru satisfacerea
nevoilor de trai;
e Posibilitatea de a urma cursuri de reconversie profesionald in domenii cautate pe
piata fortei de munca.

Analiza SWOT:

Puncte tari Puncte slabe

-existenta unui compartiment specializat si | -lipsa locuri de munca

bine pregatit in cadrul Primariei . -buget local cu resurse reduse — ponderea
-existenta de personal care s-a retras la tard | crescuta a populatiei inactive

dupa disponibilizirile masive din centrele | -lipsa cunostintelor specifice pentru dezvoltarea

industriale din judet . afacerilor si crearea de noi locuri de munca;
-tineri cu studii superioare -investitii scazute in resursele umane;

-tineri care doresc sda se perfectioneze in | -fluctuatia populatiei bine pregatite inspre alte
anumite domenii. zone.

-retea de Invatamant scolar adaptatd
conditiilor zonei (invatamant gimnazial)
-distributia echilibrata a populatiei dupa sexe
-fortd de munca bine calificata si instruita
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Oportunitati

Amenintari

-realizarea de mici intreprinderi, ferme si
micro

-ferme pentru atragerea fortei de munca
-protejarea micilor ateliere pentru atragerea
fortei de munca

-noi surse de investitii, inclusiv fondurile
structurale

-dezvoltarea sectorului IMM-urilor si crearca
de noi locuri de munca

-grad relativ ridicat de someri neindemnizati in
cautarea unui loc de munca;
-forta de munca ieftina,
calificare satisfacatoare
-crearea unui mediu de dezvoltare a resurselor

disponibila, cu

-depopularea comunei prin migrarea populatiei
spre alte zone din tara sau in straindtate pentru
cautarea unui loc de munca

-lipsa de preocupare pentru calificarea sau
recalificare a unor cetateni

-imigrarea persoanelor fard locuinta si venit
-fluctuatie micé a personalului spre alte domenii
de activitate;

-migratia fortei de munca calificatd si mai ales
inalt calificata catre alte localitati din judet, alte
zone ale tarii si catre tarile membre UE

umane;
-organizarea si dezvoltarea unor programe de
integrare pe piata muncii, reconversie
profesionala, calificare, etc.

Tab. 15

Turism

e Utilizarea unor produse turistice variate cu oferte diversificate;

e Sustinerea prin actiuni eficiente de promovare a evenimentelor locale;

e Crearea de programe de pregdtire pentru noi practicanti de agroturism;

o Incurajarea cetatenilor prin actiuni de informare si formare profesionali in vederea
deschiderii de pensiuni agroturistice si promovarea acestora;

e Promovarea evenimentelor locale, prin actiuni eficiente de marketing .

Analiza SWOT:

Puncte tari

Puncte slabe

-potential turistic mare.

-potential piscicol.

-forma de relief corespunzatoare dezvoltarii
agroturismului.

-situri arheologice;

-zona atractiva din punct de vedere turistic si
peisagistic.

-puncte de atractie, rezervatii $i monumente
istorice

-acces greu la sursele de finantare.

-numar redus de servicii turistice ce pot fi puse
la dispozitia turistilor;

-slaba promovare a patrimoniului cultural,
peisagistic, a diverselor trasee turistice etc.;
-capacitate insuficienta de cazare pentru turisti -
turismul lipseste aproape in totalitate.
-publicitate insuficientd pentru promovarea
rezervatiilor naturale.

-numar mic de locuri de recreere, divertisment,
de practicarea a diverselor sporturi In mediul
rural in raport cu potentialul turistic al zonei
rurale;

-drumuri nemodernizate in totalitate la sate.
-potential turistic nevalorificat corespunzator .
-lipsa publicitatii locurilor cu potential turistic
mare.

-construire de casute de vacantd in zonele de
agrement a comunei Sita Buzaului.

-zone cu potential turistic neexploatat pentru
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dezvoltarea agroturismului .
-sprijinirea construirii infrastructurii aferente
formelor asociative;

Oportunitati

Amenintari

-posibilitatea dezvoltarii rapide a sectorului
turismului i agroturismului

-construire de casute de vacanta in zonele de
agrement a comunei Sita Buzaului;

-zone cu potential turistic neexploatat pentru
dezvoltarea agroturismului;

-sprijinirea construirii infrastructurii aferente
formelor asociative;

-existenta  agriculturii  ecologice si a
produselor traditionale ce pot fi valorificate
prin activitatile de turism rural ca de exemplu
agro-turismul .

-amenajarea pensiunilor familiale;

-practicarea turismului sportiv

-dezinteresul fatd de aceste domenii duce la
posibilitatea ca sa nu fie valorificate in totalitate
-lipsa informatiilor privind obtinerea de fonduri
europene in domeniul dezvoltarii turismului .
-competitivitate cu alte localitati care detin
potential turistic.

Tab. 16

Cultura

e Instruirea si transmiterea practicilor traditionale generatiilor viitoare;
e Accesul transparent la sursele de informare traditionale si moderne;

e Structura spatiilor destinate activitatilor socio-culturale in concordanta cu
necesitatile si mijloacele moderne;

e Reabilitarea i punerea in valoare a patrimoniului cultural din comuna;

e Reabilitarea caminelor culturale;
Analiza SWOT:

Puncte tari Puncte slabe

-organizarea unor evenimente specifice: targuri | -lipsa de fonduri in domeniu
si nedei, sarbatorile comunei, etc. -implicare redusd a cetdtenilor la viata
-infrastructura de cultura si sport relativ buna. | asociativa

-evenimente locale multianuale organizate pe
teritoriul comunei.
-organizare de manifestdri sportive

-lipsa unor programe/ activitati de angrenare a
comunitatii locale in rezolvarea unor probleme
ale comunitatii i luarea deciziilor.

Oportunitati

Amenintari

-organizarea de competifii sportive pentru
tineri;
-atragerea de sponsori pentru aceste competitii
-amenajare de parcuri de joaca pentru copii de
la sate
-organizarea de intreceri sportive la nivel local

-organizarea de concursuri cultural-educative
pentru elevi si tineri .
-afirmarea tinerelor talente in diferite domenii

-migrarea populatiei tinere spre alte zone.
-populatie imbatranita .

-scaderea numarului de copii scolari care
practica sport, una din cauze fiind provenienta

intelectuale reduse
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artistice si sportive .

-posibilitatea accesarii de fonduri pentru
dezvoltarea culturii si sportului Tn comuna.
-realizarea de investitii pentru desfisurarea
activitatilor de cultura si sport.

-atragerea cetatenilor la viata asociativd prin
participarea in luarea deciziilor la nivelul
comunitatii, participarea la elaborarea unor
politicii de interes public;

-elaborarea unui cadru organizat prin care
cetatenii sa se implice In activitagile si
rezolvarea problemelor de interes comunitar.

Tab. 17

Sandtate si Asistentd Sociald

e Imbunatatirea serviciilor de asistentd medicala;

e Reabilitarea i dotarea corespunzatoare a dispensarului uman;

e Acces permanent i promt la servicii medicale de calitate;

e [Educarea populatiei cu privire la accesarea serviciilor de sanatate la o perioada
regulatd de timp pentru prevenirea situatiilor de urgentd prin sustinerea si
promovarea modului de viata sandtos.

e Dezvoltarea serviciilor de asistenta sociala pentru persoanele aflate in dificultate

(minori, persoane varstnice, persoane cu dizabilitati);

e Intarirea legaturilor dintre Administratia Publica Locala si societatea civila pentru

rezolvarea problemelor de interes comunitar.

Analiza SWOT:

Puncte tari

Puncte slabe

-existenta unui compartiment specializat si
bine pregatit in cadrul Primariei

-existenta de personal care s-a retras la tara
dupa disponibilizarile masive din centrele
industriale din judet

-tineri cu studii superioare

-tineri care doresc sd se perfectioneze in
anumite domenii.

-functionarea  compartimentului
sociala din cadrul Primariei
-colaborare eficienta cu structurile judetene
pentru problemele sociale -retea de invatdmant
scolar adaptatd conditiilor zonei (invatamant
gimnazial)

-distributia echilibrata a populatiei dupé sexe
-fortd de munca bine calificata si instruita

asistenta

-lipsa programelor de integrare in socictate a
persoanelor cu probleme

-accesul dificil pentru anchetele sociale la
domiciliul solicitantilor de ajutor social .

-lipsa infrastructurii de informare sociald prin
internet

-buget local cu resurse reduse .

-inexistenta unui serviciu social de ingrijire la
domiciliu a persoanelor varstnice .

-procent ridicat de persoane varstnice cu
venituri reduse

-lipsa unor unitdfi care sa furnizeze servicii
sociale (Centre de reconversie profesionala,
etc.);
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Oportunitati Amenintari

-dezvoltarea unor programe de reintegrare | -migrare a tinerilor in alte tari.
sociala si asigurare unor resurse materiale | -mortalitate sporita a varstnicilor.
persoanelor defavorizate

-organizarea si dezvoltarea unor programe de
integrare pe piata muncii, reconversie
profesionala, calificare, etc.

Tab. 18
Rezultatul Analizei SWOT

Orice comuna trebuie sd asimileze si s promoveze o viziune strategicd in ceea ce
priveste dezvoltarea sa in viitor.

Lipsa unei asemenea viziuni duce la o activitate administrativa haotica, in cadrul
careia se pot rata oportunitati si se consuma irational resurse pretioase.

Experienta internationala a ardtat ca proiectele si programele operationale functioneaza
cel mai bine atunci cand fac parte dintr-un cadru coerent si cand existd o coordonare la
nivel strategic.

Procesul de planificare strategica (PPS) a vizat definirea reperelor strategice de
dezvoltare a comunitatii pe o perioada de 6 ani.

Etapele metodologice principale ale PPS au fost urméatoarele: realizarea unei analize
preliminare, stabilirea viziunii asupra dezvoltarii strategice a comunitatii, analiza sectoriala
a domeniilor strategice principale si articularea documentului strategic.

Principiile care au stat la baza PPS au fost asigurarea validitatii stiintifice, implicarea
comunitatii, transparenta, obiectivitatea, coerenta si continuitatea demersului.

Pentru a da roade, planificarea strategica trebuie insotitd de promovarea, la nivelul
administratiei publice, a unui management strategic integrat, la toate nivelurile, capabil sa
identifice si sa speculeze oportunitétile aparute in beneficiul comunitatii.

Analiza SWOT este o metodologie de analizd a unui proiect. Numele este descriptiv:
Strengths (puncte tari), Weaknesses (puncte slabe), Opportunities (oportunitati), Threats
(riscuri).

Pentru a avea certitudine ca politicile si programele existente corespund necesitatilor
de dezvoltare a comunei Sita Buzaului, in cadrul limitarilor impunse de resursele locale
disponibile si pentru accesarea fondurilor prin care Uniunea Europeana sustine politica de
dezvoltare regionald a fost impusd elaborarea strategiei de dezvoltare locald pentru
perioada 2014-2020.

Punctele forte si cele slabe sunt legate de comuna si de strategiile acesteia, dar si de
modul cum se compara cu concurenta.

Oportunitatile si amenintdrile au venit dinspre mediul de piatd si din partea
concurentei; acesti factori, de reguld, nu au niciun control asupra zonei, in general.

Analiza SWOT ia in considerare organizarea asezarii, performantele acesteia,
produsele cheie si pietele strategice.

Analiza SWOT permite concentrarea atentiei asupra zonelor cheie si realizarea de
prezumtii (presupuneri) in zonele asupra carora exista cunostinte mai putin detaliate. In
urma acestei analize se poate decide daca zona isi poate indeplini planul si in ce conditii.
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Unele "oportunitati" si "amenintari" pot aparea din "punctele tari" si "punctele slabe"
ale comunei. Amenintarile pot fi concrete sau potentiale.

Intrebari cheie care indruma analiza strategica:

CE PUTEM FACE? Stratesia
(Punctele forte si punctele slabe) %’
CE VREM SA FACEM?
(Valorile comunei si locuitorilor ei) [~

Strategia

CE RESURSE SI POTENTIAL

VREM SA DEZVOLTAM?

CE TREBUIE SA NE PREOCUPE?

Fig. 37

In urma analizei SWOT s-au identificat trei principii prioritare care au stat la baza
elaborarii strategiei In vederea dezvoltarii durabile, si anume:

Comuna

ita Buzaului
T

[ T 1
1.Dezvoltare 2.Dezvoltare 3.Cresterea
economica infrastructura atractivitatii

a2 - 1Competitivitate 3.1Cultural 3.2Agrement
1.2Programe de
formare 2.2Confort social
I profesionala QNI

Fig. 38

1.1Creare locuri

— de munca
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1. Viata economicd a comunei Sita Buzaului, trebuie revigoratd si dezvoltatd in toate
domeniile sale, inclusiv in infrastructurd, sandtate, asistentd sociald, agricultura, zootehnie,
industrie si comert. Consilul Local va trebui sd investeascd pentru revitalizarea vietii
economice a comunei, trebuie sd fie prioritatea numarul unu, deoarece produce cele mai
mari efecte benefice.
2. Infrastructura necesitd imbundtatiri continuu, de aceea investitiile trebuie facute dupa
anumite criterii economice astfel incat sa produca beneficii:

- siguranta si securitatea locuitorilor comunei impotriva calamitatilor;

- raportul valoarea investitie/ efecte economico-financiare produse si raportul valoare

investitie/numarul beneficiarilor.
3. Un punct important pentru cresterea atractivitatii comunei constituie facilitatile culturale
si de agrement pe care ar putea sd le ofere comuna Sita Buzaului, astfel incat confortul
social al locuitorilor sa fie Tmbunatétit. Complementar acest lucru va creste si atractivitatea
turisticd a comunei.

Proiecte de investitii:

-Construire monument Crasna

-Realizare, modernizare si dotare Gradinita Sita Buzaului

-Reabilitare si modernizare Scoala Gimnaziald Nicolae Russu nr. 228 in comuna Sita
Buzaului, judetul Covasna

-Consolidare si reabilitare Scoala Gimnaziald nr. 3 In comuna Sita Buzaului, judetul
Covasna

-Extindere, modernizare, reabilitare si dotare Camin Cultural in comuna Sita Buzaului,
judetul Covasna

-Reabilitare modernizare si dotare sediu Primarie, Comuna Sita Buzaului, judetul Covasna
- Reabilitarea si modernizarea sistemului de iluminat public in comuna Sita Buzaului,
judetul Covasna

-Extindere retea de alimentare cu apa in comuna Sita Buzaului, judetul Covasna
-Platforma comunald de depozitare si gospodarire a gunoiului de grajd in comuna Sita
Buzaului, judetul Covasna

-Modernizare drumuri de interes local in comuna Sita Buzaului, judetul Covasna
-Extindere retea de canalizare in satele Sita Buzaului, Zabratau si Crasna din comuna Sita
Buzaului, judetul Covasna

-Refacere pod peste raul Buzau-zona La Gaureni

-Refacere pod din beton peste raul Buzau care asigura accesul spre manastire
-Refacere pod peste raul Buzau in zona Brutarie Zabratau

-Refacere podet peste paraul Crasna

-Refacere 17 podete in comuna Sita Buzaului etapa 2
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-Refacere 17 podete in comuna Sita Buzaului etapa 1

-Modernizare drumuri de interes local in comuna Sita Buzaului etapa a I1I-a

-Achizitie teren

-Modernizare drumuri de interes local etapa a [V-a

-Constructie proiect tehnic de apa si canalizare, inclusiv racorduri de utilitati pana la limita
de proprietate, retea stradala de canalizare menajera gravitationala si sub presiune pentru
strada denumita toponimic Peste Vale situata in comuna Sita Buzaului.

-Extindere retea de alimentare cu apa inclusiv statie de ridicare a presiunii in comuna Sita
Buzaului, zona Paraias

-Sistem de supraveghere video pentru sediul primariei comunei Sita Buzaului
-Amenajare tabara Crasna

-Amenajare trotuare in comuna Sita Buzaului

-Amenajare parc la Caminul Cultural Ciumernic

-Extindere retea de canalizare in comuna Sita Buzaului

-Imprejmuire Scolii Gimnaziale nr. 3 si amenajarea trotuarelor

-Extindere retea de alimentare cu apa in zona Manastirii Schimbarea la Fata

-Infiintare sistem de distributie gaze naturale in comuna Sita Buzaului, judetul Covasna
-Modernizare poduri in comuna Sita Buzaului.

-Dotare cabinete medicale

9.3 Etapele metodologice principale ale elaborarii strategiei :
Metodologia de realizare a strategiei cuprinde 3 faze:

1.Fundamentarea necesitatii de elaborare a strategiei:
— necesita abordarea a 2 categorii de aspecte:

o premisele elaborarii strategiei;
e modalitati de fundamentare;

2. Elaborarea strategiei de dezvoltare locala:

a) Formularea misiunii comunitatii locale. Misiunea se refera la scopul pentru care a fost
infiintata si functioneaza organizatia respectiva, precum si la conceptia, filosofia
managementului, referitoare la modul de realizare a activitatilor. Specificul misiunii este
faptul ca reprezinta o enuntare de elemente necuantificabile. Misiunea trebuie sa cuprinda:
— ce anume face comunitatea locala prin intermediul autoritatilor locale (exprimarea

sintetica);
— care sunt detinatorii de interese si cum sunt luati in considerare (stake-holderi);
— care sunt valorile comunitatii locale.
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b) Precizarea obiectivelor strategiei. Obiectivele strategice se stabilesc pe orizonturi mari
de timp (3-5 ani) si se refera fie la ansamblul comunitatii, fie la componentele majore ale
acesteia.

Pentru a fi de calitate, obiectivele strategice trebuie sa indeplineasca urmatoarele cerinte
de rationalitate:

— sa fie realiste (in concordanta cu potentialul comunitatii respective);

— sa fie stimulatoare (sa incite la autodepasire);

— sa fie mobilizatoare (sa prezinte importanta pentru stake-holderi);

— sa fie comprehensibile (reale).

c) Stabilirea optiunilor strategice si modalitatile de realizare a obiectivelor. Optiunile
strategice se stabilesc in functie de tipul de strategie adoptat.

d) Dimensionarea resurselor necesare. In strategie se stabilesc 4 categorii de resurse:

— informationale;

— umane;

— financiare;

— materiale.

e) Stabilirea termenelor. Termene = limita fixata in timp printr-o dispozitie sau invoiala ce
reprezinta diferite momente intermediare sau finale, pentru realizarea obiectivelor si
operationalizarea optiunilor strategice.

f) Articularea tuturor componentelor strategiei intr-o strategie globala.

g) Realizarea strategiilor partiale. Strategiile partiale pot fi delimitate fie structural (pe
compartimente), fie din punct de vedere procesual (pe functiuni si activitati). De obicei,
strategiile partiale se delimiteaza procesual pe functiuni, ducand la existenta mai multor
strategii partiale in functie de specificul comunitatii locale:

— Strategia de mediu;

— Strategia de dezvoltare economica;

— Strategia de dezvoltare a infrastructurii;

— Strategia de cooperare teritoriala;

— Strategia de resurse umanei.

3. Implementarea si evaluarea unei strategii de dezvoltare locala
1. Pregatirea implementarii are in vedere urmatoarele aspecte:

a) Pregatirea climatului din cadrul comunitatii in vederea diminuarii rezistentei la
schimbare din partea societatii civile si cresterii receptivitatii acestora fata de elementele
inovatoare propuse prin strategie;

b) Asigurarea resurselor informationale, umane, financiare si materiale necesare punerii in
aplicare a strategiei,

¢) Realizarea unui program cadru de implementare;

2. Reproiectarea sistemului de management conform cerintelor realizarii obiectivelor,

3. Operationalizarea schimbarilor strategice previzionate;

4. Controlul si evaluarea strategiei. Prin evaluare se compara obiectivele previzionate cu
realizarile obtinute, acestea fiind masurate intr-o etapa intermediara de control.
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Strategiile pe termen lung trebuie evaluate cu atentie mai ales cu privire la viitoarele
rezultate. Trebuie luat in vedere si faptul ca rezultatul real nu poate fi prevazut deoarece
situatiile neprevazute pot si ele sa exercite o influenta importanta asupra lor.

Principiile strategiei de dezvoltare durabila :

v Durabilitate - conditii mai bune de trai pentru populatia defavorizata precum si un
minim de conditii necesare pentru un trai decent, sanatatea si bunastarea tuturor;

v' Competitivitate - permite dezvoltarea economiei proprii in context regional,
national si chiar international, promovarea unui sector privat productiv si
competitiv;

v' sprijin financiar - facilitarea accesului la o varietate de surse financiare pentru a
satisface nevoile de investitii si dezvoltare;

v o0 buna administrare - reactia eficienta si efectiva la problemele comunitatii prin
responsabilizarea autoritatilor locale si parteneriatul cu societatea civila.

9.4 Implementarea obiectivelor Strategiei de Dezvoltare Durabildi

Implementarea obiectivelor pentru dezvoltarea durabild si a tintelor concrete ale
Strategiei de Dezvoltare Durabild de céatre conducerea Primariei va contribui, de fapt, la
implementarea Agendei 2030 pentru Dezvoltare Durabild. De mentionat, cd dezvoltarea
durabila poate fi asigurata doar prin implicarea tuturor cetatenilor.

DEPARTAMENTUL PENTRU
DEZVOLTARE DURABILA

Strategia Nationala pentru Dezvoltarea
Durabila a Romaniei 2030
Cadrul de planificare strategica

pentru Strategia de Dezvoltare Locala www.dezvoltaredurabila.gov.ro
a Administratiei Publice
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Guvernul lucreaza la un plan de actiune pentru dezvoltare durabila.
Departamentul pentru Dezvoltare Durabilda din cadrul Secretariatului General al
Guvernului, In sprijinul fundamentarii si elabordrii strategiilor de dezvoltare locala,
efectueaza demersuri privind:

- promovarea si informarea la nivelul Administratiei Publice Locale a Strategiei

Nationale pentru dezvoltarea durabila a Roméaniei 2030 (SNDDR 2030);

- promovarea obiectivelor de dezvoltare durabila (ODD);

- fundamentarea cadrului de lucru al Planului de actiune pentru implementarea

SNDDR 2030 la nivel local, prin armonizarea obiectivelor de dezvoltare locala cu cele

de dezvoltare durabila la nivel national si adaptarea contextului local la ODD-uri;

- constructia unui ghid pentru autoritatile publice locale pentru elaborarea Strategiilor

de Dezvoltare Localda 2021-2027 in acord cu SNDDR 2030.

Obiectivele de dezvoltare durabila prevad:

Eradicarea saraciei in
toate formele sale si
in orice context.

Reducerea numarului
celor care au risc
ridicat de saracie si
promovarea
incluziunii sociale

Saracia este o
problema atat la
nivel local cat si la
nivel regional,
respectiv global.
Globalizarea a
contribuit la
eradicarea saraciei

SARACIEI EXTREME

Nr. 17 obiective Descriere Tinte
Crt.
1. Fara saracie 1.1 ERADICAREA Pana in 2030, eradicarea saraciei

extreme pentru toti oamenii de
pretutindeni, masurata in prezent ca
numdr de persoane care trdiesc cu
mai putin de 1,25 $ pe zi.

1.2 REDUCEREA
SARACIEI LA
JUMATATE

Péna in 2030, reducerea cu cel putin
jumatate a numarului de barbati,
femei si copii de toate varstele care
traiesc in séracie in toate
dimensiunile acesteia potrivit
definitiilor nationale.

1.3 IMPLEMENTAREA
UNOR PROIECTE DE
PROTECTIE SOCIALA

Implementarea unor sisteme de
protectie sociald adecvate la nivel
national si a masurilor necesare,
inclusiv implementarea venitului
minim garantat, pentru o acoperire
substantiala a celor séraci si
vulnerabili pana in 2030.

1.4 DREPTURI EGALE

Péna in 2030, asigurarea faptului ca

absolute, insa este SI ACCES LA RESURSE | toti barbatii si toate femeile, in
necesara continuarea | ECONOMICE SI special cei saraci si vulnerabili, au
eforturilor pentru a SERVICII DE BAZA - drepturi egale la resursele

reduce si saracia
relativa si pentru a
asigura o viatd
demna pentru toti.
Doneaza ce nu
folosesti.

836 de milioane de
persoane traiesc in

economice, precum si acces la
serviciile de baza, dreptul la
proprietate si control asupra
terenurilor si a altor forme de
proprietate, mostenire, resurse
naturale, tehnologii noi potrivite si
servicii financiare, inclusiv de
microfinantare.

Strategia de Dezvoltare Durabila 2021-2027, Comuna Sita Buzaului, Judetul Covasna

107




—

saracie extrema.

1 miliard de oameni
traiesc cu mai putin
de 13 pe zi.

1.5 REZILIENTA
CELOR SARACI
IMPOTRIVA
DEZASTRELOR
ECONOMICE, DE
MEDIU SI SOCIALE

Péna in 2030, crearea rezilientei
celor saraci si aflati In situatii
vulnerabile si reducerea expunerii si
vulnerabilitatii acestora la
evenimente extreme legate de clima
si alte socuri si dezastre economice,
sociale si de mediu.

Foamete ,,zero”

Eradicarea foametei,
asigurarea securitatii
alimentare,
imbunatatirea
nutritiei si
promovarea unei
agriculturi durabile.

Agricultura este
importanta pentru
intreaga societate.
Daca dorim o
societate mai
sandtoasa, trebuie sa
ajungem la o
agricultura
sustenabila. Romania
detine locul al
saselea in Europa din
perspectiva
dimensiunii
terenurilor agricole.
Pentru aceasta tara
este o prioritate
eficienta agricola si
limitarea deseurilor
alimentare. Agenda
2030 tinteste
eradicarea foametei
si securitatea
alimentara prin
cresterea
productivitatii
agricole si prin
reducerea deseurilor
alimentare.

Evita sa arunci

2.1 ERADICAREA
FOAMETEI

Péna in 2030, eradicarea foametei si
asigurarea accesului tuturor, in
special al celor sédraci si in situatii
vulnerabile, inclusiv sugari, la
produse alimentare sigure, nutritive
si suficiente pe tot parcursul anului.

2.2 ERADICAREA
TUTUROR FORMELOR
DE MALNUTRITIE

Pana in 2030, eradicarea tuturor
formelor de malnutritie, inclusiv
atingerea pana in 2025 a tintelor
convenite la nivel international cu
privire la greutatea si talia joasa la
copiii sub varsta de 5 ani, si
abordarea necesitatilor nutritionale
ale adolescentelor, femeilor
insarcinate si celor care aldpteaza, cat
si a persoanelor 1n varsta.

2.3 DUBLAREA

Pana in 2030, dublarea

PRODUCTIVITATII productivitatii agricole si veniturilor
AGRICOLE SI micilor producatori agricoli, in
VENITURILOR special femei, populatiile indigene,
MICILOR fermieri, pastori si pescari, inclusiv
PRODUCATORI prin accesul sigur si egal la terenuri,
alte resurse si factori de productie,
cunostinte, servicii financiare, piete
si oportunitati pentru crearea valorii
adaugate si angajarea in activitati
non-agricole.
2.4 ASIGURAREA Péna 1n 2030, asigurarea unor
UNOR SISTEME DE sisteme de productie alimentara
PRODUCTIE durabile si implementarea unor
ALIMENTARA practici agricole reziliente, care
DURABILA sporesc productivitatea si productia,

contribuie la mentinerea
ecosistemelor, consolideaza
capacitatile de adaptare la schimbari
climatice, conditii meteorologice
extreme, secetd, inundatii si alte
dezastre si care Tmbunatatesc in mod
progresiv calitatea terenurilor si
solului
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mancare.
Mai mult de 1/3 din
mancare este risipita
la nivel mondial.
Pana in 2030 se
doreste dublarea
productivitatii
agricole.

2.5 MENTINEREA
DIVERSITATII
GENETICE

Péna in 2030, mentinerea diversitatii
genetice a semintelor, plantelor
cultivate si animalelor de ferma si
domestice si a speciilor lor sdlbatice
inrudite, inclusiv prin banci de
seminte si plante gestionate corect si
diversificate la nivel national,
regional si international, precum si
promovarea accesului si un schimb
corect si echitabil al beneficiilor care
rezulta din utilizarea resurselor
genetice si cunostintelor traditionale
asociate, conform acordurilor
internationale

Sanatate si
bunastare

Asigurarea unei vieti
sanatoase si
promovarea
bunastarii tuturor la
orice VArsta.

Vaccinati-va familia
pentru a-i proteja

si pentru a
imbunatati
sanatatea publica.

Accesul la servicii
medicale este
esential.

3.1 REDUCEREA RATEI

Péna 1n 2030, reducerea ratei globale

MORTALITATII a mortalitatii materne la mai putin de
MATERNE 70 de cazuri la 100.000 de ndscuti-vii
3.2 ELIMINAREA Pana 1n 2030, eliminarea deceselor
DECESELOR CE POT FI | care pot fi prevenite in randul nou-
PREVENITE IN nascutilor si copiilor pana la 5 ani,

RANDUL COPIILOR
PANA LA 5 ANI

toate tarile avand scopul de a reduce
mortalitatea neonatala la cel mult 12
decese la 1.000 ndscuti-vii si
mortalitatea copiilor pana la 5 ani la
cel mult 25 decese la 1000 nascuti-
vii

3.3 LUPTA IMPOTRIVA
BOLILOR
TRANSMISIBILE

Péna in 2030, eliminarea epidemiilor
de SIDA, tuberculoza, malarie si boli
tropicale neglijate, precum si
combaterea hepatitei, bolilor
conditionate de apa si a altor boli
transmisibil

3.4 REDUCEREA

Pana in 2030, reducerea cu o treime a

MORTALITATII mortalitatii premature cauzate de boli
PREMATURE netransmisibile prin prevenire, tratare
CAUZATE DE BOLI si promovarea sanatatii mintale si a
NETRANSMISIBILE SI | bunastarii

PROMOVAREA

SANATATII MINTALE

3.5 PREVENIREA SI Intarirea prevenirii si tratamentului
TRATAMENTUL abuzului de substante, inclusiv
ABUZULUI DE abuzul de droguri si substante
SUBSTANTE narcotice si a consumului excesiv de

alcool

3.6 REDUCEREA

Péna in 2030, Injumatatirea numarul

NUMARULUI DE global de decese si raniri cauzate de
DECESE SI RANIRI accidente rutiere

CAUZATE DE

ACCIDENTE RUTIERE

3.7 ACCES UNIVERSAL | Pana in 2030, asigurarea accesului
LA SERVICII DE universal la serviciile de sanatate
SANATATE SEXUALA | sexuald si reproductiva, inclusiv
SI REPRODUCTIVA SI | pentru planificarea familiei,
PENTRU informare si educatie, precum si
PLANIFICAREA integrarea sanatatii reproducerii in
FAMILIEI strategiile i programele nationale

Strategia de Dezvoltare Durabila 2021-2027, Comuna Sita Buzaului, Judetul Covasna

109




—

3.8 REALIZAREA
ACOPERIRII
UNIVERSALE IN
DOMENIUL
SANATATII

Realizarea acoperirii universale in
domeniul sanatatii, inclusiv protectia
riscurilor financiare, accesul la
servicii esentiale de sanatate
calitative si accesul la medicamente
de baza

3.9 REDUCEREA

Péna in 2030, reducerea substantiala

NUMARULUI DE a numarului deceselor si bolilor
DECESE SI AL provocate de produsele chimice
BOLILOR PROVOCATE | periculoase, de poluare si de
DE PRODUSE CHIMICE | contaminarea aerului, apei si a
PERICULOASE SI solului
POLUARE
Educatie de 4.1. EDUCATIE Péna 1n 2030, asigurarea faptului ca
calitate PRIMARA SI toate fetele si toti baietii absolva
SECUNDARA invatamantul primar si secundar
Garantarea unei GRATUITA gratuit, echitabil si calitativ, care sa

educatii de calitate si
promovarea
oportunitatilor de
invatare de-a lungul
vietii pentru toti.
Ajuta copiii din
comunitatea ta sa
invete sa citeasca.
Educatia reprezinta
Jundamentul
imbunatatirii vietii
oamenilor si al
dezvoltarii
sustenabile.

conduca la rezultate relevante si
eficiente pe planul invatarii

4.2. ACCES EGAL LA

Péna in 2030, asigurarea faptului ca

EDUCATIE TIMPURIE | toate fetele si toti baietii au acces la

DE CALITATE dezvoltarea timpurie de calitate,
ingrijire si educatia prescolara, astfel
incat sa fie pregatiti pentru
invatamantul primar.

4.3. ACCES LA Pana 1n 2030, asigurarea accesului

INVATAMANT egal pentru toate femeile si toti

TEHNIC, VOCATIONAL
SI SUPERIOR

barbatii la educatie tehnica,
vocationala si tertiard, inclusiv
universitard, accesibila si calitativa.

4.4. CRESTEREA
NUMARULUI DE
PERSOANE CU STUDII

Péna in 2030, cresterea substantiala a
numarului de tineri si adulti care
detin competente relevante, inclusiv
competente tehnice si vocationale,
care sa faciliteze angajarea, crearea
de locuri de munca decente si
antreprenoriatul.

4.5. ELIMINAREA
TUTUROR FORMELOR
DE DISCRIMINARE
DIN EDUCATIE

Pana in 2030, eliminarea
disparitatilor intre sexe in educatie si
asigurarea accesului egal la toate
nivelurile de invatamant si formare
profesionala a persoanelor
vulnerabile, inclusiv a persoanelor cu
dizabilitati, a populatiilor indigene si
a copiilor aflati n situatii vulnerabile

4.6. ALFABETIZARE SI
CUNOSTINTE DE
ARITMETICA
ELEMENTARA
PENTRU TOTI

Péna in 2030, asigurarea faptului ca
toti tinerii si o proportie substantiald
a adultilor, atat barbati, cat si femei,
dispun de competente elementare,
precum alfabetizarea si aritmetica
elementara.

4.7. EDUCATIE
PENTRU VIATA
SUSTENABILA SI
CIVICA

Péna in 2030, asigurarea faptului ca
toti elevii dobandesc cunostintele si
competentele necesare pentru
promovarea dezvoltarii durabile,
inclusiv, printre altele, prin educatia
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pentru dezvoltare durabila si stiluri
de viata durabile, drepturile omului,
egalitatea de gen, promovarea unei
culturi a pécii si non-violentei,
cetatenia globala si aprecierea
diversitatii culturale si a contributiei
culturii la dezvoltarea durabild

Egalitate de gen

Realizarea egalitatii
de gen si
imputernicirea
tuturor femeilor si a
fetelor.

Nu accepta hartuire.
Populatia globala
include peste 50%
femei, insa

exista numeroase
inegalitati intre
persoanele de sex
masculin si cele de
sex feminin.

In prezent, 49 de
state nu dispun de
legi care sa protejeze
Sfemeile impotriva
violentei domestice.

5.1 ELIMINAREA

Eliminarea tuturor formelor de

DISCRIMINARII discriminare Tmpotriva tuturor
IMPOTRIVA femeilor si fetelor de pretutindeni
FEMEILOR SI FETELOR
5.2 ELIMINAREA Eliminarea tuturor formelor de
TUTUROR FORMELOR | violenta impotriva femeilor si fetelor,
DE VIOLENTA SI A in sferele publice si private, inclusiv
EXPLOATARII a traficului, exploatarii sexuale si a
IMPOTRIVA altor tipuri de exploatare.
FEMEILOR SI FETELOR
5.3 ELIMINAREA Eliminarea tuturor practicilor
CASATORIILOR daunitoare, precum casatoriile cu
FORTATE SI copii, timpurii si fortate, cat si
MUTILAREA mutilarea genitala a femeilor
GENITALA A
FEMEILOR
5.4 RECUNOASTEREA | Recunoasterea si aprecierea ingrijirii
SI APRECIEREA neremunerate $i a muncii casnice
INGRIJIRII prin furnizarea de servicii publice,
NEREMUNERATE SI infrastructura si politici de protectie
PROMOVAREA sociald si promovarea
RESPONSABILITATII responsabilitatii partajate in
PARTAJATE IN gospodarie si familie, dupa caz la
GOSPODARIE nivel national
5.5 ASIGURAREA Asigurarea participarii depline si
PARTICIPARII eficiente a femeilor si a egalitatii de
DEPLINE LA POSTURI | sanse la ocuparea de posturi de
DE CONDUCERE conducere la toate nivelurile de luare
a deciziilor in viata politica,
economicad si publica
5.6. ACCES Asigurarea accesului universal la
UNIVERSAL LA sdnatatea sexuald si reproductiva si a
SANATATEA drepturilor reproductive, in
SEXUALA SI conformitate cu prevederile
REPRODUCTIVA Programului de actiuni al Conferintei

Internationale pentru Populatie si
Dezvoltare si ale Platformei de
actiune de la Beijing si a
documentelor finale ale conferintelor
de revizuire ale acestora

Apa curata si
sanitatie

Asigurarea
disponibilitatii i
managementului
durabil al apei si
sanitatie pentru toti.

6.1 APA POTABILA
SIGURA LA PRETURI
ACCESIBILE

Pana in 2030, realizarea accesului
universal si echitabil la apa potabila
sigura si la preturi accesibile pentru
toti

6.2 ELIMINAREA
DEFECARII IN AER
LIBER SI OFERIREA
ACCESULUI LA
CONDITII SANITARE SI

Pana in 2030, realizarea accesului la
conditii sanitare si de igiena adecvate
si echitabile pentru toti si eliminarea
defecarii in aer liber, acordand o
atentie speciald nevoilor femeilor si
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Evita risipa de apa.
Cea mai mare
provocare a lumii
este lipsa de apa.
Aceasta afecteaza
peste 40% din
populatia lumii

IGIENA

fetelor si celor 1n situatii vulnerabile

6.3 IMBUNATATIREA

Péna in 2030, imbunatatirea calitatii

CALITATII APEI, apei prin reducerea poluarii,
TRATAREA APELOR eliminarea depozitarii deseurilor si
UZATE SI reducerea la minimum a produselor
REUTILIZAREA chimice si materialelor periculoase,
SIGURA injumatatind proportia apelor uzate
netratate si sporind substantial
reciclarea si reutilizarea sigurd la
nivel global.
6.4 CRESTEREA Péna in 2030, cresterea substantiala a
EFICIENTEI DE eficientei de utilizare a apei 1n toate
UTILIZARE A APEI SI sectoarele si asigurarea unui proces
ASIGURAREA durabil de captare si furnizare a apei
REZERVELOR DE APA | potabile, pentru a face fata deficitului
POTABILA de apa si pentru a reduce substantial

numarul de persoane care sufera de
deficit de apa

6.5 IMPLEMENTAREA
MANAGEMENTULUI
INTEGRAT AL
RESURSELOR DE APA

Péna in 2030, implementarea
managementului integrat al
resurselor de apa la toate nivelurile,
inclusiv, daca este cazul, prin
cooperarea transfrontaliera

6.6 PROTEJAREA SI
RESTABILIREA
ECOSISTEMELOR
LEGATE DE APA

Péna in 2030, protejarea si
restabilirea ecosistemelor legate de
apa, inclusiv munti, paduri, zone
umede, rauri, rezervoare acvifere si
lacuri

Energie curata si
la preturi
accesibile
Asigurarea accesului
tuturor la energie la
preturi accesibile,
intr-un mod sigur,
durabil si modern.
Utilizeaza aparate
eficiente din punct
de vedere energetic
si becuri economice.
Energia este
esentiala

pentru orice provoca
ri si oportunitati
majore.

7.1 ACCES UNIVERSAL

Péna in 2030, asigurarea accesului

LA ENERGIE universal la servicii energetice
MODERNA accesibile, sigure si moderne

7.2 CRESTEREA Péna 1n 2030, cresterea semnificativa
PROCENTULUI a ponderii energiei din surse
GLOBAL DE ENERGIE | regenerabile in mixul energetic
REGENERABILA global

7.3 DUBLAREA RATEI | Pana in 2030, dublarea ratei globale
GLOBALE DE de Tmbunatatire a eficientei
IMBUNATATIRE A energetice

EFICIENTEI

ENERGETICE

Munca decenta si
crestere
economica

Promovarea unei
cresteri economice
sustinute, deschise
tuturor si durabile, a
ocuparii depline si

8.1 CRESTERE
ECONOMICA
SUSTENABILA

Sustinerea cresterii economice pe cap
de locuitor in conformitate cu situatia
nationala si, in special, cresterea
Produsului Intern Brut cu cel putin 7
la suta pe an in tarile cel mai putin
dezvoltate

8.2 DIVERSIFICAREA,
INOVAREA SI
MODERNIZAREA
PRODUCTIVITATII

Atingerea unor niveluri mai ridicate
ale productivitatii prin diversificare,
modernizarea tehnologica si inovatie,
inclusiv prin accent pe sectoarele cu
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productive a fortei de
munca §i a unei
munci decente pentru
toti.

Cumpara de la
companii
responsabile fata de
mediu si care ofera
oportunitati egale.
Cresterea
economica
sustenabila va
conduce la locuri de
munca decente.

ECONOMICE valoare addugata sporita si utilizarea
intesiva a fortei de munca
8.3 PROMOVAREA Promovarea unor politici orientate
POLITICILOR CARE spre dezvoltare care sustin activitatile
SUSTIN CREAREA productive, crearea locurilor de
LOCURILOR DE munca decente, antreprenoriatul,
MUNCA SI creativitatea si inovatia, si care
CRESTEREA incurajeaza formalizarea si cresterea
INTREPRINDERILOR intreprinderilor micro, mici si
mijlocii, inclusiv prin acces la
servicii financiare
8.4 IMBUNATATIREA Imbunititirea progresivi, pana in
EFICIENTEI 2030, a eficientei resurselor globale
RESURSELOR IN pentru consum si productie, si
CONSUM SI decuplarea cresterii economice de
PRODUCTIE degradarea mediului, in conformitate

cu Cadrul pentru 10 ani al
programelor privind consumul si
productia durabila, in frunte cu tarile
dezvoltate.

8.5 ANGAJAREA
COMPLETA SIMUNCA
DECENTA CU
REMUNERARE EGALA

Péna in 2030, angajarea completa si
productiva si munca decenta pentru
toate femeile si toti barbatii, inclusiv
pentru tineri si persoanele cu
dizabilitati, precum si remunerarea
egald pentru munca de valoare egala.

8.6 PROMOVAREA
ANGAJARII, EDUCARII
SI PREGATIRII
TINERILOR

Péna in 2030, reducerea substantiala
a proportiei tinerilor fara un loc de
munca, fara educatie sau formare.

8.7 ELIMINAREA
SCLAVEI MODERNE, A
TRAFICULUI DE
FIINTE UMANE SI A
MUNCII COPIILOR

Masuri imediate si eficiente pentru
eradicarea muncii fortate, eliminarea
sclaviei moderne si a traficului de
fiinte umane, si asigurarea
interzicerii si eliminarii celor mai
grave forme ale muncii copiilor,
inclusiv recrutarea si utilizarea
copiilor soldati, iar pana in 2025,
eliminarea muncii copiilor in toate
formele sale.

8.8 PROTECTIA

Protectia dreptului la munca si

DREPTULUI LA promovarea mediilor de lucru sigure
MUNCA SI si securizate pentru toti lucratorii,
PROMOVAREA inclusiv lucratorii migranti, in special
MEDIILOR DE LUCRU | femeile migrante, si cei In locuri de
SIGURE munca precare.

8.9 PROMOVAREA Péna 1n 2030, elaborarea si
TURISMULUI implementarea politicilor pentru

DURABIL SI BENEFIC

promovarea unui turism durabil care
creeaza locuri de munca si
promoveaza cultura si produsele
locale.

8.10 ACCES
UNIVERSAL LA
SERVICII BANCARE,
DE ASIGURARI SI

Consolidarea capacitatii institutiilor
financiare interne pentru a incuraja si
a extinde accesul la servicii bancare,
de asigurdri si servicii financiare
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FINANCIARE pentru toti.
9 Industrie, inovatie | 9.1 DEZVOLTAREA Dezvoltarea infrastructurii calitative,
si infrastructuri UNEI fiabile, durabile si puternice, inclusiv
INFRASTRUCTURI infrastructura regionala si
Construirea unor SUSTENABILE, transfrontaliera, pentru a sprijini
infrastructuri DURABILE SI dezvoltarea economica si bunastarea
rezistente, INCLUZIVE oamenilor, cu accent pe accesul larg
promovarea Sl echitabil pentru tO!',l
industrializirii 9.2 PROMOVAREA Promovarea industrializarii incluzive
durabile si INDUSTRIALIZARII si durabile si, pana in 2030, sporirea
incurajarea inovatiei. INCLUZIVE SI semnificativa a ratei de ocupare si a
DURABILE Produsului Intern Brut 1n industrie, in
Refoloseste conformitate cu circumstantele
materialele. nationale, si dublarea acestei cote in
Investitiile in tarile cel mai putin dezvoltate
infrastructura sunt 9.3 CRESTEREA Cresterea accesului intreprinderilor
necesare ACCESULUI LA mici industriale si de alta natura, in
pentru realizarea SERVICII FINANCIARE | special din tarile in curs de
unei dezvoltari SI PIETE EXTERNE dezvoltare, la servicii financiare,
sustenabile. inclusiv la credite accesibile, si
integrarea acestora in lanturi valorice
si piete externe.
9.4 MODERNIZAREA Pana in 2030, modernizarea
TUTUROR infrastructurii si reabilitarea
INDUSTRIILOR ST A industriilor pentru a deveni durabile,
INFRASTRUCTURIIL cu eficienta sporita in utilizarea
PENTRU resurselor si adoptare sporita a
SUSTENABILITATE tehnologiilor si proceselor industriale
curate si ecologice, toate tarile luand
masuri in conformitate cu
capacitatile respective ale acestora.
9.5 CONSOLIDAREA Intarirea cercetarii stiintifice,
CERCETARII modernizarea capacitatilor
STIINTIFICE SI tehnologice ale sectoarelor
MODERNIZAREA industriale in toate tarile, in special
TEHNOLOGIILOR tarile in curs de dezvoltare, pana in
INDUSTRIALE 2030; incurajarea inovatiilor si
cresterea semnificativa a numarului
de angajati In cercetare si dezvoltare
la 1 milion de locuitori si a
cheltuielilor publice si private de
cercetare si dezvoltare.
10 Inegalitati reduse | 10.1 REDUCEREA Péna in 2030, realizarea si sustinerea

Reducerea
inegalitatilor in
interiorul tarilor si de
la o tara la alta.

Nu accepta
discriminarea.
Pentru a reduce
inegalitatile este
necesara asigurarea
oportunitatilor

INEGALITATI in mod progresiv a cresterii

VENITURILOR veniturilor pentru 40 la suta din
limita de jos a populatiei, la o rata
mai mare decit media nationala.

10.2 PROMOVAREA Péna in 2030, abilitarea si

INCLUZIUNII promovarea incluziunii sociale,

SOCIALE, ECONOMICE | economice si politice a tuturor,

SI POLITICE indiferent de varsta, sex, dizabilitate,

rasd, etnie, origine, religie sau statut
economic sau de alta natura.

10.3 ASIGURAREA
OPORTUNITATILOR
EGALE SI

Asigurarea oportunitatilor egale si
reducerea inegalitatii rezultatelor,
inclusiv prin eliminarea legilor,
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Dezvoltarea oragelor
si a agezarilor umane
pentru ca ele sa fie
deschise tuturor,
sigure, reziliente si
durabile.

Mergi cu bicicleta
sau pe jos pentru a
reduce poluarea
aerului.
3,5 miliarde de
oameni traiesc in
prezent in orase.

egale, inclusiv prin | ELIMINAREA politicilor si practicilor
eliminarea legilor, DISCRIMINARII discriminatorii, $i promovarea
politicilor si legislatiei, politicilor si actiunilor
practicilor corespunzatoare in acest sens.
discriminatorii. 10.4 ADOPTAREA Adoptarea politicilor, in special
POLITICILOR FISCALE | fiscale, salariale si de protectie
SI SOCIALE CE sociala, in scopul realizarii
PROMOVEAZA progresive a unei egalitati sporite.
EGALITATEA
10.5 IMBUNATATIREA | Perfectionarea reglementarii si
REGLEMENTARILOR monitorizarii pietelor si institutiilor
PIETELOR financiare globale si consolidarea
FINANCIARE implementarii acestor reglementari.
GLOBALE SI A
INSTITUTIHLOR
10.6 CRESTEREA Asigurarea reprezentarii si vocii
REPREZENTARII puternice pentru tarile in curs de
PENTRU TARILE IN dezvoltare 1n procesele decizionale
CURS DE din cadrul institutiilor economice si
DEZVOLTARE financiare internationale globale,
pentru a oferi institutii mai eficiente,
credibile, responsabile si legitime.
10.7 POLITICI DE Facilitarea migratiei si mobilitatii
MIGRATIE ordonate, sigure, reglementate si
RESPONSABILE SI responsabile a persoanelor, inclusiv
BINE GESTIONATE prin implementarea unor politici de
migratie planificate si bine
gestionate.
11 Orase si 11.1. LOCUINTE Pana in 2030, accesul tuturor la
comunitati SIGURE LA PRETURI locuinte si servicii de baza adecvate,
durabile ACCESIBILE sigure si la preturi accesibile si

modernizarea cartierelor sarace.

11.2. SISTEME DE
TRANSPORT
SUSTENABILE LA
PRETURI ACCESIBILE

Péna in 2030, asigurarea accesului la
sisteme de transport sigure, la preturi
echitabile, accesibile si durabile
pentru toti, imbunatatirea sigurantei
rutiere, in special prin extinderea
retelelor de transport public,
acordand o atentie deosebita nevoilor
celor aflati in situatii vulnerabile,
femei, copii, persoane cu dizabilitati
si 1n etate.

11.3. URBANIZARE

Pana in 2030, consolidarea

INCLUZIVA SI urbanizarii incluzive si durabile si a
SUSTENABILA capacitatii pentru planificarea si
gestionarea participativa, integrata si
durabild a asezarilor umane in toate
tarile.
11.4. PROTEJAREA Consolidarea eforturilor de protectie
PATRIMONIULUI si salvgardare a patrimoniului
CULTURAL SI cultural si natural mondial.
NATURAL
11.5. REDUCEREA Pana 1n 2030, reducerea
EFECTELOR ADVERSE | semnificativd a numarului de decese
ALE DEZASTRELOR si a numarului de persoane afectate si
NATURALE scaderea substantiald a pierderilor
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economice directe in raport cu
Produsul Intern Brut la nivel global,
cauzate de dezastre, inclusiv
dezastrele legate de apa, cu un accent
pe protectia celor saraci si a
persoanelor aflate in situatii
vulnerabile.

11.6. REDUCEREA
IMPACTULUI
ORASELOR ASUPRA
MEDIULUI

Péna 1n 2030, reducerea pe cap de
locuitor a impactului negativ asupra
mediului in orase, inclusiv prin
acordarea unei atentii deosebite
calitatii aerului si gestiondrii
deseurilor municipale si de alt tip.

11.7. ASIGURAREA
ACCESULUI LA SPATII
VERZI ST PUBLICE
SIGURE SI INCLUZIVE

Péna in 2030, asigurarea accesului
universal la spatii verzi si publice
sigure, incluzive si accesibile, in
special pentru femei si copii,
persoane in etate si cele cu
dizabilitati

12

Consum si
productie
responsabile

Asigurarea unor
tipare de consum si
productie durabile

Recicleaza hartia,
plasticul, sticla si
aluminiul.

Pentru a sustine
stilul de viata curent
am avea nevoie de
resursele a trei
planete.

12.1 IMPLEMENTAREA
CADRULUI DE 10 DE

Implementarea Cadrului de 10 ani de
programe pentru modelele de

ANI DE PROGRAME consum si productie durabile, toate
PENTRU MODELE DE tarile ludnd masuri, in frunte cu tarile
COSNUM SI dezvoltate, tindnd cont de
PRODUCTIE dezvoltarea si capacitdtile tarilor in
DURABILE curs de dezvoltare

12.2 GESTIONAREA Péna in 2030, realizarea gestionarii
DURABILA SI durabile si utilizarii eficiente a
UTILIZAREA resurselor naturale

EFICIENTA A

RESURSELOR

NATURALE

12.3 INJUMATATIREA,
LA NIVEL GLOBAL, A
RISIPEI DE ALIMENTE
PE CAP DE LOCUITOR

Péna in 2030, injumatatirea pe cap de
locuitor la nivel mondial a risipei de
alimente la nivel de vanzare cu
amanuntul si de consum si reducerea
pierderilor de alimente de-a lungul
lanturilor de productie si de
aprovizionare, inclusiv a pierderilor
post-recoltare.

12.4 MANAGEMENT
RESPONSABIL AL
SUBSTANTELOR
CHIMICE SI
DESEURILOR

Pana in 2030, realizarea
managementului ecologic al
substantelor chimice si a tuturor
deseurilor pe parcursul ciclului de
viata al acestora, in conformitate cu
cadrele convenite la nivel
international, si reducerea
semnificativa a emisiilor acestora in
aer, apa si sol, in scopul de a reduce
la minimum efectele adverse ale
acestora asupra sanatatii umane si a
mediului.

12.5 REDUCEREA
SEMNIFICATIVA A
GENERARII DE
DESEURI

Pana 1n 2030, reducerea
semnificativa a generarii de deseuri,
prin prevenire, reducere, reciclare si
reutilizare.
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12.6 INCURAJAREA

Incurajarea companiilor, in special a

COMPANIILOR SA companiilor mari si transnationale, sa
ADOPTE PRACTICI adopte practici durabile si sa
DURABILE SI integreze informatiile privind
RAPORTARI DE durabilitatea in ciclul de raportare.
SUSTENABILITATE

12.7 PROMOVAREA Promovarea practicilor durabile de
PRACTICILOR achizitii publice, in conformitate cu
DURABILE DE politicile si prioritatile nationale.
ACHIZITII PUBLICE

12.8 PROMOVAREA Pana in 2030, oamenii de
CUNOASTERII pretutindeni trebuie sa detina
UNIVERSALE A informatii relevante si sa fie
STILURILOR DE VIATA | sensibilizati pe tema dezvoltarii
SUSTENABILE durabile si a unui stil de viatd in

armonie cu natura.

Conservarea si
utilizarea durabila a
oceanelor, marilor si
a resurselor marine
pentru o dezvoltare
durabila.

Evita sa folosesti
pungi de plastic
pentru a mentine
apele curate.
Oceanele absorb
aproximativ 30% din
dioxidul de carbon
produs de oameni,
diminuand efectele
incalzirii globale

13 Actiune climatica | 13.1. ADAPTARE LA Consolidarea rezilientei si capacitatii
RISCURILE LEGATE de adaptare la riscurile legate de
Luarea unor masuri DE CLIMA clima si dezastrele naturale in toate
urgente de combatere tarile.
a schimbarilor 13.2. POLITICI, Integrarea masurilor privind
climatice i a STRATEGII SI schimbarile climatice in politici,
impactului lor. PLANURI INTEGRATE | strategii si planuri nationale.
i’:‘f; ;x;aez;la finertt 13.3. REACTIE LA imbunét.é‘gir.ea educa‘giei,. sensibilizarii
schimbirile SCHIMBARILE i cgpagta‘,ulor umane si
Lo - CLIMATICE institutionale privind atenuarea

climatice. Emisiile schimbarilor climatice, adaptarea,
de CO2 au reducerea impactului si alerta
crescut cu 50% timpurie.
din 1990.

14 Viata acvatica 14.1 REDUCEREA Péna in 2025, prevenirea si reducerea

POLUARII MARINE semnificativa a poludrii marine de
toate tipurile, in special de la
activitatile terestre, inclusiv poluarea
cu deseuri marine si poluarea cu
nutrienti.

14.2 PROTEJAREA SI Péna in 2030, gestionarea si protectia

RESTAURAREA durabild a ecosistemelor marine si

ECOSISTEMELOR costale, pentru a evita impactele
negative semnificative, inclusiv prin
consolidarea rezistentei acestora, si
luarea de masuri pentru restaurarea
acestora, pentru a avea oceane
sdnatoase si productive

14.3 REDUCEREA Minimizarea si gestionarea

ACIDIFICARII impactului acidificarii oceanelor,

OCEANELOR inclusiv prin cooperare stiintifica
sporita la toate nivelurile

14.4 PESCUIT Péna 1n 2030, reglementarea

SUSTENABIL eficienta a pescuitului si eliminarea

pescuitului excesiv, ilegal, nedeclarat
si nereglementat si a practicilor de
pescuit distructive, si implementarea
planurilor de management bazate pe
stiintd, pentru a restabili stocurile de
peste in cel mai scurt timp posibil,
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cel putin la nivelurile care ar asigura
un randament maxim durabil, dupa
cum este determinat de
caracteristicile biologice ale acestora

14.5 CONSERVAREA
ZONELOR COSTALE SI
MARINE

Péna in 2030, conservarea a cel putin
10 la suta din zonele costale si
marine, in conformitate cu legislatia
nationald si internationala si in baza
celor mai bune evidente stiintifice
disponibile

14.6. INTERZICEREA
SUBVENTIILOR CE
DUC LA PESCUITUL
EXCESIV

Pana in 2030, interzicerea formelor
de subventionare a pescuitului care
contribuie la capacitatea excedentara
si pescuitul excesiv, eliminarea
subventiilor care contribuie la
pescuitul ilegal, nedeclarat si
nereglementat si abtinerea de la
introducerea unor subventii noi de
acest tip, recunoscand ca tratamentul
adecvat si eficient, special si
diferentiat pentru tarile cel mai putin
dezvoltate ar trebui sa fie o parte
integrantd a negocierii subventiilor
pentru pescuit in cadrul Organizatiei
Mondiale a Comertului

14.7. CRESTEREA
BENEFICIILOR
ECONOMICE DIN
UTILIZAREA
SUSTENABILA A
RESURSELOR MARINE

Péna in 2030, cresterea beneficiilor
economice pentru statele insulare
mici si tarile cel mai putin
dezvoltate, din utilizarea durabila a
resurselor marine, inclusiv prin
gestionarea durabila a pescuitului,
acvaculturii si turismului

15

Viata terestra

Protejarea,
restaurarea si
promovarea utilizarii
durabile a
ecosistemelor
terestre, gestionarea
durabild a padurilor,
combaterea
desertificarii,
stoparea i repararea
degradarii solului si
stoparea pierderilor
de biodiversitate

Planteaza un copac
si protejeaza mediul
inconjurator
Padurile sunt
esentiale pentru
combaterea

15.1 CONSERVAREA SI
RESTABILIREA
ECOSISTEMELOR
TERESTRE SI DE APA
DULCE

Pana 1n 2030, asigurarea conservarii,
restabilirii si utilizarii durabile a
ecosistemelor de apa dulce terestre si
interioare si a serviciilor acestora, in
special paduri, zone umede, munti si
terenuri aride, in conformitate cu
obligatiile prevazute de acordurile
internationale

15.2 STOPAREA
DEFRISARII SI
RESTABILIREA
PADURILOR
DEGRADATE

Péana in 2030, promovarea
implementarii managementului
durabil al tuturor tipurilor de paduri,
stoparea defrisarii, restabilirea
padurilor degradate si cresterea
semnificativa a impaduririi si
reimpaduririi la nivel global

15.3 STOPAREA
DESERTIFICARII SI
RESTAURAREA
SOLURILOR
DEGRADATE

Pana in 2030, combaterea
desertificarii, restaurarea terenurilor
si solurilor degradate, inclusiv a
terenurilor afectate de desertificare,
seceta si inundatii si depunerea de
eforturi pentru a atinge o lume neutra
din punct de vedere al degradarii
solului
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schimbarilor
climatice, protejarea
biodiversitatii si
pentru asigurarea
securitatii
alimentare si a
adapostului.

15.4 ASIGURAREA
CONSERVARII
ECOSISTEMELOR
MONTANE

Péna in 2030, asigurarea conservarii
ecosistemelor montane, inclusiv a
biodiversitatii acestora, in scopul de
a spori capacitatea acestora de a oferi
beneficii esentiale pentru dezvoltare
durabila

15.5 PROTEJAREA
BIODIVERSITATII SI A
HABITATELOR
NATURALE

Luarea unor masuri urgente si
semnificative pentru a reduce
degradarea habitatelor naturale, a
stopa pierderea biodiversitatii si,
pana 1n 2030, a proteja si preveni
extinctia speciilor amenintate

15.6 PROMOVAREA
ACCESULUI LA
RESURSE GENETICE SI
DISTRIBUIREA
ECHITABILA A
BENEFICIILOR

Promovarea distribuirii corecte si
echitabile a beneficiilor care rezulta
din utilizarea resurselor genetice si
promovarea accesului corespunzator
la aceste resurse, dupa cum este
convenit la nivel international

15.7 ELIMINAREA
BRACONAJULUI ST A
TRAFICULUI DE
SPECII PROTEJATE

Luarea unor masuri urgente pentru a
stopa braconajul si traficul de specii
de flora si fauna protejate si
abordarea cererii si ofertei de
produse ilegale de specii salbatice

15.8 PREVENIREA
SPECIILOR INVAZIVE
IN ECOSISTEMELE
TERESTRE SI
ACVATICE

Pana in 2030, introducerea masurilor
pentru a preveni introducerea si a
reduce semnificativ impactul
speciilor invazive asupra
ecosistemelor terestre si acvatice si
pentru a controla si eradica speciile
prioritare

15.9 INTEGRAREA

Péna in 2030, integrarea valorilor

accesului la justitie
pentru toti si crearea
unor institutii
eficiente,
responsabile si
incluzive la toate
nivelurile.

Exercita dreptul la
vot si alege liderii

ECOSISTEMELOR SI biodiversitatii si ecosistemelor 1n

BIODIVERSITATII IN planificarea nationala si locala,

STRATEGIILE procesele de dezvoltare, strategii si

GUVERNAMENTALE planurile de reducere a saréciei

16 | Pace, justitie si 16.1. REDUCEREA Reducerea semnificativa a tuturor

institutii eficiente | VIOLENTEI formelor de violenta si ratelor de

PRETUTINDENI deces conexe, pretutindeni
Promovarea unor 16.2. PROTEJAREA Stoparea abuzului, exploatarii,
societiti pasnice si COPIILOR DE ABUZ, traficului si a tuturor formelor de
incluzive pentru o EXPLOATARE, TRAFIC | violenta si torturii copiilor
dezvoltare durabila, a | SI VIOLENTA

16.3. PROMOVAREA
RESPECTARII LEGII SI

Promovarea statului de drept la nivel
national si international si asigurarea

ASIGURAREA accesul egal la justitie pentru toti
ACCESULUI EGAL

LA JUSTITIE

16.4. COMBATEREA Pana 1n 2030, reducerea

CRIMEI ORGANIZATE, | semnificativa a fluxurilor ilicite

A FLUXURILOR financiare si de armament,

ILICITE DE BANI consolidarea recuperarii si returnarii
SI ARMAMENT bunurilor furate si combaterea tuturor

formelor de crimd organizata

16.5. REDUCEREA
CORUPTIEI

Reducerea semnificativa a coruptiei
si darii de mitd in toate formele sale
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16.6. CRESTEREA

Dezvoltarea institutiilor eficiente,

GRADULUI DE responsabile si transparente la toate
TRANSPARENTA A nivelurile

INSTITUTHLOR

16.7. ASIGURAREA Asigurarea procesului decizional
UNUI PROCES receptiv, incluziv, participativ si
DECIZIONAL reprezentativ la toate nivelurile
RECEPTIV, INCLUZIV,

PARTICIPATIV SI

REPREZENTATIV

16.8. CONSOLIDAREA | Extinderea si consolidarea
PARTICIPARII LA participarii tarilor in curs de
GUVERNAREA dezvoltare 1n institutiile de guvernare
GLOBALA globala

16.9. ACTE DE Péna in 2030, asigurarea identitatii
IDENTITATE PENTRU legale tuturor, inclusiv Inregistrarea
TOTI nasterii

16.10 ACCESS PUBLIC
LA INFORMATII SI

Asigurarea accesului public la
informatii si protejarea libertatilor

PROTEJAREA fundamentale, In conformitate cu
LIBERTATILOR legislatia nationala si acordurile
FUNDAMENTALE internationale
17 Parteneriate 17.1 MOBILIZAREA Consolidarea mobilizarii resurselor
pentru realizarea | RESURSELOR PENTRU interne, inclusiv prin suportul
obiectivelor A IMBUNATATI international pentru tarile in curs de
CAPACITATEA dezvoltare, pentru a imbunatati
Consolidarea NATIONALA DE capacitatea nationala de impozitare si
mijloacelor de COLECTARE A colectarea altor venituri
implementare si TAXELOR SI
revitalizarea IMPOZITELOR
parteneriatului global | 172 IMPLEMENTAREA | Tarile dezvoltate isi vor implementa
pentru dezvoltare ANGAJAMENTELOR pe deplin angajamentele privind
durabila. PRIVIND ASISTENTA asistenta oficiala de dezvoltare,
OFICIALA DE inclusiv angajamentul mai multor tari
DEZVOLTARE dezvoltate de a atinge tinta de 0,7 la
suta din AOD/PNB pentru tarile in
curs de dezvoltare si intre 0,15 si
0,20 la suta din AOD/PNB pentru
tarile cele mai putin dezvoltate;
furnizorii AOD sunt incurajati sa ia
in considerare stabilirea unei tinte
constand in asigurarea a cel putin
0,20 la suta din AOD/PNB pentru
tarile cele mai putin dezvoltate
17.3 MOBILIZAREA Mobilizarea resurselor financiare
RESURSELOR suplimentare pentru tarile n curs de
FINANCIARE PENTRU | dezvoltare din surse multiple
TARILE IN CURS DE
DEZVOLTARE

17.4 SUSTINEREA
TARILOR IN CURS DE
DEZVOLTARE IN
ATINGEREA
SUSTENABILITATII
DATORIILOR

Sustinerea tarilor in curs de
dezvoltare 1n atingerea
sustenabilitatii datoriilor pe termen
lung prin intermediul unor politici
coordonate, care vizeaza stimularea
finantarii datoriilor, reducerea
datoriilor si restructurarea datoriilor,
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dupa caz, si abordarea datoriei
externe a tarilor sdrace puternic
indatorate, pentru a reduce povara
datoriei

17.5 INVESTIREA IN
TARILE CEL MAI
PUTIN DEZVOLTATE

Adoptarea si implementarea
regimurilor de promovare a
investitiilor pentru tarile cel mai
putin dezvoltate

17.6 SCHIMB DE
CUNOSTINTE SI
COOPERARE PENTRU
ACCESUL LA STIINTA,
TEHNOLOGIE SI
INOVATIE

Consolidarea cooperarii regionale si
internationale nord-sud, sud-sud si
triunghiulare privind accesul la
stiintad, tehnologie si inovatii si
imbunétatirea schimbului de
cunostinte in conditii agreate de
comun acord, inclusiv printr-o mai
buna coordonare intre mecanismele
existente, 1n special la nivelul
Organizatiei Natiunilor Unite, si
printr-un mecanism global de
facilitare a tehnologiei

17.7 PROMOVAREA
TEHNOLOGIILOR
SUSTENABILE IN
TARILE IN CURS DE
DEZVOLTARE

Promovarea dezvoltarii, transferului,
diseminarii si difuzarii tehnologiilor
prietenoase mediului pentru tarile in
curs de dezvoltare in conditii
favorabile, inclusiv in termeni
concesionali si preferentiali, in
conditii agreate de comun acord

17.8 CONSOLIDAREA
CAPACITATILOR IN
STIINTA, TEHNOLOGIE
SI INOVARE PENTRU
TARILE CEL MAI
PUTIN DEZVOLTATE

Operationalizarea completa a bancii
de tehnologii, a mecanismului de
consolidare a capacitatilor in stiinta,
tehnologie si inovare pentru tarile
cele mai putin dezvoltate, pana in
2025, si sporirea utilizarii tehnologiei
generice, in special a tehnologiei
informatiei si comunicatiilor

17.9 CRESTEREA
CAPACITATII
OBIECTIVELOR DE
DEZVOLTARE
DURABILA IN TARILE
IN CURS DE
DEZVOLTARE

Consolidarea suportului international
pentru implementarea eficienta si
tintita a activitatilor de consolidarea
a capacitatilor in tarile in curs de
dezvoltare pentru a sprijini planurile
nationale in implementarea
Obiectivelor de Dezvoltare Durabila,
inclusiv prin cooperarea nord-sud,
sud-sud si triunghiulara

17.10 PROMOVAREA
UNUI SISTEM DE
COMERT UNIVERSAL
SUB EGIDA OMC

Promovarea sistemului de comert
multilateral universal, bazat pe
reguli, deschis, nediscriminatoriu si
echitabil in cadrul Organizatiei
Mondiale a Comertului, inclusiv prin
incheierea negocierilor in cadrul
Agendei de dezvoltare de la Doha

17.11 CRESTEREA
EXPORTURILOR
TARILOR IN CURS DE
DEZVOLTARE

Cresterea semnificativa a
exporturilor tarilor in curs de
dezvoltare, in special in vederea
dublarii cotei exporturilor la nivel
mondial pentru térile cel mai putin
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dezvoltate pana in 2030

17.12 ELIMINAREA
BARIERELOR
COMERCIALE PENTRU
STATELE CEL MAI
PUTIN DEZVOLTATE

Implementarea in timp util a
accesului pe piata fara taxe vamale si
fara cote pe o baza durabila pentru
toate tarile cel mai putin dezvoltate,
in concordanta cu deciziile
Organizatiei Mondiale a Comertului,
inclusiv prin asigurarea ca normele
preferentiale de origine aplicabile
importurilor din tarile cele mai putin
dezvoltate sunt transparente si
simple, si contribuie la facilitarea
accesului la piata

17.13 CRESTEREA

Sporirea stabilitdtii macroeconomice

STABILITATII globale, inclusiv prin coordonarea
MACROECONOMICE politicilor si coerenta politicilor
GLOBALE

17.14 SPORIREA Sporirea coerentei politicilor pentru
COERENTEI dezvoltare durabila

POLITICILOR PENTRU

DEZVOLTARE

SUSTENABILA

17.15 RESPECTAREA Respectarea spatiului de politici si a
AUTORITATII autoritatii fiecarei tari In a stabili si
NATIONALE IN implementa politici de eradicare a
IMPLEMENTAREA sdraciei si dezvoltare durabild
POLITICILOR PENTRU

OBIECTIVELE DE

DEZVOLTARE

DURABILA

17.16 SPORIREA Sporirea parteneriatului global pentru
PARTENERIATULUI dezvoltare durabila, complementat de
GLOBAL PENTRU parteneriate cu multiple parti
DEZVOLTARE interesate care mobilizeaza si
SUSTENABILA distribuie cunostintele, expertiza,

tehnologiile si resursele financiare,
pentru a sprijini realizarea
Obiectivelor de Dezvoltare Durabila
in toate tarile, in special in tarile in
curs de dezvoltare

17.17 INCURAJAREA
PARTENERIATELOR
EFICIENTE

Incurajarea si promovarea
parteneriatelor publice, publice-
private si cu societatea civila
eficiente, in baza experientei si
strategiilor de resurse ale
parteneriatelor

17.18 SPORIRIEA
DISPONIBILITATII
DATELOR
CALITATIVE

Péna in 2030, sporirea suportului de
consolidare a capacitatilor pentru
tarile 1n curs de dezvoltare, inclusiv
pentru tarile cel mai putin dezvoltate
si statele insulare mici In curs de
dezvoltare, pentru a creste Tn mod
semnificativ disponibilitatea datelor
calitative, in timp util si fiabile,
desegregate dupa venit, sex, varsta,
rasd, etnie, statut migrational,
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dizabilitati, localizare geografica si
alte caracteristici relevante in
contexte nationale

17.19 CONTINUAREA Pana in 2030, dezvoltarea, in baza

MASURATORILOR initiativelor existente, a masuratorilor

PROGRESULUI progresului privind dezvoltarea

PRIVIND durabild care complementeaza

DEZVOLTAREA produsul intern brut, si ofera suport

DURABILA pentru dezvoltarea capacitatilor
statistice in tarile in curs de
dezvoltare

10. Alocarea financiara

Oricat de interesanta si de inovatoare este realizarea unui proiect, un manager este
interesat, in cele din urma, de aspectele financiare ale proiectului in care se implica. Din
acest motiv, trebuie acordata toatd atentia documentelor referitoare la aspectele financiare
ale proiectului prezentate prin intermediul studiului de fezabilitate si proiectului tehnic
(evolutia estimata a veniturilor si cheltuielilor pentru urmatoarea perioada de timp - de
reguld urmatorii cativa ani, indicatori de rentabilitate etc.).

Un element cheie al oricdrui proiect il reprezintd modul de satisfacere al nevoilor
comunitatii locale.

Volumul cheltuielilor trebuie previzionat cu atentie si monitorizat pe tot parcursul
derularii proiectului.

Cheltuielile pe care urmeaza sa se efectueze in vederea realizarii proiectului nu vor
avea o structurd omogena si, din acest motiv, trebuie sd se faca distinctia intre diferitele
destinatii ale resurselor de care dispune primdria.

O prima distinctie importanta este cea dintre cheltuielile initiale — care vor fi efectuate
pentru a pune in miscare noul proiect — si cele aferente realizarii efective a proiectului.
Primele trebuie efectuate de reguld o singurd datd, in perioada initiald. Cea de-a doua
categorie de cheltuieli va avea un nivel mai stabil in timp, dar este si mai indepartatd in
timp fatd de momentul intocmirii studiului de fezabilitate si/sau proiectului tehnic.

Este foarte important sd existe un grafic al celor doua categorii de cheltuieli si sa se
determine cu precizie momentul in care proiectul si se realizeze. In cazul in care acest
moment este mai iIndepartat in realitate decat s-a presupus initial, s-ar putea ca
rentabilitatea proiectului sd nu mai fie cea scontatd. Atunci cdnd se previzioneaza
cheltuielile cu activitatea curentd, va trebui sd se determine si marimea resurselor necesare.
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Un volum prea mare va tine resurse imobilizate in mod inutil, in timp ce un volum
prea redus creeaza riscul unor intreruperi fortate ale realizarii proiectului. Va trebui sa se
poata justifica nivelul pentru care s-a optat.

Datele referitoare la veniturile si cheltuielile previzionate vor da o imagine asupra
rentabilitatii proiectului. In aprecierea acestei rentabilitati este bine si se evalueze cum vor
arata rezultatele in cazul in care apar evenimente neprevazute.

De aceea s-a stabilit ca planificarea strategica din punct de vedere financiar este greu
de realizat datorita schimbarilor legislatiei. Din aceeasi cauza, bugetul local pe urmatorii 6
ani nu se poate exprima exact.

Repartizarea veniturilor arata gradul mare de dependenta fata de bugetul de stat si
necesitatea alocdrii unor sume care sa permitd macar asigurarea unui buget minim de
functionare.

11. Parteneriatul in cadrul Strategiei de Dezvoltare Locala

11.1 Grupurile de Actiune Locala (GAL-urile)

Grupurile de Actiune Locala (GAL-urile) sunt entitati ce reprezinta parteneriate
public — private, constituite din reprezentanti ai sectorului public, privat si civil, care sunt
desemnati dintr-un teritoriu rural omogen, care pot indeplinii o serie de cerinte privind
componenta, teritoriul acoperit §i care vor implementa o strategie integratd pentru
dezvoltarea teritoriului.

Prin crearea acestor Grupuri de Actiune Locala se doreste sa se ajute la dezvoltarea
durabila a comunitatilor locale si:

a) sa sprijine constructia institutionala la nivel local;

b) sa asigure resursele umane, financiare si tehnice pentru sustinerea activitatii
Grupurilor de Actiune Locala;

¢) sa instruiasca personalul Grupurilor de Actiune Locala in vederea elaborarii si
implementarii strategiilor de dezvoltare locala;

d) Animarea teritoriului.

11.1.1. Asociatia ”Grupul de Actiune Locala Progressio”
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Fig. 40

GAL Progressio este un parteneriat autentic, creat prin abordarea LEADER

Abordarea LEADER pe care se bazeaza Parteneriatul GAL Progressio inseamna
dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea comunitatii (DLRC).

DLRC este o notiune utilizatd de Comisia Europeana pentru a descrie o abordare care
inverseaza politica de dezvoltare traditionald ,,de sus in jos”. Aceastd abordare permite
persoanelor care se confruntd cu nevoi sau provocdri sa preia controlul. Strategiile sunt
concepute si proiectele sunt selectate de entidtile locale. Aceasta este trasatura cea mai
distinctiva a DLRC si avantajul sau cel mai important.

In comparatie cu alte abordari locale clasice, cei care, in trecut, erau ,benefciarii”
pasivi ai unei politici devin parteneri activi si promotori ai dezvoltarii acesteia. Implicarea
cetatenilor 1n ,,coproducerea” politicii de dezvoltare a adus o serie de avantaje importante.

Asociatia Grupul de Actiune Locald Progressio a fost infiintat in 2012, pe teritoriul
administrativ a 12 comune: Barcani, Brates, Chichis, Comandau, Dalnic, Ilieni, Moacsa,
Borosneu Mare, Reci, Sita Buziaului, Ozun si Zagon. GAL Progressio a fost creatd din
initiativd proprie a consiliilor locale, ONG-urilor si a agentilor economici din zona
acoperitd. Suprafata teritoriului GAL Progressio in perioada 2012-2015 a fost de 316,2 km®
cu 32.621 de locuitori.

In perioada 2016-2023 teritoriul acoperit de Parteneriatul Grupul de Actiune Locala
Progressio are in componenta sa 15 localitati dintre care 14 sunt comune, si anume:
Barcani, Borosneu Mare, Brates, Chichis, Comandau, Dalnic, Dobarlau, Ilieni, Moacsa,
Ozun, Reci, Sita Buziaului, Valea Mare si Zagon, respectiv Orasul Covasna. Pentru
aceasta perioada a programului LEADER, teritoriul acoperit este mai mare fatd de cel din

Strategia de Dezvoltare Durabila 2021-2027, Comuna Sita Buzaului, Judetul Covasna 125




—

perioada anterioara a programului LEADER, fiind addugate in parteneriat comunele
Dobarlau, Valea Mare si Orasul Covasna.

Parteneriatul GAL Progressio cuprinde din 45 de reprezentanti din sectoarele publici,
privati si civile. Populatia totald a teritoriului GAL Progressio este de 47.872 locuitori,
respectiv suprafata totali a teritoriul este de 1.147,6 km’. Teritoriul acoperit de
parteneriatul GAL Progressio, formeaza din punct de vedere geografic, economic si social
un teritoriu omogen compus din localitati care au experientd programului anterior
LEADER.

Zona teritoriului GAL Progressio este unul foarte divers, atat din punct de vedere etnic,
cat si religios.

Implementarea programului LEADER in teritoriu constd in realizarea animarii
teritoriului in fiecare localitate al spatiului GAL.

Prin formarea parteneriatului s-a cladit o retea microregionala de lideri locali, care pot
schimba idei si informatii in jurul si despre dezvoltare rurala in general si despere
dezvoltare locala in particular.

LEADER poate aduce modificari considerabile in viata cotidiand a oamenilor din
zonele rurale daca implementarea se face prin consultdri intensive. De asemenea, acesta
poate juca un rol important in incurajarea unor raspunsuri inovatoare la probleme rurale
vechi si noi si devine un fel de ,,laborator" pentru consolidarea capacitatilor locale si pentru
testarea unor modalitati noi de satisfacere a nevoilor comunitatilor rurale.

Initiativa programului LEADER a influentat administratii si politici judetene, si locale,
datoritd capacitatii sale de a aborda problemele de dezvoltare prin forme noi de parteneriat
si prin activitdti corelate care vor continua prin implementarea programului in urmatoarea
perioada.

Prin activitatiile de animare si, respectiv, consultarile cu parteneriatul GAL, dupa
analiza detaliatd a zonei, strategia de dezvoltare locald Progressio prevede o serie de
obiective locale cum sunt:

» Promovarea valorilor locale - imbunatatirea calitatii vietii populatiei din zona,
sprijinirea conservarii patrimoniului local si a traditiilor, cresterea atractivitatii
zonei si diminuarea migratiei populatiei, in special a tinerilor; diversificarea
activitatilor economice non-agricole si incurajarea micilor intreprinzitori din
spatiul LEADER cu Domeniile de interventie locale:

v’ Sprijinirea investitilor publice pentru servicii de baza
Sprijinirea activitdtilor sportive
Sprijinirea formelor de transfer de cunostinte
Sprijinirea actorilor cu activitate In domeniul cultural

AN NI NI

Sprijinirea reabilitarii cladirilor publice nefolosite
v' Finantarea initiativelor private in vederea diversificarii;

» Dezvoltarea spiritului de cooperare - imbundtatirea incluziunii sociale inclusiv in
ce priveste grupurile minoritare/etnice, si Incurajarea initiativelor de dezvoltare
locala cu un grad ridicat de integrare socio-economica teritoriald cu Domeniile de
interventie locale:

v Incurajarea activititilor de integrare al persoanelor apartinand grupurilor
minoritare si dezavantajate
v' Sprijinirea initiativelor promovate de retele sectoriale;
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» Crearea de noi resurse, de valoare adaugata locala - crearea de locuri de munca,
respectiv promovarea si dezvoltarea de produse localecu Domeniile de interventie
locale:

v' Finantarea fermelor

Sprijinirea initiativelor promovate de retele sectoriale

Finantarea initiativelor private in vederea diversificarii

Sprijinirea investitilor publice pentru servicii de baza.

ANEANERN

11.2 Parteneriatul comunei Sita Buzaului in cadrul Grupului de Actiune Locala

Progressio

Conform GHIDULUI PENTRU IMPLEMENTAREA ACTIVITATILOR DE

COOPERARE LEADER iN CADRUL PROGRAMELOR DE DEZVOLTARE

RURALA:
- Cooperarea este un mod de a obtine o viziune locald mai largd si de a aduce
cunostinte noi In zona pentru a imbunatati strategiile locale. Proiectele de cooperare
LEADER sunt similare cu proiectele locale din perspectiva contributiei la realizarea
obiectivelor strategiei locale de dezvoltare relevante. Totusi, datoritd prezentei
suplimentare a unui partener de cooperare din afara teritoriului Grupului de Actiune
Locala, proiectele de cooperare LEADER au si beneficii aditionale legate de Invatarea
reciproca si de atingerea masei critice in ceea ce priveste cunostintele relevante,
experienta, metodele aplicate, precum si alte resurse
- FEADR sustine proiecte de cooperare transnationala si interteritoriald desfasurate de
grupuri de actiune locala (GAL) ca parte a implementarii strategiilor de dezvoltare
locald (SDL) selectate in cadrul CLLD/LEADER. Sprijinul pentru cooperare este un
element obligatoriu al masurii LEADER. Atat sprijinul pregatitor pentru cooperare, cat
si sprijinul pentru proiectele de cooperare trebuie incluse in programele de dezvoltare
rurald (PDR). Totusi, desi recomandat, nu este obligatoriu la nivelul GAL-urilor.
GAL-urile pot fi libere sa aleagd In mod individual daca utilizeaza sau nu sprijinul
disponibil pentru cooperare.
- Cooperarea dintre o zond GAL cu alte zone geografice poate reprezenta o
componentd-cheie a oricarei strategii de dezvoltare locald (SDL) din cadrul
CLLD/LEADER sau un avantaj suplimentar al acestei strategii. Aceasta poate evolua
in etape, de la schimburi de experienta la transferul de practici promititoare cétre o
activitate comuna. Cooperarea cu alte teritorii care implementeaza CLLD/LEADER
poate reprezenta un instrument strategic pe care GAL-ul il poate utiliza pentru a atinge
masa criticd necesard pentru anumite proiecte sau pentru a pune in comun resurse $i
expertiza complementare.

11.3 Dezvoltare locala

Principalele propuneri pentru proiecte de investitii vizeaza :
v domeniul infrastructurii sociale/ educationale/ de drumuri/apa-canal/iluminat
public, de divertisment, agreement;
v" modernizarea si reabilitarea de cladiri;
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v' realizarea de piete agro-alimentare cat si mici centre de afaceri care sa fie puse de
autoritatile publice la dispozitia unor servicii de interes local;

v' investitii in exploatatiile agricole/ investitii in activitati de productie si servicii non-
agricole, activitati sociale pentru persoanele defavorizate si minoritati.

Aceste actiuni conduc la o dezvoltare echilibratd si la armonizarea teritoriului,
motiv pentru care au avut prioritate in alegerea directiei de implementare a Strategiei de
Dezvoltare Locala.

DIRECTII STRATEGICE DE DEZVOLTARE IN PERIOADA 2021-2027:

1. Incluziune sociala si imbundtdtirea conditiilor de viata a minoritatilor si grupurilor
vulnerabile. Masura propusd contribuie la imbunatatirea echipdrii teritoriale cu dotari
edilitare In vederea dezvoltarii de centre suport copii si tineri, facilitarea incluziunii
copiilor si tinerilor din comunitati minoritare.
2. Renovarea satelor si echiparea teritoriului. Masura va favoriza imbunatatirea echiparii
teritoriale cu dotari edilitare, utilitati, infrastructuri de acces, imbunataiirea conditiilor de
viatd a locuitorilor, favorizarea dezvoltarii economice a teritoriului.
3. Promovarea patrimoniului material si imaterial. Masura are rolul de conservarea
mostenirii rurale si a traditiilor locale, promovarea diversitatii si rezervarea identitatilor
culturale, promovarea multiculturalismului si protejarea culturii minoritatilor.
4. Dezvoltarea sectorului non-agricol si sprijinirea antreprenoriatului. Prin aceasta
masura se va realiza diversificarea economiei rurale, dezvoltarea economica a teritoriului,
dezvoltarea serviciilor pentru populatie si implicit crearea de locuri de munca.
5. Promovarea organizarii lantului alimentar, inclusiv a sectoarelor de prelucrare si
comercializare a produselor agricole, a bundstarii animalelor si a gestionarii riscurilor in
agricultura. Prioritatea inglobeaza necesitatile locale ale teritoriului nostru:

e Stimularea procesarii in verderea valorificarii superioare a produselor agricole

e Sprijinirea promovarii si desfacerii produselor

e Stimularea asociativitatii si cooperari si facilitarea lanturilor scurte
6. Retele de producatori, branduri si marci locale. Masura contribuie la sprijinirea
producatorilor in vederea certificarii calitatii produselor si deschiderea inspre piete noi.
7. Valorificarea superioara a produselor si sprijinirea asociativitatii si cooperarii. Aceasta
masura este cea mai inovativa care pe langa faptul ca va crea modele va conduce la
cresterea gradului de valorificare a produselor locale, si la o viziune noua asupra
asociativitatii si cooperarii.
8. Cresterea viabilitatii fermelor si a competitivitatii tuturor tipurilor de agricultura in toate
regiunile si promovarea tehnologiilor agricole inovatoare si a gestionarii durabile a
padurilor. Prioritatea inglobeaza necesitatile locale ale teritoriului nostru:

¢ Infiintarea si modernizarea exploatatiilor agricole

e Sprijinirea micilor fermieri

e Stimularea fermierilor pentru o agricultura competitive si eficienta
9. ,,Primul utilaj agricol” — Sprijin pentru dezvoltarea fermelor mici. Masura va contribui
la cresterea performantelor exploatatiilor si dotarea /reinnoirea parcurilor de utilaje si
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echipamente, in special pentru fermierii mici, ceea ce va face ca proiectele sa aiba si un
impact bun asupra mediului.

Proiecte finantate prin GAL Progressio

1. Amenajare teren de sport In comuna Sita Buzaului

2. Achizitia microbuz pentru transport persoane

3. Dotarea serviciului de gospodarire comunala gi a Caminelor culturale Sita Buzaului,
Zabratau si Ciumernic.

4. Surse de finantare PNDL, AFM, CNI.

12. Metode de implementare a Strategiei de Dezvoltare Locald in
perioada 2021-2027

Strategia de Dezvoltare Locala a Comunei Sita Buzauluii 2021-2027 se va implementa
de catre autoritatile locale in urma aprobarii documentului de catre Consiliul Local Sita
Buzéului.

Implementarea efectiva a strategiei este conditionata de capacitatea administratiei
locale de a asigura fondurile locale si de capacitatea acesteia de atragere a fondurilor
europene necesare pentru sustinerea proiectelor propuse.

Actiunile si proiectele propuse in Planul Local de Dezvoltare tin cont de nevoile de
dezvoltare ale comunitatii si respecta documentele cadru de referinta de la nivelul regiunii
de dezvoltare Centru.

Etapele cheie ale implementarii Strategiei de Dezvoltare Locala a Comunei Sita Buzaului
sunt:

- Adoptarea Strategiei de Dezvoltare prin hotarare a Consiliului Local;
- Implementarea actiunilor propuse in Planul Local de Dezvoltare;

- Monitorizarea strategiei de catre grupul de lucru desemnat;

- Evaluarea implementarii strategiei prin analiza indicatorilor propusi.
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Adoptarea Strategiei de Dezvoltare prin hotardre a Consiliului Local reprezintd etapa de
insusire a documentului de referintd ce va sta la baza dezvoltarii socio-economice a
comunei Sita Buzaului In perioada 2021-2027. Documentul este dezbatut in sedinta de
Consiliul Local si se adopta de catre membrii acestuia.

Implementarea actiunilor propuse in Planul Local de Dezvoltare presupune realizarea
proiectelor prevazute in strategia in functie de resursele financiare existente, finantarile
disponibile, prioritatea de dezvoltare a unui domeniu de interes. Aceasta etapa presupune
lucrul in echipa si desemnarea unui grup de lucru care sa urmareasca indeplinirea
actiunilor propuse a fi realizate in perioada 2021-2027.

Pentru eficientizarea procedurii se va elabora un plan anual de implementare in care se
mentioneaza care sunt proiectele ce urmeaza a fi implementate in anul respectiv, bugetul
necesar, sursa de finantare si responsabilii cu derularea actiunii.

Evaluarea implementarii strategiei consta in analiza indicatorilor de realizare propusi
in documentul de referintd. Se recomandd ca evaluarea sd fie realizatd anual, prin
intocmirea unui raport de evaluare in care se mentioneaza concret care au fost indicatorii
obtinuti pentru anul respectiv aferenti unei actiuni.
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- Strategia Nationald pentru dezvoltarea durabila a Romaniei 2030, adoptata de
Guvernul Romaniei in sedinta din 9 noiembrie 2018, prin HG nr. 877/2018, elaborata
sub directa coordonare a Departamentului pentru dezvoltare durabild, cu aportul
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institutii publice centrale, autoritatilor locale, agentiilor de dezvoltare regionala,
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- OUG nr. 88/2020 din 27 mai 2020 privind instituirea unor masuri, precum si acordarea
unui sprijin financiar pentru pregatirea portofoliului de proiecte In domenii strategice
considerate prioritare pentru perioada de programare 2021 - 2027, destinat finantarii
prin Programul Operational Asistentd Tehnicad 2014 - 2020 (POAT 2014 - 2020) si
Programul Operational Infrastructura Mare 2014 - 2020 (POIM)
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- Manual de simplificari. 80 masuri de simplificare in politica de coeziune 2021-2027;

- Informatii de pe site-ul Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice:
www.mdrt.ro

- Informatii de pe site-ul Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale : www.madr.ro
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- Raport de activitate al Casei de Asigurdri de Sanatate Covasna aferent anului 2018;
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Eficacitatea actiunilor puse in practica prin Strategia de Dezvoltare Locala este
strans legata de accesibilitatea potentialilor beneficiari la informatiile si oportunitatile
oferite.

Consiliul Local va avea grija sa furnizeze asistentd tehnica pentru punerea in
practica a masurilor necesare imbunatatirii legaturilor cu participantii din teritoriu (si
anume cei economici si sociali, autoritatile locale si alte organizatii competente interesate)
si sa informeze opinia publica despre rezultatele obtinute in urma interventiilor prevazute
de Strategia de Dezvoltare Durabila 2021 — 2027 a Comunei Sita Buzaului, judetul
Covasna.
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