JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI SITA BUZAULUI

HOTARAREAN27/2021
privind aprobarea sustinerii din bugetul local a cheltuielilor de intretinere pentru
numitul Cristea Stefan,persoana cu dizabilitati pe perioada internarii acestuia la
Caminul de Batrani Dr.Teofil Mija

Consiliul local al comunei Sita Buzaului,judetul Covasna,intrunit in

sedinta ordinara din data de28.04.2021 analizand referatul de aprobare al primarului
referitor la proiectul de hotarare privind sustinerea din bugetul local a cheltuielilor de
intretinere pentru numitul Cristea Stefan persoana cu dizabilitati pe perioada internarii
acestuia la Caminul de Batrani Dr.Teofil Mija;

vazand Hotararea Consiliuui Local nr. 22/09.04.2021 privind aprobarea
bugetulul general al comunei Sita Buzaului pentru anul 2021

vazand ca plOlectul de hotarare este insotit de raportul compartimentului
de specialitate din cadrul primariei,de avizul comisiei de specialitate in domeniul activitati
economico-financiare,agricultura,amenajarea teritoriului si de urbanism,protectia mediulu
si turism,,de avizul comisiel pentru munca si protectie sociala,protectie copii,tineret si sport
precum si de avizul secretarului general al comunei;

in baza prevederilor Legii 111.448/2006 protectia si promovarea drepturilor
perscanelor cu handicap cu modificarile si completarile ulterioare,ale Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale cu modificarile si completarile ulterioare si ale art.129,alin. 1
st alin.2, lit.”d”,alin.7,lit.”’b” din Ordonanta de urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ
cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art.139.alin.3 lit ,a’'si art. 196, alin. (1), lit. a) din
Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile
ulterjoare:

HOTARASTE:

Art.1.Se aproba sustinerea de la bugetul local al comunei Sita Buzaului a

cheltuielilor de intretinere peniru numitul Cristea Stefan,persoana cu dizabilitati,cu domiciliul
in Sita Buzaului,sat Sita Buzaului,nr.62,judetul Covasna,pe perioada internarii acestuia la
Caminul de Batrani Dr.Teofil Mija,in cuantum de 2.114 lei/ luna.

Art.2.Se aproba Contractul cadru de acordare a serviciilor sociale,conform
anexei 1 care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art,3.Se imputerniceste D-ul Stoica Nicolae-primarul comunei Sita Buzaului
sa semneze Contractul de acordare a serviciilor sociale,

Art.4.Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se insarcineaza
primarul comuneti prin aparatul de specialitate.

28.04.2021

CONTRASEMNEAZA
Secretar general al comunel
Boricean Mirela Anc

Prezenta hotarare se difuzeaza astfel:
-1 exemplar Prefectura Judetului Covasna
-1 exemplar dosar sedinta consiliul local
-1 exemplar comp.asistenta sociala



ASOCIATIA FILANTROPICA MEDICAL CRESTINA
»CHRISTIANA" BRASOV
str. I CANTACUZINO DR., nr.14, cod 500073
Tel.004-0268/273.450, Fax.004-0268,276611
E-mail: camin@cristiana.ro
Pagini web: www.christianabvro

Adresa: str. George Moroianu nr. 11, mun.Sacele, jud Bragov, cod postal: 505.600

CONTRACT DE ACORDARE SERVICII SOCIALE

Nr. /

CAP. 1. PARTILE CONTRACTANTE

1. Centrul de ingrijire si asistenta a persoanelor cu dizabilitati, cu sediul in municipiul
Sicele, str. George Moroianu nr. 11, jud. Bragov, apartinind farnizorului de servicii sociale
Asociatia Filantropicd Medical-Crestind CHRISTIANA Brasov, cu sediul social in
municipiul Bragov, str. Jon Cantacuzino nr.14, CUI 16621597, contul bancar or.

== RO57BTRLRONCRT0481704802 deschis la Banca Transilvania Bragov, Licenta de
Functionare seria. LF, nr. 0000056, reprezentati de DI Sorin Radu Emil Chiorean in calitate
de Presedinte.

Si

2, DIDna................... , denumit/a in continuare beneficiar, co domiciliul T ............. ,
avind CNP .. ......... , posesorfoare a C.I/B.I seria......, nr........., eliberat/a la data de
.......... cu terimen de valabilitate pana fa data de ........... reprezentat/a prin dl/dna ...........
in calitate de apartindtor (........ ), cu domicilinl in.................. legitimat/a cu C.I/B.1 seria
oL eliberat/a de oL ladatade ........ cu termen de valabilitate pana la data
de .....ooinl
Avind in vedere:
- Evaluarea complexi efectuatd in data de to..oecvvevevvecececee e, ;
- Planul de Inferventie i e ;
- Planul individualizat de asistent gi tngrijire nr..........ccoveee.e.. data................

Convin asupra urmdtoarelor:
CAP. 1L OBIECTUL CONTRACTULUX

2. Obiectul contractului il constituie acordarea de servicii sociale ce vor fi previzute cu
acordul partilor in anexa 2 la contract.



CAP. IH. COSTURILE SERVICIILOR SOCIALE ACORDATE SI CONTRIBUTIA
BENEFICIARULUI BE SERVICII SOCIALE

Art 3.1. Costul pe lund al serviciilor sociale pentru fiecare beneficiar previzut la punctul 2 din
contractul incheiat cu beneficiarul de servicii sociale este conform criteriilor de eligibilitate inscrise
in Manualul de Proceduri si Regulamentul de Ordine Interioara ale centrului.

3.2. Costul pe luni al serviciilor sociale pentru fiecare beneficiar difers in functie de conditiile de
cazare (respectiv numarul de persoane in camera), nevoia de ingrjire $i gradul de dependents. Astfel
la flecare trei luni este obligatorie efectuarca unei evaluari a starii beneficiarului. Daca starea de
sanatate o impune, evaluarile se vor efectua ori de cate ori este necesar pentru a putea stabili costul
exact pentru ingrijirea beneficiarului. Evaluarile vor fi efectuate de catre centrn in colaborare cu un
psiholog, asistent social, un medic psihiatru dar si de catre medicul de familie al institutiei.

3.3. Costul mediu lunar de intretinere pentru serviciile sociale acordate beneficiarului este de 3852
lei.

3.4, Valoarea contributiei lunare a beneficiarului de servicii este de ....... le, contributie stabilita in
urma procesului de evaluare complexa si care acoperd serviciile previzute In anexa 2 la contract.
- Diferenta dintre costul mediu lunar de ingrijire si contributia lunari este asiguratd din resurse
proprii, donatil §i sponsoriziri. :

3.5. Beneficiarul serviciilor sociale are venituri de......... lei §i este obligatla o contributie lunard
de Intrefinere de pani la 60%, din valoarea veniturilor personale lunare in sumi ........ lei.
3.6.Sus{inatorul legal/ aparfindtorul beneficiarului serviciilor sociale este obligat a pliti contributia
lunare de intretinere, pana la data de 12 ale lunii in curs. Depasirea termenelor de plata atrage in
sarcina beneficiamului obligatia de plata a penalitatilor de intarziere in_cuantum de 0.2% pentru
fiecare zi de intarzjere,

3.7. Contributia beneficiarului de servicii sociale nu va influenta acordarea serviciilor sociale si nu
va Ingreuna posibilitatea acestuia de a iesi din starea de dificultate.

3.8 Beneficiarul poate fi invoit, daci acesta ori aparjindtorul formuleazi si depune la registratura
Prestatorului o cerere In acest sens cu cel putin 48 de ore inainte de momentul invoirii. Cererea va
cuprinde datele de contact ale persoanei care il va gizdui pe beneficiar pe perioada invoirii, adresa
la care acesta va locui, precum si obligatia apartindtorului de a asigura pe perioada invoirii
tratamentul medical si regimul alimentar impuse de starea de sindtate a beneficiarului. Invoirea se
acorda doar in baza unui bilet de voie aprobat de conducere sau asistentul medical. Pe perioada
invoirii subzistd in sarcina beneficiarului si/sau a apartinitorului obligatia de platd a contravalorii
cazdrii si a celorlalte servicii, conform art 8.4 a conventici. De asemenea, in cazul in care
beneficiarul suferd de o forma de dementa sau instabilitate emotionala, iar acest lucru il poate
decompensa in vreun fel, punind astfel probleme serioase la intoarcerea in centry, dupd ce medicul
evalueaza situafia impreuna cu conducerea centrului. Prestatorul isi rezerva dreptul de a nu mai
continua colaborarea contractuala cu apartinatorii si beneficiarul, caz in care plata deja efectuata
pentru luna in curs nu se refurneaza.

Art. 3.9 Prestatorul se obliga sa asigure beneficiarului accesul si la alte servicii medicale de
specialitate, in situatia in care medicul/medicii colaboratori ai centrului apreciaza ca starea de
sapatate a beneficiarului impune acst lucru. Plata confravalorii acestor servicii medicale
suplimentare inclusiv a cheltuielilor de transport cade in sarcina apartinatorului si/sau Beneficiarului
in conditiile din prezentul contract.




CAP. IV. DURATA CONTRACTULUI

4.1 Durata contractului este pe perioada determinata de 10 zile calendaristice incepand cu data de
............... péna la data de............, reprezentdnd o perioadd de adaptare a persoanei la conditiile
caminului.

4.2 Prezentul contract produce efecte juridice intre pirti ncepand cu data admiterii in cimin si
furnizarii primelor servicii sociale.

4.3 Prezentul contract se poate prelungi pe perioadi nedeterminati/determinati dar numai cu
acordul pdrtilor, prin act aditional, i numai dupé evaluarea beneficiarului prin realizarea: evalufirii

complexe, planului de interventie si planului individualizat de asistenti §i ingrijire.

CAP. V. ETAPELE PROCESULUI DE ACORDARE A SERVICIHLOR SOCIALE

5.1. Implementarea masurilor prevazute in planul de interventie si in Planul

individualizat;

5.2. Reevaluarea periodica a situatiei beneficiarului de servicii sociale se realizeazi anual sau ori de
céte ori este nevoie, cind apar modificdri semnificative ale stirii de sandtate psiho-fizice ;

5.3. Revizuirea planului individualizat de asistenta si Ingrijire in vederea adaptarii

serviciilor sociale la nevoile beneficiarului,

CAP VI. DREPTURILE FURNIZORULUI DE SERVICH SOCIALE

6.1. De a verifica veridicitatea informatiilor primite de la beneficiarul si/sau sustindtorul
legal/apartindtorul al acestuia cu privire la identitatea §i sitwatia familjali, medicals, economica si
sociala.

6.2. De a sista acordarea serviciilor sociale catre beneficiar in cazul in care se constata ca acesta i-a
furnizat informatii eronate, pentru comportamente ce sunt un pericol pentru beneficiar sau pentrn
ceilalfi beneficiari, pentru comportamente care prejudiciazi sau deranjeazi rutinele zilnice ale
activitdfilor cdminului, in cazul In care cerintele de reabilitare ale beneficiarului depisesc

pesonalului sau a altor beneficiari;

6.3 De a utiliza, in conditiile legii, date denominalizate, in scopul intocmirii de statistici pentru
dezvoltarea serviciilor acordate.

CAP VIL. OBLIGATIILE FURNIZORULUI DE SERVICII SOCIALE

7.1 S& respecte drepturile si libertdtile beneficiarului in acordarea serviciilor sociale ce fac obiectul
prezentului contract;

7.2 54 acorde serviciile sociale prevazute in Planul individualizat de asistentd si Ingrijire, cu
respectarea acestuia §1 a standardelor minime de calitate a serviciilor sociale.



7.3 54 depuna toate diligentele pentru a asigura beneficiarul de continuitatea serviciilor sociale
furnizate, exceptie facand cazurile de Incetare a prezentului contract prevazute la pet. 12.1 si 13.1(
lit.d);

7.4 53 fie receptiv si $a tina cont de toate eforturile beneficiarului de servicii sociale in indeplinirea
obligatiilor contractuale si sa considere ca beneficiarul si-a indeplinit obligatiile contractuale in
masura in care a depus toate eforturile;

7.5 5& informeze beneficiarul gi/sau sustindtorul legal sl acestuia asupra:

- confinutului serviciilor sociale gi conditiile de acordare ale acestora;

- oportunita{ii acorddrii altor servicii sociale;

- listei la nivel local cuprinzand furnizorii acreditati si acorde servicii sociale;

- regulilor de ordine internd din Camin si a modificarilor de regulament efectuate pentru
imbunatatirea activitatii desfasurate;

- modificarilor de cheltuieli interne care impun majorarea sumei negociate a fi platita lunar;

- oricdrei alte modificiri de drept a contractului;

7.6 Sé reevalueze periodic situatia beneficiarului de servicii sociale, si, dupa caz, sa completeze
si/sau sa revizuiasca planul individualizat de asistenta si Ingrijire exclusiv in interesul acestuia;

7.7 Samonitorizeze schimbarile privind starea de sanatate a beneficiarilor, in vederea revizuirii
corespunzatoare a prescriptiilor si investigatiilor iedicale; in caz de urgenta medicala, personalul
anunta Salvarea.

7.8 S respecte, conform legii, confidentialitatea datelor si informatiilor referitoare la beneficiarul
de servicii sociale;

7.9 Si ia in considerare dorintele §i recomandirile obiective ale asistatului si/sau ale sustinitorului
legal al acestuia cu privire la acordarea serviciilor sociale;

8.0. 53 utilizeze contributia beneficiarului de servicii sociale exclusiv pentru acoperirea cheltuielilor
legate de acordarea serviciilor sociale;

8.1 De a informa serviciul public de asistenta In a carui raza teritoriala locuieste beneficiarul asupra
nevoilor identificate si serviciilor sociale propuse a fi acordate.

CAP VIII. DREPTURILE BENEFICIARULUI DE SERVICII SOCIALE

8.1. In procesul de acordare a serviciilor sociale prevazute In obiectul contractului, Ciminul de
BatrAni Dr.Teofil Mija din Sicele va respecta drepturile si libertatile fundamentale ale
beneficiarnlui.
8.2. Drepturile beneficiarilor sunt previizute In Carta drepturilor beneficiarilor.
8.3. Carta drepturilor beneficiarilor le garanteaz acestora urmétoarele drepturi:
a) de a primi servicii sociale prevazute in planul individualizat de asistenta si ingrijire;
b) de a li se asigura continuitatea serviciilor sociale atit timp cat se mentin conditiile care an
generat situatia de dificultate;
¢) de a refuza, in conditii obiective, primirea serviciilor sociale;
d) de a fi informat, in timp util si in termeni accesibili, asupra:
- drepturilor sociale, masurilor legale de protectie si asupra situatiilor de risc;
-modificarilor intervenite in acordarea serviciilor sociale;
-oportunitatii acordarii altor servicii sociale;
-listei la nivel local cuprinzénd fumizorii acreditati sa acorde servicii sociale;



- regulamentului de ordine interioard afigat la avizierul institiei cat si la fiecare etaj:

e} de a participa la evaluarea serviciilor sociale primite si la luarea deciziflor privind interventia
sociala care 1 se aplica, putind alege variante de interventie, daca ele exista;

f) dreptul de a avea acces la propriul dosar;

g} de a-st exprima nenmultumirea/multumirea cu privire la acordarea serviciilor sociale.

CAP IX. OBLIGATIILE BENEFICIARULUI DE SERVIICII SOCIALE

9.1. Sa participe activ in procesul de fumizare a serviciilor sociale si la reevaluarea si revizuirea
Planului de interventie/ Planului individualizat de asistenta si ingrijire iar in situatia cand nu doreste
sau nu poate sa se implice si accepte ca deciziile §i recomandirile referitoare la ingrijirea si
asistarea si fie luate de personalul centrului;

92. Si furnizeze informatii corecte cu privire Ja identitatea si situatia familiala, medicala,
economica si sociala si sa permita fumizorului de servicii sociale verificarea veridicitatii acestora;
9.3. 54 15i exprime acordul ca imaginea sa si datele cu caracter personal s poatid deveni publice in
materiale informative ale institufiei (postari web site-ul asociatiei, broguri, albume foto online, filme
i fotografit de informare sau publicitare etc) ce sunt mediatizate la niveul comunititii
locale/judetene/nationale.

9.4. 54 respecte termenele si clauzele stabilite In cadrul planului individualizat de asistenta si
ingrijire;

9.5. Sd coniribuie la plata costurilor serviciilor sociale primite cu o cota-parte din costul total al
serviciului/serviciilor acordat/acordate de furnizor, conform pet. 3.3, 3.4 5 3.5;

9.6. 54 anunte orice modificare intervenita in legatura cu situatia sa personala pe parcursul acordarii
servictilor sociale;

9.7. S& respecte Regulamentul de Organizare §i Functionare al Asociafiei Filantropice
Medical-Cregtine Christiana §i Regulamentol de ordine interna al Chminului (reguli de
comportament, program, persoanele de contact etc.)

9.8. 5@ acorde respectul cuvenit personalului care ii acordd serviciile stabilite prin prezentul
confract;

9.9. Sé respecte regulile de igiend personald si ale camerei ( si participe, In limita posibilititilor, la
curdfenia zilnica, sdptiméanald);

9.10. S3 achite plata contravalorii serviciilor sociale acordate, la caseria Ciminului sau in contul
asociafiei pnd la data de 12 ale lunii in curs, In caz contrar contractul se reziliazi deplin drept fara
niciun fel de Ingtiintare san notificare prealabild si far3 a interveni o hotdrare judecitoreasca.

9.11. S& solicite suspendarea serviciilor sociale in momentul in care renunii la acestea ( printr-o
cerere scris).

9.12.In situatia in care beneficiarul si/sau apartinatorul a ascuns cu buna stiinta adevarul cu privire
la starea de sanatate a beneficiarului si aduce documente medicale care atesta o stare diferita fata de
cea care reiesea la admitere, inclusiv certificatul de incadrare in grad de handicap, prestantoru] este
in drept sa considere contractul reziliat de plin drept, fara a fi necesara punerea in intarziere sau
interventia instantei de judecata.

9.13 Medicatia prescrisa de ciftre medicii specialisti se administreazd in mod obligatoriu
beneficiarului, nefacand obiectul negocierii cu beneficiarul sau cu apartinatorul. De asemenea, orice
investigatie medicala ce presupune o conduita terapeutica necesara stirii de sanatate a beneficiarului



nu poate fi refuzata de catre apartinafor sau beneficiar daca este vitala. Daca tofus] exista refuzul
administrarii de medicamente sau investigatiilor medicale, aceasta se va face in scris la centrul
institutiei iar medicul centrulul va lua cunostinta de acest lacru si il va consemna, eventualele
consecinte negative neputand fi imputate prestatorufui.

CAP. X. SOLUTIONAREA RECLAMATIILOR

10.1. Beneficiarul are dreptul de a formula verbal si/sau In scris reclamatii cu privire la acordarea
serviciilor sociale.

10.2. Reclamatiile pot fi adresate fumizorului de servicii sociale direct sau prin intermediul oricarei
persoane din cadrol echipei de implementare a planului individualizat alcituita din: medic ,
psiholog si asistent social. :

10.3. Furnizorul de servicii sociale are obligatia de a analiza continutul reclamatiilor, consultind
atdt beneficiarul de servicil sociale, cat si specialistii implicati in implementarea planului
mdividualizat de asistenta si Ingrijire si de a formula raspuns In termen de maximum 10 zile
lucrdtoare de la primirea reclamatiei.

10.4. Daca beneficiarul de servicii sociale nu este multumit de solutionarea reclamatiel, acesta se
poate adresa in scris Comisiei de mediere sociala de la nivelul judetului/sectorului Bragov, care va
clarifica prin dialog divergentele dintre parti sau, dupa caz, instantel de judecata competenta din
Judetul Bragov.

CAP. XI LITIGII

11.1. Litigiile nascute in legatura cu incheierea, executarea, modificarea si Incetarea ori alte
pretentii decurgdnd din prezenful contract vor fi supuse unei proceduri prealabile de solutionare pe
cale amiabila.

11.2. Daca dupa 15 zile lucritoare de la inceperea acestor proceduri prealabile, furnizorul de servicii
socigle si beneficiarul de servicii sociale nu reusesc sa rezolve Tn mod amiabil o divergenta
contractuala, fiecare poate solicita Comisiei de mediere sociala mijlocirea solutionarii divergentelor
sau se poate adresa instantelor judecatoresti competente.

CAP. XII. REZILIEREA CONTRACTULUIL

12.1. Constituie motiv de reziliere de drept a prezentului contract urmétoarele:

a) Refuzul beneficiarlui de a mai primi servicii sociale exprimat fn mod expres sau prin
sustindtorul legal/apartindtorul acestuia;

b) Neacordarea de cétre cimin a serviciilor la care s-a obligat prin prezentul contract, dacd este
invocatz de beneficiar si/sau sustinatorul legal/apartinitor; si trebuie demonstrati.

¢) Nerespectarea de catre beneficiar gi/sau sustindtorul legal/apartindtorul a obligatiilor privind
achitarea contributiei lunare de Intrefinere sau a majorarilor stabilite;

d) In cazul In care beneficiarul de servicii sociale necesitd ingrijiri suplimentare ( specifice starii de
sandtate) si refuzd in mod expres, sifsau prin susfindtorul legal/aparjindtor, plata diferente:
contribufiei lunare de inlrelinere ce rezultd prin agigurarea acesiora.



¢) Nerespectarea in mod repetat de citre beneficiarul de servicii sociale a Regulamentului de Ordine
Interioard al cAminului;

f) Aparitia, conform recomanddrilor medicale de specialitate, a unor boli neuropsihice cu tulburéri
de comportament sau altor categorii de boli care necesitd internarea in institufil medicale
specializate ;

g)Schimbarea gradului de dependenta

h) Retragerea autorizaiei de functionare sau a acreditdrii cdminului;

i) Schimbarea obiectului de activilate al ciminului, in misura In care este afectatd acordarea
serviciilor cltre beneficiar.

i) Termenul de reziliere al contractului va fi in functie de fiecare caz in parte.

Art 12.2. Prezentul contract se consider desfiinjat de drept, fari a mai fi necesara punerea in
inthrziere, fara nicio alta formalitate prealabila si fara interventia instantei judecitoresti in cazul in
care apartinitorul nu respecta obligatiile de plata la termenele si in condifiile prevézute in
prezentul contract. Contractul va putea fi reziliat de citre prestator in cazul in care beneficiarul nu
isi va respecta oricare din obligatiile prevdzute in prezentul contract. Rezilierea contractului duce la
externarea beneficiarului din institutie, caz in care apartinatorul va fi obligat sa plateasca citre
prestator, in solidar cu beneficiarul, debitele la zi, penalititile aferente.

Art. 12.3. In cazul in care prestatorul nu isi va Indeplini obligatiile considerate esenfiale,
beneficiarul va putea cere rezilierea contractului.

Art 12.4. Rezilierea contractului nu va avea niciun efect asupra obligatiilor scadente dintre partile
confractante.

CAP. XIII. INCETAREA CONTRACTULUI

13.1. Constituic motiv de incetare a prezentului contract, urméatoarele:

a) Expirarea duratei pentru care a fost incheiat contractul;

b) Dorin{a unilaterald a beneficiarului si/sau a susfindtorului legal/apartindtorului (exprimatd in
scris) de a nu mai beneficia de serviciile ce fac obiectul prezentului contract; Aceasta nu va avea
niciun efect asupra obligatiilor deja scadente intre pértile contractante.

¢) Acordul partilor privind Incetarea contractului;

d) Forta majord, dacd este invocati;

¢) Decesul asistatulul.

CAP. XIV. DISPOZITH FINALE

14.1. Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii prezentului contract, de a conveni
modificarea clauzelor acestuia prin act aditional numai in cazul aparitiei unor circumstante care
lezeaza interesele legitime ale acestora si care nu an putut fi prevazute la data Incheierii prezentului
contract.

14.2. Prevederile prezentului confract se vor completa cu prevederile legislatiei in vigoare In
domeniu. _

14.3. Limba care guverneaza prezentul contract este limba romana.

14.4. Prezentul contract va fi interpretat conform legilor din Roménia.

14.5. Fumizorul de servicii sociale realizeaza monitorizarea si evaluarea serviciilor sociale acordate.



ANEXELE LA CONTRACT

a) Definitiile termenilor folositi In contract;
b) Serviciile sociale acordate ce constituie obiectul contractulul.

¢) Conventia semmnatd cu sustindtorul legal/apartindtorul.

d) Modelul actului aditional la contract.

Prezentul contract a fost Incheiat azi .................. in 2 (doud) exemplare, cdte unul pentru
fiecare dinfre pirtile contractante, ambele contracte avand aceiasi putere juridicd.,

Asociatia Filantropici Medical-Crestind Beneficiar
~CHRISTIANA” Numele §1 prenumele
Presedinte

Sorin Radu Emil Chiorean

Coordonator centru,
Asistent social
Daniela Lupu



Anexza 1.
la contractul de acordare al serviciilor sociale

DEFINITIILE TERMENILOR
UTILIZATI IN CONTRACTUL PENTRU ACORDAREA DE SERVICII SOCIALE

1. Definitii:

1.1. contractul pentru furnizarea de servicii sociale - actul junidic incheiat Intre o persoand
fizici sau juridics, publicd ori privatd, acreditatd conform legii s& acorde servicii sociale, denumitd
farnizor de servicii sociale, §i o persoand fizicd aflatd in situatie de risc sau de dificultate sociald,
denumits beneficiar de servicii sociale, care exprimd acordul de voinia al acestora in vederea
acordarii de servicii sociale;

1.2. furnizor de servicii sociale - persoana fizicd sau juridica, publica ori privata, acreditatd
conform legii in vederea acordarii de servicii sociale, conform Legii nr.197/01.11.2012 privind
asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale;

1.3. beneficiar de servicii sociale - persoana aflatd In situatie de risc §i de dificultate sociala,
jmpreuna cu familia acesteia, care necesitd servicii sociale, conform planului de interventie revizuit
in urma evaludrii complexe;

1.4. sustinitor legal- persoand, din afara serviciului de asistentd sociala, care acfioneazi, cu
recunoastere legald, in numele §i In interesul beneficiarului, atunci cind acesta nu se poate
reprezenta singur.( ex.curator, tutore)

1.5.apartinitor- persoand care, fiind ruda sau nu rudi cu beneficiarul de servicii sociale, si-a
asumat formal sau informal sarcina de al spijini material §i moral In eforturile sale de recuperare;

1.6. servicii sociale - ansamblu de mésuri §i actiuni realizate pentru a raspunde nevoilor
sociale individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii si depdsirii unor situatii de
dificultate, vulnerabilitate sau de dependen{d pentru prezervarea autonomiei §i protectiei persoanei,
pentru prevenirea marginalizaril §i excluziunii sociale, pentru promovarea incluziunii sociale §i in
scopul cresterii calitdfii vietfii, definite si prevazute de Legea nx. 197/01.11.2012 privind asigurarea
calititii in domeniul serviciilor sociale;

1.7. reevaluarea situatiei beneficiarului de servicii sociale - activitatea obligatorie a
furnizorului de servicii sociale de a evalua situatia beneficiarului de servicii sociale dupd acordarea
de servicii sociale pe o anumiti perioad;

1.8. revizuirea sau completarea planului indjvidualizat de asisten(d §i ingrijire - modificarea
sau completarea adusi planului individualizat pe baza rezultatelor reevaludrii situatiei beneficiarului
de servicii sociale;

1.9. contributia beneficiarului de servicii sociale - cota-parte din costul total al serviciului/
serviciilor acordat/acordate de furnizorul de servicii sociale, In functie de tipul serviciului §i de
situatia materiald a beneficiarului de servicii sociale, §i care poate fi in bani, In servicii sau in
natura;



1.10. obligatiile beneficiarului de servicii sociale -totalitatea indatoririlor pe care
beneficiarul de servicii sociale si le asumi prin contract §i pe care le va indeplini valorificandu-gi
maximal potentialul psiho-fizic;

1.11. standarde minimale de calitate - ansamblul de cerinte privind cadrul organizatoric i
material, resursele umane §i financiare In vederea atingerii nivelului de performantd obligatoriu
pentry tofi furnizorii de servicii sociale specializate, aprobate in conditiile legii.

1.11. modificiri de drept ale contractului de acordare de servicii sociale - modificirile aduse
contractelor de acordare de servicii sociale in mod independent de voinja pértilor, In temeiul
prevederilor unui act normativ;

1.12. forta majori - eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreaza greselii
sau vinii acestora, care nu putea fi previzut In momentul Incheierii contractului si care face
imposibild executarea gi, respectiv, indeplinirea acestuia;

1.13. evaluarea initiald - activitatea de identificare/determinare a naturii cauzelor, a stirii
actuale de dezvoltare si de integrare sociali a beneficiarului de servicii sociale, precum i a
prognosticului acestora, efectuatd prin utilizarea de metode §i tehnici specifice profesiilor sociale,
de citre furnizorul de servicii sociale. Scopurile evaludrii sunt cunoasterea si Intelegerea
problemelor cu care se confruntd beneficiarul de servicii sociale i identificarea mésurilor inifiale
pentru elaborarea planului inifial de masuri;

1.14. planul individualizat de asistentd si ingxijire - ansamblul de masun si servicil
adecvate §i individualizate potrivit nevoilor sociale identificate ca urmare a efectudrii evaludrii
complexe, cuprinzind programarea serviciilor sociale, personalul responsabil si procedurile de
acordare a serviciilor sociale;

1.15. evalunarea complexd - activitatea de investigare $i analizd a stdrii actuale de
dezvoltare §i de integrare sociald a beneficiarului de servicii sociale, a cauzelor care au generat i
care infretin situatia de dificultate In care acesta se afld, precum si a prognosticului acestora,
utilizéndu-se instrumente si tehnici standardizate specifice domeniilor: asistent? sociald, psihologic,
educational, medical, juridic.

Coordenaior ceniry,
Aststent social
Paniela Lopu

Beneficiar,
MNumele si prenumcle



Anexa 2.
la contractul de acordare al servicilor sociale

Obiectul contractului cuprinde acordarea de servicii sociale stabilite de comun acord cu
beneficiarul si sau/sustinditorul legal/reprezentantul conventional/apar{initorul fn wrma
evaluirii complexe, dupd cum urmeaza:

a) Gdzduire pe perioadd determinata/nedeterminata.

Gazduirea este asiguratd in sistem de permanentd, avind o capacitate de 35 de camere ( cu
suprafetele intre 11 mp §i 34 mp ) dotate cu grup sanitar propriu si dug iar alte 5 camere fiind In curs
de reabilitare. Conditiile de cazare diferd si sunt optionale : camerd cu un pat, cu doud paturi si cu
trei paturi.

b} Hrand

Asigurarea hranei este realizatd de personal calificat, ciminul avind bucdtirie mare,
bucatirie-oficin pe fiecare nivel al cladirii, sald de mese principald si sald de mese la fiecare nivel al
cladirii; servire la pat pentru beneficiarii imobilizati. Beneficiarilor Ii se asigurd 3 mese calde pe zi
si doua gustari conform normelor igienico-sanitare in vigoare.

Totodat este asigurat in zilele de post un meniu adecvat i preferential, iar celor care au nevoie
la recomandarea medicului currant, de meniu de regim le este asigurat acest lucru.

c) Servicii sociale care constau in :
- ajutor pentru menaj;
- consiliere juridica, psihologicd, sociald §i administrativé;
- modalititi de prevenire a marginalizarii sociale §i de reintegrare sociald in raport cu
capacitatea psihoafectiva;
- activitati socio-culturale i de petrecere a timpului liber.

d) Servicii sociomedicale care constau in :

- ajutor pentru menfinerea sau adaptarea capaciti{ilor fizice si intelectuale;

. asigurarea unor programe de ergoterapie, terapie ocupationald §i de grup etc

- asigurarea unor programe pe componenta de recuperare socio-medicald : kinetoterapie,
masaj, gimnastici medicald si de intretinere etc; ( in limita resurselor financiare ale
AFMC Christiana si la recomandarea medicului curant);

- sprijin pentru realizarca igienei personale/corporale. Obiectele de igiend personald se
achizitioneazi de citre beneficiar sau de institufie, cu sau fard platd in conformitate cu
Anexa 1 din Ordinul nr29/03.01.2019 privind aprobarea Standardelor minime de
calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varsinice care
stipuleazd urmatoarele: ,centrul se asigurd cd fiecare beneficiar detine obiecte de
igiend personald ( periufd de dinfi, pastd de dinfi, sdpun, prosoape, efc. Obiectele de



igiend personald se achizitioneazd de citre beneficiari cu sau fard plata,, precum §i
avand In vedere situatia economicd a Asociatiei Christiana.

De asemenea, obiectele de Imbraciminte/lenjerie/incaltdminte, in caz de nevoie, se pot
achizitiona de citre furnizorul de servicii sociale lunar pentra beneficiar in conformitate
cu Anexa 1 din Ordimid nr29/03.01.2019 privind aprobarea Standardelor minime de
calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinaie persoanelor vdrstnice care
stipuleazd urmatoarele: ,, In caz de nevoie, centrul asigurd aprovizionarea beneficiarilor
cu obiecte de Imbriciminte, lenjerie si incdltAminte, cu sau fard plata,, precum s1 avand
in vedere situatia economicd a Asociatie1 Christiana.

e) Servicii medicale care constau in:

- - consultatii si tratamente la cabinetul medical al Centrului sau la patul persoanei daci
este imobilizatd; persoanele institutionalizate pot beneficia de consultafii la pret redus
pe anumite specilitiafi medicale (stomafologie, neurologie, boli interne, evaludiri
paraclinice: ecografie abdominald, ecocardio, ecodopler ) §i servicii de recuperare
freabilitare (kinetoterapie/proceduri recuperare si fizioterapie) prin Centrul SMedical
Dy Teofil Mija ( CM) ol asociafiei. La celelalte specialitifi medicale §i unitati sanitare
beneficiavii caminului vor fi transportati de ciifre apafinditorii acestora cu
programarea prealabild efectuati de cifre apartinditoi/asistentul medical ol instifutiel,
In situatii de urgentit se solicitit ambulanta prin serviciul 112.

f) servicii de fugrijire-infirmerie;
g) asigurarea medicatiei fn limita resurselor financiare ale Asociafiei Filantropice
Medical-Crestine Christiana.

h) Asistenta spirituald
- are caracter ecumenic si se asigurd de preotul c&minului §i preotii colaboratori; se oficiazi
saptiménal slujbe In capela si ori de cdte ori este nevole.

Coordonaior centru,
Asistent sociai
Daniela Lupu

Beneficiar,
Numele si prenumele



ASOCIATIA FILANTROPICA MEDICAL CRESTINA
SCHRISTIANA® BRASOV
CAMIN DE BATRANY DR.TEOFIL MLJA- SACELE
CENTRUL DE INGRIHIRE SI ASISTENTA A PERSOANELOR CU DIZABILITATI
Tel.004-0268/273.450, Fax.004-0268/276611
E-mail: caminfg cristiana.ro
Pagind web: www.cristiana o
Adresa: str. George Morelanu nr, } 1, mun.Sicele, jud Bragov, cad postal: 503.600

NOTA DE INFORMARE
Privind proteciia datelor cu caracter personal

ASOCIATIA FILANTROPICA MEDICAL CRESTINA ,CHRISTIANA” BRASOV, cu
sediul in Mun. Brasov, Str. Dr. I. Cantacuzino nr. 14 reprezentata prin Presedinte Chiorean Sorin in
calitate de furnizor de servicii sociale prin Caminul de Batrani “Dr. Teofil Myja” si Centrul de
ingrijire si asistenta a persoanelor cu dizabilitati, situate in Mun. Sicele, Str. George Moroianu nr.
11 avand calitatea de operator de date cu caracter personal, prelucreaza cu buna credinta s1 in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare datele dvs cu caracter personal, respectiv numele si
prenumele dumneavoastra, domiciliul si codul numeric personal, telefon, e-mail destinate oferirii de
servicii sociale conform contractului de prestari servicii si conventiei aferente.

Astfel, respectim dispozitiile legale privitoare la protectia datelor cu caracter personal si
punem in aplicare méasuri tehnice §i organizatorice de protejare a tuturor operatiunilor privitoare in
mod direct sau indirect la datele cu caracter personal, care previn prelucririle neautorizate sau
ilegale, precum si pierderile sau distrugerile accidentale sau ilegale.

In acest sens respectdm §i asigurim In mod strict secretul profesional. Nu dezviluim datele
decat pentru realizarea intereselor dumneavoastrd sau indeplinirea obligatiilor legale.

Revizuim in fiecare an datele colectate, analizdnd Tn ce masurd pastrarea lor este necesard
scopurilor mentionate, intereselor dumneavoastrd legitime sau Indeplinirii obligatiilor legale de
citre asociatie. Datele care nu mai sunt necesare vor fi sterse. Datele dumneavoasird cu caracter
personal vor putea fi, dupi caz, transmise unor colaboratori externi ai asociatiei sau unor entitati
terfe, dupd cum urmeazi: transmiterea informatii cdtre serviciile externe de contabilitate, resurse
umane, protectia muncii §i medicina muncii, unitati de control, avocat colaborator, medici
colaboratori, etc.

Nu se efectueazi alte transferuri de date cu caracter personal cdtre alfi destinatari, cu
exceptia cazului In care definem obligafia aceasta prin lege (de exemplu: prelucrir efectuate de
serviciile financiare si fiscale, de politie, justifie, sccuritate sociala).

Nu sunteti obligat(d) s furnizati datele. Daci nu ne furnizati aceste date personale, acest
lucru nu va avea consecinie asupra dumneavoastrd. Refuzul dumneavoastrd determind insd
imposibilitatea deruldrii activitatilor pentru scopurile mai sus indicate.

Beneficiaji de dreptul de acces, interventie, rectificare si portare cu privire la datele pe care



ni le furnizati, si limitati prelucrarea realizatd de not i chiar s solicitafi stergerea datelor. Trebuie
si retineti ¢ pot exista motive carc si impiedice stergerea imediatd a datelor dumneavoastra, de
exemphy, perioade obligatorii de arhivare, actiuni pendinte, pretentil, exercitarea sau apararea unor
drepturi legale, efc.

Nu utilizim datele cu caracter personal pentru prelucrare automatizatd §i nici pentru
realizarea de profile. Nu lufm niciodatd decizii automate cu privire la dumneavoastrd. Utilizim
mijloace tehnice adecvate pentru stocarca datelor in condifii de securitate. Nu prelucrdm date in
scopuri secundare incompatibile cu scopurile pentru care le-am colectat.

V3 rugim si ne aducefi la cunostingd solicitdrile dumneavoastrs, in orice modalitate care
este asigurdtoare cu privire la identitatea solicitantului §i indreptafirea lui la adresa de e-mail
camin(@ecristiana.ro Vi vom raspunde neintérziat. Dacd suntefi nemultumit, aveti posibilitatea s& va
adresati Autorititii Najionale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal.

Beneficiar,
Numele si prenumele

Sustinitor legal/reprezentant conventional/
aparfinator
Numele i prenumele



Anexa 3.
Conventia semnati cu sustinatorul legal/reprezentantul conventional/apartinatorul
CONVENTIE

Nr. /
CAP. 1. PARTILE CONTRACTANTE -

1. Centrul de ingrijire si asistenta a persoanelor cu dizabilitati, cu sediul in municipiul Sécele,
str. George Moroianu nr. 11, jud. Bragov, apartinind fornizorului de servicii sociale Asociatia
Filantropicd Medical-Crestind CHRISTIANA Brasov, cu sediul social in mumnicipiul Bragov, str.
Jon Cantacuzino nr. 14, CUI 6621597, contul bancar nr. ROS7BTRLRONCRT0481704802
deschis la Banca Transilvania Brasov, Licenta de Functionare seria. LF, nr. 0000056,
reprezentatd de DI Sorin Radu Emil Chiorean in calitate de Presedinte

Si

2. DI/Dna...cooociniini in calitate de aparfindtor (... Y domiciliat 0 ..
avand CNP............... , legitimat/a cu C.I /B.L seria ........ nr........., eliberat/a de ...... la
data de .......... cu termen de valabilitate pani la data de ............. al dlui/dnei
............ denumit/a in continuare beneficiar, cu domicilivl T ................., avind CNP
............. , posesor/oare a C.1/B. seria .....,nr........ eliberat/a la data de........... cu termen de

CAP IL OBIECTUL CONVENTIEI

2.1  Obiectul conventiei 1l constituie obligatia sustinitoruiui legal/reprezentantului
conventional/apartinitorului de platd a diferentei pand la concurenta valorii integrale a contribugiei
lunare de Intrefinere a beneficiarului pentru acordarea de servicii sociale conform anexei 2 la contract.

CAP II. COSTURILE SERVICILOR SOCIALE ACORDATE SI CONTRIBUTIA
SUSTINATORULUI LEGAL/ REPREZENTANTULUI CONVENTIONAL
APARTINATORULUI

Art 3.1, Costul pe luni al serviciilor sociale pentru fiecare beneficiar prevézut la punctul 2 din contractul
incheiat cu beneficiarul de servicii sociale este conform criteriilor de eligibilitate tnscrise in Manualul de
Proceduri si Regulamentul de Ordine Interioari ale centrului.

Art.3.2. Costul pe luni al serviciilor sociale pentru fiecare beneficiar diferd in functie de conditiile de
cazare (respectiv numarul de persoane in camera), nevoia de Ingtjire si gradul de dependenta. Astfel la
fiecare trei luni este obligatorie efectuarea unei evaluari a starii beneficiarului. Daca starea de sanatate o
impune, evaluarile se vor efectua ori de cate ori este necesar pentru a putea stabili costul exact pentru
ingrijirea beneficiarului. Evaluarile vor fi efectuate de catre centru in colaborare cu un psiholog, asistent
social, un medic psihiatru dar si de catre medicul de familie al institutiei.

1



Art.3.3. Costul mediu lunar de Intrefinere pentru serviciile sociale acordate beneficiarului este de 3852
lel.

Art.3.4. Valoarea confributiei Junare a beneficiarului de servicii este de ......... lei, contributie stabilita
in urma procesului de evaluare complexa si care acoperd serviciile prevazute in anexa 2 la contract.
Diferenta dintre costul mediu lunar de tngrijire si contributia lunard este asigurata din resurse proprii,
donatii §i sponsorizari.

Art.3.5. Beneficiarul serviciilor sociale are veniturl de ........o. lei §i este obligat 1a o contributie lunara
de intretinere de péni la 60%, din valoarea veniturilor personale lunare in suma I (RPN (-
Art.3.6.Sustinatorul legal/ apartinitorul beneficiarului serviciilor sociale este obligat a plati diferenta
contributia lunare de Intrefinere in suma de ........ lei, pana la data de 12 ale lunii in curs. Depasirea
termenelor de plata atrage in sarcina beneficiarului oblicatia de plata a penalitatilor de intarziere in

cuantum de 0.2% pentry fiecare zi de intarziere.
Art.37. Contributia beneficiarului de servicii sociale nu va influenta acordarea serviciilor sociale g1 nu

va ingreuna posibilitatea acestuia de a iesi din starea de dificultate.

Art.3.8 Beneficiarul poate fi invoit, dacd acesta ori aparfinitorul formuleazd si depune la registratura
Prestatorului o cerere in acest sens cu cel pufin 48 de ore inainte de momentul invoirii. Cererea va
cuprinde datele de contact ale persoanei care il va gizdui pe beneficiar pe perioada invoiri, adresa la
care acesta va locui, precum si obligatia aparjindtorului de a asigura pe perioada inveirii tratamentul
medical si regimul alimentar impuse de starea de s&natate a beneficiarului. Invoirea se acorda doar in
baza unui bilet de voie aprobat de conducere sau asistentul medical. Pe perioada invoirii subzistd in
sarcina beneficiarului si/sau a aparfindtorului obligatia de plati a contravalorii cazdril sia celorlalte
servicii, conform art 8.4 a conventiel, De asemenea, in cazul in care beneficiarul suferd de o forma de
dementa sau instabilitate emotionala, iar acest lucru il poate decompensa in vreun fel, punnd astfel
probleme serioase la Intoarcerea in centru, dupd ce medicul evalueaza situatia impreuna cu conducerea
centrului. Prestatorul isi rezerva dreptul de a nu mai continua colaborarea contractuala cu apartinatori si
beneficiarul, caz in care plata deja efectuata pentru luna in curs nu se returneaza.

Art. 3.9 Prestatorul se obliga sa asigure beneficiarului accesul si la alte servicii medicale de specialitate,
in situatia in care medicul/medicii colaboratori ai centrului apreciaza ca starea de sanatate a
beneficiarului impune acst lucru. Plata contravalorii acestor servicii medicale suplimentare inclusiv a
cheltaielilor de transport cade in sarcina apartinatorului si/sau Beneficiarului in conditiile din prezentul
contract.

CAP IV. DURATA CONVENTIEL

4.1. Prezenta conventie 15i produce efectele juridice pe durata valabilitdfii contractului cu
beneficiarul de servicii sociale, putdndu-se prelungi prin act aditional potrivit vointei pérgilor.



CAP V. DREPTURILE FURNIZORULUI DE SERVICII SOCIALE

51 De a verifica verdicitatea informatiilor primite de la sustinatorul legal/apartindtorul
beneficiarului de servicii sociale cu privire la identitatea si situatia familiald, medicald, economici si
sociala.

5.2 De a mari sau micsora contributia lunara de Intretinere in functie de preturile practicate pe
piata liberd si situafia economicd a Asociafiei Filantropice Medical-Crestine Christiana.

CAP VI. OBLIGATIILE FURNIZORULUI DE SERVICII SOCIALE

6.1 Sa informeze sustindtorul legal/apartindtorul al beneficiarului de servicii sociale asupra:
- continutului serviciilor sociale si conditiile de acordare ale acestora;
- oportunitfii acordarii altor servicii sociale;
 Tistei la nivel local cuprinzand furnizorii acreditati sa acorde servicii sociale;
- regulilor de ordine internd din cimin si a modificarilor de regulament efectuate pentru imbunatatirea
activitatii desfasurate;
- modificarilor de cheltuieli interne care impun majorarea sumei negociate a fi platitd funar;
- modificari ale stirii de snitate ale beneficiarului ce impun ingtjiri medicale suplimentare §i implict
majoarea contributiei lunare de intretinere;
- oricirei alte modificiri de drept a contractului;

6.2 Sa prezinte printr-un act separat prealabil modul de calcul al diferentei pand la concurentia
valorii integrale a contribugiei lunare de intreginere la solicitarea expresd a sustinitorul
legal/apartindtorul.

CAP VIL. DREPTURILE SUSTINATORULUI LEGAL/ REPREZENTANTULUI
CONVENTIONAL/APARTINATORULUI

7.1 Sa mentina legatura cu beneficiarul, sa-1 viziteze ori de cate ori doreste in programul stabilit
de vizite;

72 Sa fie informat corect cu privire la starea de sanatate si serviciile oferite beneficiarului;

7.3 Sa fie respectat si sa beneficieze de o buna colaborare cu angajatii caminului;

74 Sa vina cu propuneri, sugestii cu privire la imbunatatirea calitatii serviciilor oferite
beneficiarului iar in masura posibilitatilor sa fie acceptate;

7 5 In cazul efectuarii de donatii poate cere justificarea destinatiei lor;

7.6. Poate oferi servicii voluntare in scopul imbunatatirii functionarii caminului.

CAP VIII. OBLIGATIILE SUSTINATORULUI LEGAL/ REPREZENTANTULUI
CONVENTIONAL/ APARTINATORULUI

8.1 Obligatia de a pliti contravaloarea servicilor sociale oferite pe perioada de adaptare de 10
zile, aceasta constituind una din conditiile prealabile admiterii beneficiarului in camin.

8.2 Obligatia de a plati diferenta pand la concurenta valorii integrale a contribufiei lunare de
Intrefinere pentru servicile asigurate beneficiarului caminului.

8.3. Obligatia de a plati diferenta pand la concurenia valorii integrale a contributiei Junare de
intretinere pentru servicile asigurate beneficiarului caminului la caseria ciminului pana la data de 12 ale
lunii in curs, in caz contrar contractul cu beneficiarul se reziliaza deplin drept fard nici un fel de
Tnstiintare sau notificare prealabild si fard a interveni a hotdrare judecatoreasca.

84. Obligatia de a pliti 50% din contributia lunard de intrefinere a beneficiarului pentru perioada
s care acesta este: spitalizat, invoit, alte situatii in care beneficiarul nu se afld in cimin §i i se pastreaza
locul.ete.



8.5. Obligatia de a achita contravaloarea medicamentatiei/scutecelor pentru adulfi/ materialelor
tehnico-sanitare achizitionate de cétre furnizorn) de servicii sociale lunar pentru beneficiar.

8.6. Obligatia de a achita contravaloarea obiectelor de igiend personaid ce se achizitioneaz2 Junar
pentru beneficiar in conformitate cu Anexa ! din Ordinul nr29/2019 privind aprobarea Standardelor
minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor vdrstnice care stipuleaza
urmatoarele: ,,centrul se asigurd cd fiecare beneficiar define obiecte de igiend personald ( periufd de
dinfi, pastd de dinfi, sdpun, prosoape, eic. Obiectele de igiend personald se achizifioneazd de céire
beneficiari cu sau fard platd,, precum si avind In vedere situatia economicd a Asociatiei Christiana.

8.7 Obligatia de achita contravaloarea obiectelor de Imbric&minte/lenjerie/incaliiminte
achizitionate, in caz de nevoie, de citre furnizorul de servicii sociale lunar pentru beneficiar in
conformitate cu Anexa I din Ordinul nr29/2019 privind aprobarea Standardelor minime de calitate
pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor vérsinice care stipuleazi urmatoarele: ,, In
caz de nevoie, centrul asigurd aprovizionarea beneficiarilor cu obiecte de imbriaciminte, lenjerie si
inciltAminte, cu sau fard plata,, precum §i avand In vedere situatia economici a Asociatiei Christiana.

8.8. In situatia in care beneficiarul este lipsit de discerndmént s& participe la reevaluarea s
reviznirea Planului de interventie/Planului individualizat de asistenta si Ingrijire iar in situatia cand nu
doreste sau nu poate sa se implice s3 accepte ca deciziile §i recomanddrile referitoare la ingrijirea si
asistarea beneficiarului sd fie Juate de personalul centrului;

8.9. In situatia in care beneficiarul este lipsit de discernimant si 1si exprime acordul ca imaginea
si datele acestuia cu caracter personal sd poatd deveni publice in materiale informative ale institugiei
(postari web site-ul asociafiei, brosuri, albume foto online, filme si fotografii de informare sau
publicitare etc)ce sunt mediatizate la nivelul comunitatii locale/judetene/nationale.

8.10. Internarea beneficiarului in institutii medicale specializate ca urmare a unor boli
neuropsihice cu tulburidri de comportament sau altor categorii de boli/interventiii chirurgicale conform
recomandarilor medicale de specialitate.

8.11. Sa Imputemniceascd institutia in lipsa prezentei acestuia cu privire la efectuarea demersurilor
necesare pentru internarea beneficiarului In instituii medicale specializate ca urmare a unor boli
neuropsihice cu tulburdri de comportament sau altor categorii de boli/interventii chirurgicale conform
recomandirilor medicale de specialitate.

8.12. Obligatia de externare a beneficiarului in situatia in care starea de sinafate a acestuia se
agraveazd din punct de vedere neuropsihic cu tulburdri de comportament §i locomotor conform
raportului privind evolutia stirii de sdn&tate a beneficiarului Intoemit de medicul institutiei.

8.13. Obligatia de a respecta Regulamentul de Organizare §i Functionare a Asociafiel
Filantropice Medical Crestine Christiana si Regulamentul de Ordine Interioard al caminului (reguli de
comportament, program de vizitd, persoanele de contract etc.)

8.14 Reprezentantul conventional/ apartinatorul se obliga s ataseze la dosarul beneficiarului decizia
de numire In calitate de curator al beneficiarului, in termen de 30 zile de la semnarea prezentului act
aditional, obligAndu-se ca in acest termen s facd toate demersurile necesare pentru objinerea acestei
decizii, in situatia in care la data semnarii contractului nu este numit curator;( acolo unde este cazul)

8.15 In situatia in care apartinatorul a ascuns cu buna stiinta adevarul cu privire la starea de sanatate a
beneficiarului si aduce documente medicale care atesta o stare diferita fata de cea care reiesea la
admitere, inclusive certificatul de incadrare in grad de handicap, prestantorul este in drept sa considere
contractul reziliat de plin drept, fara a fi necesara punerea in intarziere sau interventia instantei de
judecata.

8.16 Medicatia prescrisa de catre medicii specialisti se administreazd in mod obligatoriu
Beneficiarului, nefacand obiectul negocierii cu beneficiarul sau cu apartinatorul. De asemenea, orice
investigatic medicala ce presupune o conduita terapeutica necesara stirii de sanatate a beneficiarului nu
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poaie fi refuzata de catre apartinaor daca este vitala. Daca totusi exista refuzul administrani de
medicamente sau investigatiilor medicale, aceasta se va face in scris la centrul institutiei iar medicul
centrului va lua cunostinta de acest lueru si il va consemna, eventualele consecinte negative neputand fi
imputate prestatorului.

CAPIX. SOLUTIONAREA RECLAMATIILOR

9.1. Sustinitorul legal/apar{initorul al beneficiarului are dreptul de a formula In scris reclametii
cu privire la serviciile sociale acordate.

9.2. Reclamatiile pot fi adresate furnizorului de servicii sociale direct sau prin intermediul
oricarei persoane din cadrul echipei de implementare a planului individualizat.

9.3. Furnizorul de servicii sociale are obligatia de a analiza continutul reclamatiilor, consultand
atdt sustindtorul legal/apariindtorul §i beneficiarul de servicii sociale cit si specialistii implicati In
implementarea planului individualizat de asistenta si ingrijire si de a formula raspuns in termen de
maximum 10 zile lucritoare de la primirea reclamatiei.

9.4. Daca sustindtorul legal/reprezentantul conventional/aparfinitorul nu este mulmumit de
solutionarea reclamatiei, acesta se poate adresa in scris Comisiei de mediere sociala de la nivelul
judetului/sectorului Bragov, care va clarifica prin dialog divergentele dintre parti sau, dupa caz, instantei
de judecata competenta din judetul Bragov.

CAP X. LITIGH

10.1. Litigiile nascute In legatura cu incheierea, executarea, modificarea si incetarea ori alte
pretentii decurgdnd din prezentul contract vor fi supuse unei procedur] prealabile de solutionare pe cale
amiabila.

10.2. Daca dupa 15 zile lucritoare de la inceperea acestor proceduri prealabile, furmnizorul de
servicii sociale si sustinitorul legal/ reprezentantul conventional/apartindtorul nu reusesc sa rezolve in
mod amiabil o divergenta contractuala, fiecare poate solicita Comisiei de mediere sociala mijlocirea
solutionarii divergentelor sau se poate adresa instantelor judecatoresti competente.

CAP XI. REZILIEREA CONVENTIEI

Art 11.1 Constituie motiv de reziliere a prezentei conventii urmatoarele:

a) refuzul obiectiv al beneficiarului de servicii sociale de a mai primi serviciile sociale,
exprimat in mod direct sau prin reprezentant;

b) nerespectarea In mod repetat de cétre beneficiarul de servicii sociale a regulamentului de
ordine interioard a institutiei;

¢) nerespectarea de caire sustinatorul legal/reprezentantului conventional/apartinator a platii
diferentei pana la concurenta valorii integrale a contributiei legale de intretinere pentru serviciile sociale

acordate beneficiarului;
d) neacordarea de catre centru a serviciilor la care s-a obligat prin contractul cu beneficiarul,
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daca sunt invocate in mod expres de catre sustinatorul legal/reprezetantul conventional/apartinator

¢) in cazul in care beneficiarul de servicii sociale necesita ingrijiri suplimentare (specific
starii de sanatate) iar sustinatorul legal/reprezentantulul conventional/apartinator refuza plata diferentei
contributiei lunare de intretinere ce rezulta din asigurarea acestora

f) aparitia conform recomandarilor medicale de specialitate a unor boli neuropsihice cu
tulburari de comportament sau aitor categorii de boli care necesita internarea in institutii medicale
specializate

g) retragerea autorizatiei de functionare sau a acreditirii furnizorului de servicii sociale;

h) schimbarea obiectului de activitate al fumizornlui de servicii sociale, in masura in care

este afectatd acordarea serviciilor citre beneficiarul de servicii sociale.

Art.11.2. Prezenta conventie inceteazi prin acordul partilor, prin Implinirea termenului
coniractului, prin decesul beneficiarului sau la initiativa apartinitorulwi, cu obligatia acestuia de a
notifica prestatorul cu 30 zile Tnainte.

In cazul in care prestatorul din orice motiv, nu mai poate presta serviciile prevdzute in prezentul
contract, va notifica, in scris aparfindtorul despre acest aspect, iar beneficiarul va fi obligat sa paraseasca

centru.
Art 11.3. Prezenta conventie se considera desfiinfata de drept, fird a mai fi necesara punerea n

Intarziere, fara nicio alta formalitate prealabila si fara interventia instantei judecdtoresti in cazul in care
apartinitorul nu respecta obligatiile de plata Ia termenele si in conditiile previzute in prezentul
contract, Conventia va putea fi reziliata de citre prestator in cazul in care beneficiarul nu isi va
respecta oricare din obligaiile previzute in prezenta conventie. Rezilierea conventiei duce la externarea
beneficiarului din institutie, caz in care apartinatorul va fi obligat sa plateasca catre prestator, in solidar
cu beneficiarul, debitele la zi, penalitatile aferente.

Art. 114, In cazul in care prestatorul nu isi va indeplini obligatiile considerate esentiale,
apartinitorul va putea cere rezilierea conventiei.

Art 11.5. Rezilierea conventiei nu va avea niciun efect asupra obligatiilor scadente dintre pértile
contractante.

CAP. X1 INCETAREA CONVENTIEI
12.1. Constituie motiv de incetare a prezeniei conventii, urmétoarele:
a) Expirarea duratei pentru care a fost ncheiat contractul cu beneficiarul de servicii sociale;

b) Dorinta unilaterald a sustindtorului legal/ reprezentantul conventional /aparfindtorului (exprimatd In
seris) prin care beneficiarul sd nu mai beneficieze de servicii sociale ce fac obiectul contractului
sncheiat cu acesta; Aceasta nu va avea niciun efect asupra obligatiilor deja scadente ntre partile
contractante.

¢) Acordul pértilor privind incetarea conventiei;
d) Forta majord, daci este invocaté;

e) Decesul beneficiarului;



CAP.XIII DISPOZITII FINALE

13.1. Partile contractante au dreptul, pe durata Indeplinirii prezentei conventii, de a conveni
modificarea clauzelor acesteia prin act aditional numai in cazul aparitiel unor circumstante care lezeaza
interesele legitime ale acestora si care nu au putut fi prevazute la data incheierii prezentei convenfil.

13.2. Prevederile prezentei conventii se vor completa cu prevederile Jegislatiel in vigoare in

domeniu.
13.3. Limba care guverneaza prezenta conventie este limba romana.

13.4. Prezenta conventie va fi interpretatd conform legilor din Romaénia.

ANEXE
a) Modelul actului aditional la conventie

Prezenta conventie a fost Incheiata azi ........ in 2 (doui) exemplare, cite unul pentru fiecare
dintre partile contractante, ambele exemplare avand aceeagi putere juridical.

Asociatia Filantropica Medical-Cregtind Sustinitor legal/reprezentant conventional/
LCHRISTIANA” apariindtor
Numele i prenumele

Presedinte,
Sorin Radu Emil Chiorean

Coordonator centru,
Asistent social,
Danicla Lupu



Anexa 4.
Actul aditional la conventia nr.  / de acordare al serviciilor sociale
Inregistrat subnr.1/ ........

1. Intre:
Centrul de ingrijire si asistenta a persoanelor cu dizabilitati, denumit in continuare furnizor de

servicii sociale, cu sediul in municipiul Sicele, str. George Moroianu nr. 11, jud. Bragov, apartindnd
Asociatiel Filantropice Medical-Crestind CHRISTIANA Brasov cu sediul social in Bragov, str. Ion
Cantacuzino nr. 14, CUI 6621597, contul ar.ROS7BTRLRONCRT0481704802 deschis la Banca
Transilvania Bragov, Licenta de Functionre L.F, nr.0000056, reprezentati de DI Sorin Radu Emil
Chiorean in calitate de Presedinte,

2. Di/Dna....... , in calitate de apariindtor (.......) domiciliat 74 TR avand CNP ........... ,
legitimat/a cu C.I/B.I seria ..., nr....... , eliberat/ade ........ la data de ..... cu termen de valabilitate
pani la data de .... al dlui/dnei _...denumit/a in continuare beneficiar, cu domiciliul in...........,
avand CNP ......., posesorfoare a C.L/B.I seria .., mr....... eliberat/a la data de ......... cu termen
de valabilitate pana la datade .....

Se fncheie prezentul act aditional prin care se modifica durata conventiei dupa cum urmeaza:

Art4.1 Durata conventiei este pe perioadd nedeterminatd incepénd cu data de ..... conform
contractului de acordare servicii sociale nr..../.......... incheiat cu beneficiarul/a ......... dupd
evaluarea acestuia prin realizarca: evaludrii complexe, planului de interventie si planului
individualizat de asistentd si Ingrjire.

Celelalte clauze ale conventiei rimén neschimbate §i au aceiagl putere juridicd.

Data: ...
Asociatia Filantropicd Medical-Crestina Sustintor legal/apartinator
LCHRISTIANA” Nuinele si prenumele
Ciminul de bitrani Dr. Teofil Mija -Sdcele
Presedinte,

Sorin Radu Emil Chiorean

Coordonator ceniru,
Asistent social



Anexa 4.
Actul aditional la contractul ar. .../.......... de acordare al serviciilor sociale
[nregistrat sub nr.1/.......

1. Intre:
Centrul de ingrijire si asistenta a persoanelor cu dizabilitati, denumit In continuare furnizor de

servicii sociale, cu sediul in municipiul Sicele, str. George Morolanu nr. 11, jud. Brasov, apartindnd
Asociatiei Filantropice Medical-Cregtind CHRISTIANA Brasov cu sediul social in Bragov, sir. lon
Cantacuzino nr. 14, CUI 6621597, contul nr.ROBTRLRONCRT0481704802 deschis la Banca
Transilvania Brasov, Licenta de Functionre L.F, nr.0000056, reprezentatd de DI Sorin Radu Emil
Chiorean n calitate de Presedinte,

2. DI/Dna ......., denumit/a in continuare beneficiar, cu domiciliul In ....ooiiin , avind CNP
vereerinsun, posesorfoare a CI/BI. seri.., nr........ , eclibera/a la data de .......cu termen de
valabilitate pana la data de ............. reprezentat/a prin di/dna ......., in calitate de apartinator
(oo, cu domicilinl T legitimat/a cu C.U/B.L seria .. nr. ....... cliberat/ade ...........
ladatade ............ cu termen de valabilitate pand ladatade ...............

Se incheie prezentul act aditional prin care se modifica durata contractului dupd cum urmeazé:

Artd.1 Durata contractului este pe perioadd nedeterminatd fncepind cu data de .......... dupd
evaluarea bencficiarului prin realizarea: evaluirii complexe, planului de interventie §i planului
individualizat de asistenta §i ingrjire.

Celelalte clauze ale contractului riméan neschimbate §i au acelagi putere juridica.

Data: ....oene
Asociatia Filantropicd Medical-Cregtind Beneficiar
L.CHRISTIANA” Numele §i prenumele
C3minul de batrani Dr.Teofil Mija -Sicele
Presedinte,

Sorin Radu Emil Chiorean

Coordonator ceniru,
Asistent social



